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Prihovor starostu obce Hrabicov

Vazeni obcania,

dovolte mi, aby touto cestou som Vam predstavil ,,Komunitny plan socialnych sluZieb*
ktory bolo nutné aktualizovat’ a ktory vznikol pre roky 2018 — 2023 v zmysle novely zdkona
C. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 zb.
o zivnostenskom podnikani (dalej Zivnostensky zdkon) vzneni neskorsich predpisov.
Na zadklade platnej legislativy ucinnej od 01.01.2018 maju obce a mesta povinnost upravit
povodny dokument. Novela zakona o socialnych sluzbdach sa tyka hlavne oblasti
vymedzenia druhov socidlnych sluzieb, obsluznych, posudkovych a dalsich Ccinnosti
pri ktorych sa poskytuju socidalne sluzby. Socialne sluzby su spojené s registraciou
socialnych pracovnikov. Vsetky aktivity vyplyvaju z komunitného planovania socidalnych
sluzieb a zavisia od financnych zdrojov, ktoré musi obec zabezpecit.

Komunitny pldan je metoda, pomocou ktorej mozZeme planovat obsah a rozsah
socialnych sluzieb tak, aby zodpovedal specifikam obce Hrabicov a potrebam vsetkych jej
obcanov, ktori su na socialnu sluzbu odkazani. Povinnostou obce je postupne
zabezpecovat' ulohy a ciele stanovené v ,,Komunitnom plane socialnych sluzieb* (dalej
KPSS), skvalitnovat' socidlne sluzby vsade, kde je to potrebné a mobilizovat’ vsetky
potrebné zdroje tak, aby sa naplanované zamery v nasej obci mohli plnit.

KPSS, ktory predkladam na schvalenie bol aktualizovany na zdklade potrieb

a tradicii uzemia obce Hrabicov.

Adamik Jan

starosta obce Hrabicov
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Komunitny plan socidlnych sluZieb obce Hrabic¢ov na roky 2018 — 2023

UvVOD

Komunitny plan socialnych sluzieb obce Hrabicov je vyznamnym
koncepénym, strategickym a zavdznym dokumentom obce v celej socidlnej oblasti.
Je vypracovany v zmysle zdkona NR SR ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach
a o zmene a doplneni zdkona ¢&. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni
neskorSich predpisov a tovstlade so zmenami novely zdkona v zneni neskorSich
predpisov o socidlnych sluzbéch, ktoré nadobudli svoju G¢innost’ 1.1.2018.

Cielom spracovania KPSS je zabezpecit' pravo obcanov na socidlne sluzby.
Zamerom obce je zvySovat kvalitu a dostupnost’ socialnych sluzieb.

Dokument bol vypracovany v spolupraci s poskytovateI'mi socialnych sluzieb
v uzemi. Jednym z predpokladov hospodarskeho a socidlneho rozvoja v naSom tUzemi je
nevyhnutné, aby obec Hrabicov brala do uvahy oblast’ v sulade so stanovenymi narodnymi
prioritami a konala v sulade scielmi obsiahnutymi v Programe hospodarskeho

a socidlneho rozvoja obce.



Komunitny plin socialnych sluzieb obce Hrabic¢ov na roky 2018 — 2023

I. VYCHODISKOVA CAST
1. RAMCOVE VYMEDZENIE PROBLEMATIKY

Novela zdkona ¢. 448/2008 Z. z. v znp. o socialnych sluzbach uc¢inna od 1.1.2018
hovori v zdkone o poskytovani socidlnych sluzieb najmé zo strany obce (mesta) v zmysle
platnej legislativy a to:

» vo vymedzeni druhov socialnych sluzieb,

» pri precizovani pojmov pri odbornych, obsluznych adalSich cinnosti
pri poskytovani socidlnych sluzieb,
pri vykonéavani posudkovej ¢innosti,
pri financovani socialnych sluzieb

v posobnosti obce pri poskytovani socialnych sluzieb,

YV V VYV V

v KPSS aplanovani finan¢nych zdrojov otom ako pripravit dokument podla

novely,

A\

v konani vo veciach socidlnych sluzieb,

Y

vydavani potvrdeni apri vykonavani dohladu nad poskytovanim socidlnych
sluzieb.

Obsahom KPSS je analyza stavu poskytovanych socidlnych sluzieb a poziadaviek
prijimatelov socidlnych sluZieb, analyza demografickych udajov, ciele a priority rozvoja
socialnych sluzieb, casovy plan realizdcie (fizy komunitného planovania), obsah
dokumentu, znaky, principy a zdsady komunitného planovania a spdsob vyhodnocovania
plnenia KPSS. Plan je vypracovany na obdobie do roku 2023.

Cielom komunitného planovania je odzrkadlenie ,,Ndrodnych priorit rozvoja
socidlnych sluZieb v SR”, ktorych prioritou je ,, zabezpecenie prava obcanov na socidalne
sluzby, zvysemie kvality a dostupnosti socialnych sluZieb s dorazom na rozvoj
nedostatkovych socialnych sluzieb, alebo na rozvoj socidalnych sluzieb, ktoré v jednotlivych
samospravnych krajoch a obciach chybaju. *

Zmyslom komunitného planovania je naplanovat’ také sluzby, ktoré zlepSia situdciu
cielovych skupin. Je to otvoreny proces zistovania potrieb a zdrojov, hl'adania najlepSich

rieSeni v oblasti socidlnych sluzieb.



O KPSS hovorime preto, lebo zédkladnym znakom z hladiska definicie je, Ze st
poskytované ¢lenom danej komunity — obyvatelom obce Hrabicov. Z toho vyplyva, ze
socialne sluzby maju byt naplanované a poskytované tak, aby obyvatelia obce zotrvali
vo svojom prirodzenom socialnom prostredi a pritom budu ich poziadavky uspokojené.

KPSS poukazuje na pozitiva, ale aj problémy v jednotlivych oblastiach, na sti¢asny
stav 1 moznosti poskytovanych socidlnych sluzieb, na problémy, ktorymi je potrebné denne

sa v tejto Sirokej a vel'mi zadvaznej oblasti zaoberat’.

1.1 Komunitné planovanie socialnych sluzieb

U cloveka vo vsetkych etapach jeho ontogenetického vyvinu je dolezité mat’ pevné
rodinné zadzemie. Pre kazdého znas je dolezité celozivotné, vychovné vzdeldvanie,
zamestnanie, rodina a okrem spravnej zivotospravy inase zdravie. Viacero l'udi si uz
od produktivneho veku vytvara finan¢né rezervy za uclelom lepSieho prezitia staroby.
Od finan¢nych prostriedkov zavisi aj kvalita Zivota. Starnutie ako aj staroba sa da prezivat’
roznymi spdsobmi. Ak sa ¢lovek ocitne vnudzi avuréitom stupni odkazanosti,
ustanovenym zdkonom o socidlnych sluzbach ma pravo vyberu socidlnej sluzby a formy jej
poskytovania. S komunitnym planovanim suvisi viacero pojmov, preto Vv tejto Casti
dokumentu vysvetlim niektoré z nich.

Komunita

Komunita pochadza z latinského slova ,, communitas *“ — spolo¢enstvo, pospolitost’,
obec, ale tiez spolocné nazivanie ludi. Komunita predstavuje socidlny utvar
charakterizovany vnutornymi a vonkaj§imi znakmi vo vztahu socialnych vézieb v rdmci
vlastnej komunity a vo vztahu socidlnych vézieb v ramci SirSieho socidlneho prostredia.
Komunita predstavuje spoloCenstvo I'udi, ktori ziju na ur¢itom uzemi. Kazda komunita ma
svoje charakteristické Crty, svoju atmosféru, komunikdciu ale aj problémy. V kazdej
komunite sa okrem majority nachddzajii aj socidlne vyliceni obyvatelia. Socidlne
vyli¢entt komunitu tvori skupina obyvatel'stva obce, ktord sa urCitymi znakmi svojho
zivota 1isi od ostatnych obyvatelov, zvic¢sa ide o kombinéciu znakov, akymi st napriklad
vysokd nezamestnanost, prijmovd chudoba rodin, nizke alebo ziadne vzdelanie,
nevyhovujuce podmienky byvania, nedostatone zabezpefena zdravotnd starostlivost,
absencia zodpovednosti za svoj zivot a zivot svojej rodiny. Charakteristickou ¢rtou je
rozdielne vnimanie socialne vylicenej komunity nielen ¢lenmi komunity ale aj ostatnym

obyvatel'stvom. Clenovia socidlne vylacenej komunity vnimaju svoju izolaciu ako



diskriminaciu zo strany spoloc¢nosti, kym ostatné obyvatel'stvo to vnima ako ich
dobrovolné odliSenie od majority a ako dosledok ich neochoty prijat’ Standardy danej
majority. Komunita je v najSirSom zmysle slova siet’ osobnych vztahov, skupin, sieti,
tradicii a vzorov spravania, ktoré existuji medzi tymi, ktori tvoria spolocné fyzické

susedstva, socioekonomické podmienky alebo spolo¢né chapanie a zdujmy.
Komunitna socidlna praca

Komunitna praca sa zameriava na dosiahnutie zmeny a jej podpory v miestnom
spolo€enstve. Je vyuzivana pri rieSeni problémov v ramci miestneho spolo€enstva, evokuje
navodenie zmeny v danom spolo¢enstve, vyhl'addva zdroje a moZnosti miestnej komunity,
zapaja vsetkych clenov komunity do rieSenia problémov, aktivizuje miestne organizacie
a inStitlcie.

Komunitna socidlna praca predstavuje metédu socidlnej prace zameranu
na poskytnutie pomoci a podpory l'ud’om zijucich v ur€itej lokalite pri rieSeni naro¢nych
zivotnych situacii. Hlavnou ideou socialnej prace s komunitou je pomoc k svojpomoci.

Komunitna praca v obci je zadefinovand ako systematicky, cielavedomy proces
zlepSovania socidlnych vztahov medzi zdujmovymi skupinami obyvatelov obce a
instituciami, ktoré formuju ich kazdodennt realitu. Ciel'om socidlnej prace s komunitou v
obci je motivovat’ obyvatelov obce  a institicie k hl'adaniu a formulovaniu spolo¢nych
cielov, ako aj foriem spoluprace na ich dosahovani.

Sociialna praca s komunitou je rozdelena do Styroch hlavnych etap:

e Analyza potrieb danej komunity;
e Planovanie;
e Realizacia (implementacia);

e Vyhodnotenie (evalvacia);

,,Komunitna praca je vyznamnym ndstrojom, ktory sa v Slovenskej republike (SR)
uplatnuje uz niekolko rokov. Prdave komunitnou socidlnou pracou je mozné podporovat
a aktivizovat' jednotlivcov a skupiny v danej komunite, ktori su vyluceni a poskytovat’ im
socialne sluzby tak, aby sa eliminovali negativne socialno — patologické javy a aby sa
podporila kvalita ich Zivota.” Socialnu pracu mozno chapat’ ako najvseobecnejsi ciel tejto
innosti, ktorym je naplhanie ludskych potrieb, a tym aj biologicko-fyzickych,
psychickych a socidlnych hodnét. K zakladnym hodnotam socidlnej prace patri: telesna

neporusenost’, zdravie, ucenie, sloboda, autonomia, kontrola, kultirna primeranost’,



socialna spravodlivost’, nenasilnost’, socidlna hospodarnost’ a d’al§ie. VEasny charakter
socialnej prace mozno vnimat ako posiliiujici autonémiu a integraciu starSich Tudi
do spoloc¢nosti.
Komunitné planovanie

Komunitné plinovanie je metoda, za pomoci ktorej je mozné na urovni obce
planovat’ socialne sluzby tak, aby zodpovedali miestnym Specifikdm a potrebam obcanov.
Je to otvoreny proces zistovania potrieb a zdrojov. Komunitnym pldnovanim sa hladaju
najlepsie rieSenia pri poskytovani socialnych sluzieb.
V komunitmom planovani je doraz kladeny:
e na zapdjanie vSetkych, ktorych sa spracovavana oblast’ tyka,
e na dialdg a vyjednévanie a
¢ na dosiahnutie vysledku, ktory je prijaty a podporovany vicSinou ti¢astnikov.
Pri komunitnom planovani je potrebné zvazit' potreby obcanov, potreby a moznosti
poskytovatelov sluzieb a moznosti tych, ktori poskytujii zdroje na napiiianie potrieb
komunity. ,,Komunitné planovanie nesporne umoznuje angazovat Siroky okruh
zainteresovanych subjektov. Pri komunitnom planovani sa zapoja auzko vytvoria
spolupracu aktivne zainteresované osoby o spoluobfanmi. Tieto subjekty tvoria tvz.
,, komunitnu triadu®. Nimi su:
e prijimatelia socialnych sluZieb (obcania, ktori vyuzivaji socidlne sluzby),
e poskytovatelia socialnych sluzieb (verejni a neverejni poskytovatelia socidlnych
sluzieb, ktory socialne sluzby poskytuji, prevadzkuju, dodavaji klientom tieto
sluzby),
e zadavatelia socialnych sluZieb (miestna samosprava a S$tatna sprava; su
zodpovedni
za zaistenie socialnych sluzieb v danom uzemi, t. j. obce, prip. kraja).

Dalej je doraz kladeny na dialég a vyjednavanie a stcasne na dosahovanie
vysledkov, ktoré st prijaté a podporované viacSinou tcastnikov.

KPSS obce Hrabicov je strednodoby strategicky dokument, ktorého ciel'om je:

e vytvorit podmienky pre poskytovanie kvalitnych a dostupnych socidlnych sluzieb
pre jednotlivé socidlne skupiny,

e vytvorit podmienky na podporu komunitného rozvoja za ucelom predchadzania

vzniku, ¢i zhorSovania nepriaznivych socidlnych situdcii a rieSenia miestnych

socialnych problémov,
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e podporovat’ trvalo udrzatel'ny rozvoj obce.

KPSS je otvoreny dokument, ktory riesi zakladné fungovanie obce a dohliada na socidlnu
starostlivost’ zo zainteresovanych subjektov v tejto oblasti.
Dovody pre pouzitie metédy Komunitného planu socidlnych sluzieb:

e vytvorenie strategického dokumentu, ktory vyrazne ul'ah¢i moznosti ziskavania
finan¢nych prostriedkov z vonkajsich zdrojov pre rozvoj a skvalitnenie socidlnych sluzieb
v obcli,

e proces a jeho vysledky pomdzu zucastnenym vyrovnat’ sa s existujlicou pravnou
upravou (zakon o socialnych sluzbach);

e KPSS sluzi ako prostriedok pre optimalizdciu vydavkov v oblasti socidlnych

sluzieb,

e zlepSenie informovanosti obCanov a vzajomného pochopenia vSetkych
zucastnenych (aj transparentnosti ¢innosti obce 1 v ostatnych obciach v ramci
Krakovského mikroregionu),

Zapojenim uzivatelov socidlnych sluzieb a verejnosti mozno dosiahnut' udrzatelnost’

vysledkov prace.

1.2 Principy a ciele komunitného planovania obce Hrabicov

Planovanie sociadlnych sluzieb obce Hrabi¢ov je postavené na nasledovnych
principoch:

e moznost zapojenia vSetkych, ktorych sa oblast’ socidlnych sluzieb a s fou
suvisiacich prvkov a procesov dotyka,

e pravidelné zistovanie skutonych potrieb obyvatelov obce (sluzby musia byt
planované tak, aby bolo mozné vyhoviet aj individudlnym poziadavkam
a potrebam ciel'ovych skupin),

e preferovanie takych foriem socialnych sluzieb, ktoré umoznia klientovi zostat
v jeho prirodzenom socidlnom prostredi komunity,

e planovanie takych sluzieb, ktoré budu kvalitné, dostupné a efektivne,

o medializacia a informovanost komunity o procese a priebehu komunitného

planovania a jeho parcialnych vystupoch,
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e spoloc¢enska kontrola komunity (prostrednictvom pracovnej skupiny)
nad realizaciou a naplianim cielov.

Zakon €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach so svojimi novelami s G¢innost'ou
od 1.1.2018 sa zameriava na skvalitnenie poskytovanych sluzieb. Zavadza do praxe faktory
ovplyvnujuce kvalitu sluzieb a stanovuje poskytovatelom socidlnych sluzieb podmienky,
ktoré musia dodrZiavat’.

Rokom 2018 nadobudli G¢innost’ dve novely zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych
sluzbach a o zmene adoplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov.

Prvou z tychto novelizacii je zakon ¢. 331/2017 Z. z., ktory Ciasto¢ne nadobudol
ucinnost’ 30. decembra 2017, avSak jeho podstatnejSia Cast’ sa svojej pdsobnosti dockala
vroku 2018. Zdkon § 1 upravuje pravne vztahy pri poskytovani socidlnych sluZieb,
financovanie socidlnych sluzieb a dohl'ad nad poskytovanim socialnych sluzieb.

Druhym zakonom, ktory sa meni a dopliia zakon o socialnych sluzbach je zakon
& 351/2017 Z. z., ktorym sa meni adoplia zakon & 576/2004 Z. z. o zdravotnej
starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.

Novela zakona ¢. 331/2017 Z. z. o socialnych sluzbach doplnila a nanovo zaradila
medzi sUpis nepriaznivej socialnej situacie aj ohrozenie fyzickej osoby socidlnym
vylucenim alebo obmedzenie jej schopnosti spolocensky sa zaclenit’ a samostatne riesit’
svoje problémy z dévodu straty byvania alebo ohrozenia stratou byvania. Cielova skupina
tejto socidlnej sluzby je SirSia a SpecifickejSia oproti fyzickym osobam nachadzajicim sa
v nepriaznivej socialnej situacii z dovodu, ze nemaji zabezpecené nevyhnutné podmienky
na uspokojovanie zdkladnych zivotnych potrieb. Nova pravna uprava vymedzuje
odborného zamestnanca v previazanosti na vykondvanie alebo riadenie vykonavania
odbornej ¢innosti podl'a § 16 zdkona, alebo na vykonavanie Specifickych ¢innosti priamo
orientovanych na prijimatela socidlnej sluzby, ktoré tento zakon upravuje v § 61 ods. 9
a ktorymi st lieCebno-vychovna starostlivost, psychologicka, ¢i Specidlno-pedagogicka
starostlivost’ a ktoré su realizované v zdujme uspokojovania Specifickych individudlnych
potrieb ciel'ovych skupin prijimatel'ov socialnej sluzby.

Od 1. januara 2018 nadobudol tc¢innost’ okrem novely aj zakon ¢. 351/2017 Z. z.,
ktorym sa meni a dopiiia zakon &. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach
stivisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych

zakonov v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia aj niektoré ¢lanky v zdkonoch
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a niektoré zédkony tykajuce sa pravnej upravy poskytovania oSetrovatel'skej starostlivosti

v zariadeniach socidlnych Z doévodu vysSie uvedenych zmien v zdkonoch o socidlnych

sluzbach za najvyznamnejsie Cinitele ovplyviiujiice kvalitu poskytovanych sluzieb v obci

Hrabicov povazujeme nasledovné:

e zavedenie Standardov do socialnych sluzieb,

¢ individudlna praca s prijimatel'om, tvorba individualnych planov rozvoja osobnosti,

¢ deinstitucializécia, zotrvanie ob¢ana v jeho prirodzenom rodinnom prostredi,

e zvySovanie kapacit zariadeni socidlnych sluzieb, domovov pre seniorov v regione,

e stanovenie poctu odbornych zamestnancom na pocet prijimatel’ov,

e zavedenie programu supervizie,

e prijimanie kvalifikovaného personalu do socialnych sluzieb s dérazom na celozivotné
vzdelavanie,

e zikaz pouzivania prostriedkov netelesného a telesného obmedzenia,

e poskytovanie inych sluzieb na zvySenie kvality sluZieb,

e tvorba komunitnych pldnov a koncepcii rozvoja socidlnych sluzieb v regione,

e zavedenie systému manazérstva kvality,

e budovanie komunitného centra, penzionu- denné¢ho stacionaru pre seniorov
v buducnosti a to v ramci Kl'akovského regionu,

K zikladnym kritéridm a cielom obce Hrabicov pre ur€enie kvality socidlnych
sluzieb je poskytovanie takych sluzieb, ktoré udrzuju, podporuju, umoznuju, rozvijaji
fungovanie uzivatel'a v prirodzenom rodinnom prostredi a v prirodzenej sieti socidlnych
vztahov. Jednd sa o také socialne sluzby, ktoré preferuju jeho zotrvanie v komunite napr.
tym, Ze socidlna sluzba ,,ide* za jej uzivatelom, je zamerand na sanaciu socialneho
prostredia a v nevyhnutnych pripadoch (ak ob¢an nema ini moznost’ iba uzivat sluzby
mimo prirodzeného prostredia) garantuje minimalny zdsah do jeho socialnych vézieb a
napomaha mu v ndvrate do komunity. Obec Hrabicov méd zamer z hladiska kvality
preferovat’ v buducnosti terénne opatrovatel'ské sluzby, pripadne ambulantné sluzby.

Nova legislativa v socialnej oblasti, konkrétne zakon ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych
sluzbach platny od 1.1.2018 kladie zvySené naroky na profesionalitu a taxativne stanovuje
kvalifikacné predpoklady pre pracovnikov v priamom kontakte s prijimatel'om. KI'aicovym
zamestnanom v priamom kontakte s prijimatel'om je socialny pracovnik, ktory by mal

spliiat’ podmienku absolvovania minimalne bakaldrskeho Studia v odbore socialna praca.
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1.3 Ulohy a kompetencie obce v zmysle novely zdkona o socidlnych
sluzbdch

Kompetencie obci v socidlnej oblasti sa dotykaju aj oblasti socialnych sluzieb.
Poskytovatel'om socidlnej sluzby je za podmienok ustanovenych zédkonom ¢. 448/2008
Z. z. o socialnych sluzbach obec, pravnickd osoba zriadena obcou alebo zalozena obcou,
pravnicka osoba zriadena vys$Sim Uzemnym celkom alebo zaloZzend vy$$im UGzemnym
celkom (dalej len ,,verejny poskytovatel socidlnej sluzby*) aind osoba (dalej len
,,neverejny poskytovatel’ socialnej sluzby*).

Vyssi izemny celok je poskytovatel'om socialnej sluzby, len ak poskytuje zdkladné
socialne poradenstvo.

Neverejny poskytovatel' socidlnej sluzby moéze byt aj cudzinec, ktory obcanom
Statu Eurdpskeho hospodarskeho priestoru a méa registrovany trvaly pobyt na tizemi SR
podl'a osobitného predpisu, alebo modze byt nim fyzickd osoba, ktord je cudzinec a nie je
obcanom $tatu Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, ak méa povolenie na prechodny pobyt
alebo trvaly pobyt na tzemi Slovenskej republiky podla osobitného predpisu. Neverejnym
poskytovatel'om socidlnej sluzby mdze byt aj pravnicka osoba so sidlom mimo tizemia SR,
ktorej organizacnd zlozka ma sidlo na uzemi SR, ale aj rodinny prislusnik podl'a odseku
2 pism. d) ae) zakona, kde je uvedené Ze fiou mdéze byt aj manzel, manzelka, rodicia
a nezaopatrené deti. Plati tu zdsada rovnakého zaobchddzania pri poskytovani socidlnych
sluZieb.

Obec a vys$si tzemny celok v rozsahu svojej posobnosti ma nezastupite'né miesto
pri zabezpecovani uloh spojenych s rieSenim hmotnej aj socialnej niidze ob&anov, socialne;j
pomoci, socialnopravnej ochrany a socidlnej kurately a najma v oblasti socidlnych sluzieb.
Ak maé fyzickd osoba zdujem o poskytovanie socialnej sluzby, alebo o zabezpecovanie
socialnej sluzby uvedenej v § 34 az 41 s financnou podporou poskytovania tejto socidlnej
sluzby z verejnych prostriedkov za podmienok ustanovenych tymto zdkonom, doruci obci
alebo vysSiemu Uzemnému celku vrozsahu ich poésobnosti pisomni Ziadost
o zabezpecenie poskytovania socialnej sluzby, ktora obsahuje meno a priezvisko fyzickej
osoby, ktorej sa ma poskytovat’ socidlna sluzba, ddtum narodenia a adresu jej pobytu,
nazov poskytovatel'a socialnej sluzby a miesto poskytovania socidlnej sluzby, druh
socialnej sluzby aformu socialnej sluzby, predpokladany den zacatia poskytovania
socidlnej sluzby acas poskytovania socialnej sluzby a pravoplatné rozhodnutie

o odk4zanosti na socidlnu sluzbu, ak bolo vydané. Obec v rozsahu svojej pdsobnosti
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fyzickej osobe, ktora ziada o zabezpeCenie poskytovania socidlnej sluzby poskytne
socidlnu sluzbu, ak je zapisand do registra poskytovatel'ov socidlnych sluzieb, alebo
zabezpeci poskytovanie socialnej sluzby u poskytovatela socialnej sluzby zapisaného do
registra.

Ak fyzickd osoba ma vydané pravoplatné rozhodnutie o odkdzanosti na socidlnu
sluzbu, tak obec vrozsahu svojej poOsobnosti poskytne fyzickej osobe sluzbu alebo
zabezpeci poskytovanie socialnej sluzby uvedenej v § 34 az 41 podl'a poradia na zdklade
vopred urCenych a zverejnenych podrobnosti vedenia tohto poradia, ak odsek 6
neustanovuje inak.

Ak ide o socialnu sluzbu v zariadeni, obec moze poskytnut’ poskytovanie socidlnej
sluzby podl'a odsekov 2 a 3 vo svojom Gizemnom obvode.

Obec v rozsahu svojej posobnosti poskytne alebo zabezpe¢i poskytovanie socidlnej
sluzby osobe bezodkladne, ak je jej zivot alebo zdravie vazne ohrozené, ak fyzickd osoba
nemd zabezpecené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie zakladnych zivotnych
potrieb, alebo ak fyzickdA osoba nema zabezpecené nevyhnutné podmienky
na uspokojovanie zékladnych zivotnych potrieb, alebo ak je osoba odkazana na pomoc ingj
fyzickej osoby podla osobitného predpisu. Obec zabezpeci poskytovanie socidlnej sluzby
ato tak, Ze preukdzatelnym spdsobom poziada budice poskytovatela socidlnej sluzby
o poskytovanie tejto socidlnej sluzby.

Zakon ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona
¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorSich
predpisov anoviel zdkona o socidlnych sluzbach dava obci tieto hlavné kompetencie
a ulohy:

PodPa § 80 zakona ¢. 448/2008 Z. z. — obciam vyplyvaju povinnosti.

Obec:

a) vypracuva, schval'uje KPSS vo svojom izemnom obvode,
b) utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja,
¢) je spravnym organom v konaniach o odkazanosti na socidlnu sluzbu v zariadeni
. . , S . . , .
pre seniorov, v zariadeni opatrovatel'skej sluzby, v dennom stacionari a pri odkazanosti
na opatrovatel'sku sluzbu.
Obec poskytuje, alebo zabezpecuje poskytovanie socidlnej  sluzby
v nizkoprahovom dennom centre, noclahdrni, zariadeni pre seniorov, zariadeni

opatrovatel'skej sluzby a v dennom staciondri a to osobam ktoré su odkazané na socidlnu
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pomoc Vv nudzi, pripadne kona v pripade podpory rodiny sdetmi, prepravnej,
opatrovatel'skej sluzby, kond odkazani na socidlnu sluzbu v zariadeni podporovaného
byvania a pod. Miestna prislusnost’ obce podl'a § 92 odsekov 2 a 3 spravuje podl'a miesta
poskytovania socialnej sluzby poskytovatel'om socialnej sluzby, spracovava osobné udaje
v rozsahu potrebnom na rozhodovanie v konani a pri vyhotoveni posudku o odkazanosti,
alebo vpripade poskytovania socidlnej sluzby v zariadeniach podmienenych
odkazanost’ou. Obec vedie potrebnu evidenciu podla § 80 pism. q).

Obec poskytuje zabezpecuje odl'ahcovaciu sluzbu, pomoc pri osobnej starostlivosti
o dieta, poskytuje =zakladné socidlne poradenstvo, obec moze poskytovat' alebo
zabezpecovat’ poskytovanie aj inych druhov socidlnej sluzby ato podla § 12, uzatvéra
zmluvu o poskytovani socidlnej sluzby, o poskytovani finanéného prispevku pri
odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri ukonoch sebaobsluhy
a schval'uje 1 financny prispevok potrebny na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby
neverejnému poskytovatel'ovi socialnej sluzby.

Obec zriad'uje, zaklada a kontroluje noclaharen, nizkoprahové denné centrum,
nizkoprahovi socidlnu sluzbu pre deti a rodinu s ambulantnou socialnou sluzbou,
zariadenie pre seniorov, zariadenie opatrovatel'skej sluzby a denny stacionar.

Obec moze zriad'ovat, zakladat’ a kontrolovat’ aj iné zariadenia podl'a tohto zédkona,
moéze poskytnut’ finanény prispevok podla § 78 a ods. 4 na zdklade pisomnej zmluvy
podla osobitného predpisul a obec kontroluje hospodarenie ako sa naklada s finanénym
prispevkom. Obec tiez kontroluje hospodarenie s finanénym prispevkom pri odkazanosti
fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri ukonoch sebaobsluhy a s finanénym
prispevkom na prevadzku poskytovanej socidlnej sluzby, uklad4 opatrenia na odstranenie
zistenych nedostatkov pri vykone pOsobnosti ustanovenej v pismene o) a kontroluje ich
plnenie, vedie evidenciu posudkov o odkazanosti na socidlnu sluzbu podla stupna
odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby, vedie evidenciu rozhodnuti
podla pismena c), evidenciu prijimatel’'ov sociadlnych sluzieb vo svojom tizemnom obvode,
vyhladava fyzické osoby, ktorym treba poskytnit’ socidlnu sluzbu, poskytuje Statistické
udaje z oblasti poskytovania socidlnych sluzieb Statnym organom socidlnych sluzieb
na Ucely spracovania Statistickych zistovani a administrativnych zdrojov. Obec uhradza
poskytovatelovi zdravotnej starostlivosti zdravotné vykony na ucely postdenia
odkazanosti na socialnu sluzbu. Obec moze poverit’ pravnicki osobu, ktora zriadila alebo
zalozila, vykonavanim socialnej posudkovej ¢innosti na tcely vyhotovenia posudku podl'a

pismena d).

16



1.4 Ucastnici procesu komunitného planovania

Do procesu komunitného planovania socidlnych sluzieb v obci Hrabi¢ov boli
zapojeni zastupcovia z prostredia zadavatel'a a poskytovatel'ov socialnych sluzieb.

Podmienkou tspesného procesu planovania bola vzajomna spolupraca vsetkych
zuCastnenych a dotknutych prvkov a subjektov. Spolupraca riadenia planovacich
a realizaénych procesov moze priniest nezanedbatelné profity, hlavne z vonkajSich
zdrojov. Clenovia pracovnej skupiny riedili jednotlivé oblasti ako celok — tak, ako su
identifikované potreby uzivatel'ov.

Uzivatelom sluzieb je obyvatel komunity — obce HrabiCov. Dostato¢na
komunikacia a spoluprdca medzi subjektmi v pracovnej skupine i v celej organizacnej
Struktire planovania, ¢i uz pri tvorbe alebo realizacii vytvara hlavny predpoklad pre rozvoj

socialnych sluzieb a ispesného naplnenia vytycenych ciel'ov rozvoja.

Utastnik KP

Zadavatel Obec Hrabicov- rozhoduje o potrebe tvorby KP a schval'uje vystupy. Je hlavnym
garantom a koordinatorom realizacie.

Autori Obcania- obyvatelia priamo svojimi podnetmi a navrhmi, ale aj prostrednictvom
miestnych zaujmovych, profesijnych zdruzeni a organizécii, vSetky subjekty
komunity, ktoré su nejakym spdsobom zainteresované v oblasti socialnych sluzieb
a majui zaujem a volu sa k nej vyjadrit’.

Spracovatelia | Pracovna skupina KP- plni ulohu odborného garanta spracovania a zaroven
vystupuje ako subjekt zabezpecujuci logistiku a administrativu spracovania,
zabezpecuje aj facilitacnu funkciu, t.j. pristup ku spolocenskému konsenzu
komunity a prijat’ ho vSetkymi ucastnikmi.

Realizatori Dotknuté subjekty komunity podla prijatych uloh komunitného planu a
realiza¢nych ndstrojov.

Uzivatelia Obcania — obyvatelia komunity, pripomienkuju vystupy, vyjadruju svoju
spokojnost’, nespokojnost’ s formou, mierou a obsahom realizacie a fungovania
vystupov a ich prvkov v socialnej praxi

1.5 Fazy komunitného planovania

e proces pripravy navrhu pre aktualizovanie Komunitného planu socialnych sluzieb
(september 2018)

e analyza stavu poskytovanych socialnych sluzieb, analyza poziadaviek prijimatel'ov
socialnych sluzieb (september 2018)

e urcenie vizie, cielov a priorit v socidlnej oblasti a rozpracovanie opatreni a aktivit
(oktéber 2018)

e pripomienkovanie navrhu KPSS (oktober 2018)

e zapracovanie pripomienok, finalizdcia Komunitného planu socidlnych sluzieb a
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jeho schvélenie obecnym zastupitel'stvom (do 31.12.2018)
e monitoring, vyhodnotenie a aktualizacia Komunitného planu socidlnych sluzieb

(priebezne podla potreby 2018 — 2023).

1.6 Legislativny ramec komunitného planu socialnych sluzieb

V zmysle ustanovenia § 82 ods.1 zakona o socidlnych sluzbach, obec Hrabi¢ov ma
zdujem vytvarat podmienky na podporu komunitného rozvoja v oblasti poskytovania
socialnych sluzieb podl'a novelizovaného zdkona z obdobia 1.1.2018, bude sa zameriavat’
na komunitntl pracu a to za €elom predchadzania vzniku alebo predchiadzania zhorSenia
nepriaznivych socialnych situacii a rieSenia miestnych socidlnych problémov. V stvislosti
so zdkonom a v sulade s ustanovenim § 83 ods.1 zdkona o socialnych sluzbach obec
vypracovava novy aktualizovany Komunitny plan socidlnych sluzieb v spolupraci s inymi
poskytovatel'mi ako aj prijimatel'mi socialnych sluzieb v jej izemnom obvode.

Komunitny pldn vychadza najméd zo zékona o socialnych sluzbach, no pri jeho
tvorbe a naslednej aplikacii v praxi nie je mozné z procesu jeho tvorby vylucit’ suvisiace
pravne predpisy v oblasti socialnej starostlivosti o obcanov. Vys$si tzemny celok
vypracuva koncepciu rozvoja socialnych sluzieb v spolupraci sinymi poskytovatel'mi
socialnych sluzieb v uizemnom obvode a s prijimatel'mi socialnych sluzieb v ich uizemnom
obvode.

Obec vypracuva a schval'uje KPSS na zaklade narodnych priorit rozvoja socialnych
sluzieb, v ktorom zohladiiuje miestne Specifika a potreby fyzickych os6b v oblasti
socialnych sluzieb poskytovanych vjej tzemnom obvode, urfuje potreby rozvoja
socialnych sluzieb aurcuje personalne podmienky, finanéné podmienky, prevadzkové
podmienky na ich zabezpecenie.

Obec riesi vSetky potrebné naleZitosti najmé ¢o sa tyka i zdkona ¢. 599/2003 Z. z.
o pomoci v hmotnej nudzi, zdkona ¢. 601/2003 Z. z. o zivotnom minime, ako aj zdkona
¢. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele. Obsahova Struktara
komunitného planu je dana zakonom o socialnych sluzbach v zmysle v ustanoveni § 83
ods.5 aje v navrhu zohl'adnend a zapracovand. Materidl je otvoreny a svojou Struktirou
rieSeny tak, aby bolo mozné kedykol'vek do neho zapracovat’ pripadné zmeny alebo nové
poznatky.

Socialne sluzby v SR sa od roku 2009 poskytuju v sulade so zdkonom ¢. 448/2008

Z. z. o socidlnych sluzbéch, ktory nadobudol G¢innost’ dita 1. januara 2009 (s vynimkou
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vybranych ustanoveni zakona, ktoré mali nadobudnut’ G¢innost’ 1. januara 2011 a d’alSich
noviel, ktoré nadobudli svoju G€innost’ v roku 2018). Zakon ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych
sluzbach prvykrat v samostatnom pravnom predpise upravuju pravne vztahy a podmienky
poskytovania socidlnych sluzieb, ktorych cielom je podporovat’ socidlne zaclenenie
obc¢anov a uspokojovat’ socidlne potreby I'udi v nepriaznivej socialnej situacii, zvySovat
socialne sluzby v socidlnej starostlivosti a ostatnymi ¢innostami ato svojimi vysSie
spominanymi novelami, ktoré sa ustanovili v roku 2018.

Za nepriazniva socidlnu situdciu sa povazuje stav socidlnej nidze fyzickej osoby,
rodiny a komunity, v ktorom sa tato osoba, rodina, komunita nachddza z dovodu, Ze nema
zabezpecené zdkladné Zivotné potreby, pre svoje zivotné navyky, pre spdsob Zivota,
pre tazké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav, pre doviSenie
dochodkového veku, pre vykon opatrovania fyzickej osoby s tazkym zdravotnym
postihnutim, pre ohrozenie spravanim inych fyzickych osob alebo z dovodu, Ze sa stala
obetou obchodovania s 'ud’mi.

Zakon €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach upravuje aj vzdelavanie v socialnych
sluzbach a udelovanie akreditacie na vykondvanie vzdeldvacich programov a odbornej
¢innosti. Socidlne sluzby podla tohto zdkona sa poskytuji prostrednictvom odbornych,
obsluznych a d’alSich ¢innosti, ktoré je poskytovatel povinny poskytnit’ alebo zabezpecit
v pripade, Ze su tieto ¢innosti pri uvedenych sluzbach taxativne vymedzené.

Poskytovatel’ mdéze vykonavat aj iné ¢innosti, ktoré zvysia kvalitu socialnej sluzby.
Socialne sluzby st sluzbami verejného zaujmu a su poskytované bez dosiahnutia zisku.
Zakon vSak umoziiuje aj poskytovanie socidlnych sluzieb v ramci zivnosti alebo
podnikania, t. j. na baze zisku.

Zakon ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach rozdeluje socialne sluzby
do niekol’kych skupin, v zavislosti od povahy nepriaznivej socidlnej situacie alebo
od ciel'ovej skupiny, ktorej st uréené, a to na socialne sluzby krizovej intervencie, socialne
sluzby na podporu rodiny s detmi, socidlne sluzby na rieSenie nepriaznivej socidlnej
situacie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo
z dovodu doviSenia dochodkového veku, socidlne sluzby s pouzitim telekomunikacnych
technologii a podporné sluzby.

S ucinnostou od 1. januara 2014 bola lekdrska posudkova cinnost' nahradena
zdravotnou posudkovou cinnostou. Bola zriadend na socidlnu posudkova cinnost
a na ucely poskytovania socialnej sluzby pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej

fyzickej osoby, na zaklade ktorej sa urcuje odkazanost’ fyzickej osoby na socidlnu sluzbu.
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Pravna tprava riesi poskytovanie zdravotnej starostlivosti v rozsahu oSetrovatel'skej
starostlivosti vo vybranych zariadeniach socidlnych sluzieb priamo sestrami, t. j.
zamestnancami tychto zariadeni a zaroven upravuje poskytovanie socialnej sluzby
v zdravotnickom zariadeni ustavnej starostlivosti. Nova pravna Uprava viditeI'ne okresala
doterajSie znenie ustanovenia § 22 ato oSetrovatel'skll starostlivost’ v zariadeniach podla
§ 35, § 36, § 38 a § 39, podmienky jej poskytovania, rozsah a podmienky uhrady
oSetrovatel'skej starostlivosti a uzatvdranie zmliv o poskytovani oSetrovatel'skej
starostlivosti, ktoré upravuju osobné predpisy. Tieto upravy sa tykaju zariadeni: zariadenie
pre seniorov, zariadenie opatrovatel'skej sluzby, domovov socidlnych sluzieb
a Specializovanych zariadeni.

Zakon €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach pri registracii zrovnopraviiuje
poskytovatelov socialnych sluzieb nakolko tieto moéze poskytovat len poskytovatel
zapisany do registra poskytovatel'ov socidlnych sluzieb.

V osobitnej Casti zdkona je upravené financovanie neverejnych poskytovatel'ov
za splnenia zakonom stanovenych podmienok. Pri vybranych druhoch socialnych sluzieb
sa ustanovuje povinnost obce alebo vysSiecho tzemného celku, v zavislosti od ich
posobnosti, poskytovat neverejnému poskytovatel'ovi vo vopred dohodnutom rozsahu
financné prostriedky vo forme finanéného prispevku pri odkazanosti na pomoc inej
fyzickej osoby vo vyske stanovenej v prilohe zakona a finanéného prispevku na prevadzku,
ak ho poziadali o zabezpecenie tejto socialnej sluzby. Zavadza sa viacuroviiové planovanie
— koncepcie rozvoja socialnych sluzieb na trovni samospravneho kraja a komunitné plany
na trovni miestnej samospravy.

Komunitné plany socialnych sluzieb obci a koncepcie rozvoja socidlnych sluzieb
vysSich tzemnych celkov vychddzaju z narodnych priorit rozvoja socidlnych sluzieb
vypracovanych a zverejnenych MPSVR SR s cielom planovat’ socialne sluzby tak, aby
zodpovedali miestnym Specifikdim a potrebam fyzickych osdéb a vychadzali z analyzy
skutkového stavu poskytovania socidlnych sluzieb. Zakon ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych
sluzbach upravuje vykon dohl'adu nad dodrziavanim tohto zakona a ostatnych vSeobecne
zaviaznych pravnych predpisovpri poskytovani socialnych sluzieb, ktory vykonava
MPSVR SR.

Nizkoprahovu socialnu sluzbu mozno poskytovat’ pre deti a rodinu v nepriaznivej
socialnej situécii podla § 2 ods. 2 pism. b) a jej rodine a to v ramci socialneho poradenstva,

socialnej rehabilitacie a preventivnej aktivity.
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V zariadeni nudzového byvania sa poskytuje ubytovanie na urcity cas, socidlne
poradenstvo, utvaraji sa podmienky na pripravu stravy, vydaj stravy alebo vydaj potravin,
podmienky na vykondvanie nevyhnutnej zékladnej osobnej hygieny, na upratovanie,
pranie, udrzbu bielizne a Satstva, alebo prostredie pre zaujmovu Cinnost’. Sluzba vcasnej
intervencie sa poskytuje dietat'u do 7 rokov jeho veku, ak je jeho vyvoj ohrozeny z dovodu
zdravotného postihnutia arodine tohto dietata sa poskytuje socidlne poradenstvo
a preventivna aktivita.

Socidlne sluzby sa tykaju aj rieSeni nepriaznivej situacie z dovodu tazkého
zdravotného postihnutia, alebo nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dovodu dovisSenia
dochodkového veku. Okrem iného sa poskytuje opatrovatel'skd sluzba fyzickej osobe,
ktora je odkazana na pomoc inej osoby a ktorej stupent odkézanosti je najmenej II podla
prilohy €. 3, prepravna sluzba, sprievodcovska sluzba a predcitatel'ska sluzba, timoc¢nicka
sluzba, sprostredkovatel'ska sluzba tlmocnickej sluzby, alebo socidlna sluzba je
poskytovana fyzickej osobe stazkym zdravotnym postihnutim ako sprostredkovanie
osobnej asistencie.

Posudkova ¢innost’ na ucely poskytovania socidlnej sluzby je obsiahnutd § 48.
Rozoznava sa zdravotna a socialna posudkova ¢innost. Posudkovou ¢innost'ou sa zistuje
odkazanost’ fyzickej osoby stazkym zdravotnym postihnutim., alebo fyzickej osoby
s nepriaznivym zdravotnym stavom, ktory je odkdzany na sociadlnu sluzbu. Zdravotnu
posudkovu ¢innost” posudzuje zdravotnicky pracovnik, ktory spolupracuje so socialnym
pracovnikom obce alebo vysSieho uzemného celku tak, aby vysledky postdenia podla
odseku 10 neboli v rozpore s vysledkami socidlnej posudkovej ¢innosti podla § 50 ods. 7.
Socidlne sluzby poskytuju podporné sluzby ato odlahfovaciu sluzbu, alebo socidlne
poradenstvo v dennom centre, alebo socidlna sluzba sa zameriava na podporu
samostatnosti, nezavislosti a sebestacnosti a to u osoby, ktora nie je schopna sama o seba
postarat’ sa v domdcnosti, alebo zapojit’ sa do normalneho pracovného Zivota.

Poskytovatel’ socialnej sluzby uvedeny v § 3 ods. 3 a 5 mdze poskytovat’ socialne
sluzby len na zéklade zapisu do registra, ktory vedie vyssi uzemny celok; to sa nevztahuje
na poskytovanie zdkladného socidlneho poradenstva ako samostatnej odbornej ¢innosti
obcou alebo vys$§im uzemnym celkom. Osoba, ktora Ziada o zapis do registra musi byt
osoba bezuhonnd, musi byt Statutdrnym orgdnom prévnickej osoby, ktora ziada o zapis
do registra, musi byt osoba bezthonna, sposobild na pravne ukony v plnom rozsahu

a osoba odborne sposobila na poskytovanie socialnej sluzby.
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Verejny poskytovatel' socidlnej sluzby urcuje sumu uhrady za socidlnu sluzbu,
spdsob jej urcenia a platenia zmluvou podla § 74 ods. 7 pism. h.). Ekonomicky opravnené
naklady podla odsekov 2 a 3 su naklady poskytovania socidlnej sluzby na ¢innosti vedené
v § 16 az 18, ktoré¢ je pre poskytovany druh socidlnej sluzby povinny vykonavat,
zabezpecovat’ ich vykonavanie alebo utvarat’ podmienky na ich vykonévanie. Poskytovatel’
socialnej sluzby poskytuje socidlnu sluzbu na zdklade zmluvy o poskytovani socidlnej
sluzby (vid’. § 74). Tretia hlava zakona o socialnej starostlivosti v § 75 uvadza, ze obec je
povinna poskytovat’ finanény prispevok na prevadzku poskytovanej socidlnej sluzby
neverejnému poskytovatel'ovi sociadlnej sluzby, ktory neposkytuje socidlnu sluzbu s cielom
dosiahnut’ zisk. Obec je povinna poskytovat’ aj financny prispevok pri odkazanosti fyzicke;j
osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri ikonoch sebaobsluhy, pri poskytovani socidlnej
sluzby, ktory neposkytuje socidlnu sluzbu s cielom dosiahnut’ zisk, ak o poskytnutie tejto
sociadlnej sluzby neverejného poskytovatel’a socidlnej sluzby poziadal vyssi uzemny celok
a poskytuje socialnu sluzbu v zariadeni, ktorym je Gtulok, domov na pol ceste, zariadenie
nudzového byvania, zariadenie podporovaného byvania, rehabilitacné stredisko, domov
socialnych sluzieb, Specializované zariadenie, alebo ak sa jedna o tlmoc¢nicku sluzbu,
socidlnu sluzbu v integracnom centre a pod. V sulade so zakonom o socidlnych sluzbach
obec vypractva a schvaluje komunitny plan socidlnych sluzieb a to na zaklade narodnych
priorit rozvoja socialnych sluzieb, v ktorom zohladituje miestne Specifikd a potreby

fyzickych 0sob v oblasti socidlnych sluzieb poskytovanych v jej izemnom obvode.

1.7 Prinos komunitného planovania socialnych sluzieb

Prinosom komunitného planovania socialnych sluZzieb je:

e zapojenie vSetkych ucastnikov systému socidlnych sluzieb (uzivatel'ov,
poskytovatel'ov, objednavatel'ov) do pripravy a uskutociiovania planu socialnych sluzieb
a zvysenie podielu obcanov na rozhodovacom procese o spdsobe ich zabezpecenia,
zvySenie miery zapojenia obCanov do diania v meste, zvySovanie dostupnosti a kvality
socidlnych sluzieb a rozsirenie ich ponuky,

e zabezpecenie toho, aby socialne sluzby zodpovedali zistenym miestnym potrebam,
reagovali na miestne odli$nosti,

e zvySovanie efektivity investovanych finan¢nych prostriedkov,

e rozSirovanie potrebnych socidlnych sluzieb a ich kvality,

e podporovanie dialogu a spoluprace medzi obyvatel'mi, zvySovanie pocitu
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prislusnosti ku komunite, ziskavanie novych l'udskych a materidlnych zdrojov.
Novy systém planovania rozvoja socidlnych sluzieb v obci Hrabi¢ov bude

predovsetkym:

e komunitny - v centre socidlnych sluZzieb je klient so svojimi potrebami, ktory sa
v procese meni z pasivneho prijemcu a objektu poskytovania socidlnych sluzieb na aktivny
subjekt a rovnocenného partnera vo vztahu k poskytovatel'ovi socialnych sluzieb,

e dostupny - reSpektujuci moznosti komunity a potencidlnych klientov vo vyuzivani
socidlnych sluzieb z hl'adiska finan¢ného, lokalitného a ¢asového,

e progresivny - socialne sluzby budu podliehat’ najnovsim trendom, novym
poznatkom vedy a vyskumu, tedrie a praxe v socialnej oblasti,

o flexibilny - systém bude pruzne reagovat’ na pdsobenie objektivnych vnitornych
a vonkajSich zmien,

e komplexny a autonomny — poskytované druhy socidlnych sluzieb budu reagovat’
na vSetky socidlne udalosti a situécie klientov,

e efektivny - primerana rovnovaha zdrojovych vstupov a ucelnosti ich vyuzitia,

e integrovany - integracia do socidlneho systému komunity a kompatibilita
s ostatnymi subsystémami,

e transparentny - zrozumitel'nost’ a prehl’'adnost’ s dobrou komunikaciou vsetkych
zainteresovanych,

e univerzalny - ciele socialnych sluzieb budi kompatibilné vo vzt'ahu k cielovych

-----

1.8 Cielové skupiny komunitného planovania

Cielovymi skupinami st:
e seniori, cize obyvatelia v postproduktivnom veku (najma starsi ako 60 rokov),
® obcania so zdravotnym postihnutim, ako aj rodiny, v ktorych Ziju,
e socialne ohrozene deti a mladez,
e rodiny a matky s detmi,

e obcania so socialnymi a spolocenskymi problémami,

23



1.9 Obsah Komunitného planu socidlnych sluZzieb
Obsahom Komunitného planu socialnych sluzieb je :
e analyza sociologickych a demografickych udajov,
e analyza poziadaviek prijimatelov a poziadaviek dalsich obyvatelov na rozvoj
socialnych sluzieb,
e analyza stavu poskytovanych socialnych sluZieb,
e urcenie cielov a priorit rozvoja socialnych sluzieb,
e Ccasovy plan realizdacie komunitného planu socialnych sluzieb

e monitoring- sposob vyhodnocovania plnenia komunitného planu socialnych sluzieb.

2 NARODNE PRIORITY ROZVOJA SOCIALNYCH SLUZIEB

Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb na roky 2015 — 2020 (d’alej len ,,Narodné
priority”) predstavuji nastroj Statnej politiky na smerovanie a prezentovanie
vychodiskovych systémovych zaujmov, Gloh a podpornych opatreni vlady SR v oblasti
socialnych sluzieb, su vypracované v sulade s pdsobnostou Ministerstva prace, socidlnych
veci a rodiny Slovenskej republiky, ako ustredného organu S$tatnej spravy Slovenskej
republiky pri poskytovani socidlnych sluzieb ustanovenou § 79 ods. 1 pism. a) zdkona
¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona €. 455/1991 Zb.
o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
»zakon €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach®) avstlade so Stratégiou
deinstitucionalizacie systému socialnych sluzieb a nahradnej starostlivosti v SR (2011).
Narodné priority reaguju na aktudlne vyzvy socialnej pomoci obanom, ku ktorym patri
predovsetkym rozvoj réznorodych sluzieb starostlivosti na komunitnej rrovni, vratane
potreby modernizicie socidlnych sluzieb. Potvrdzuje sa nimi zarovein hlavné poslanie
socialnych sluzieb, ktorym je podpora zacleiiovania TI'udi do spoloc¢nosti, socidlna
sudrznost, smerovanie k sluzbam poskytovanym na komunitnej Grovni a rozvinutie ich
potencialu v oblasti zamestnanosti. Socidlne sluzby sa tak stavaji neoddelite'nou sucastou
plnenia cielov Stratégie Europa 2020. Narodné priority reflektuju aktudlnu situdciu
poskytovania socidlnych sluzieb v Slovenskej republike, predovSetkym nedostatok
kapacity socidlnych sluzieb poskytovanych v prirodzenom (domacom a komunitnom)
prostredi obCanov, potrebu zabezpecenia udrzatelnosti financovania socidlnych sluzieb

a rozvoja ich kvality. Vychadzaju z potrieb identifikovanych v narodnom i eurdépskom
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kontexte, s akcentom na dostupnost’ a pristupnost’ socialnych sluzieb a ich dlhodobu
finan¢nu udrzatel'nost” a efektivnost’.

Socialne sluzby su stcast’ou verejnych politik, v ktorych sa jednoznacne presadzuje
l'udsko-pravny rozmer a orientdcia na potreby a preferencie ich prijimatel'ov
a prijimateliek. Obc¢ania v dosledku ich nepriaznivej socidlnej situacie odkazani na verejné,
osobitne socialne sluzby, si za¢inaji uplatiiovat’ svoje prava na slobodny a nezavisly zivot
s podporou spolo¢nosti na rovnakom zaklade. Dodrziavanie zékladnych ludskych prav
a slobdd je zakladnym pilierom vsetkych dokumentov, na ktorych sa zhodlo medzinarodné
spoloCenstvo Statov: Dohovor OSN o pravach dietata, Dohovor OSN o préavach osob
so zdravotnym postihnutim, Eurdpska socidlna charta (v jej revidovanom zneni). Medzi
dalSie dolezité medzinarodné a narodné dokumenty, na ktorych stavia tento material si:
Charta zakladnych prav EU, Eurdpska charta rodinne opatrujucich osob, Eurépska charta
prav a zodpovednosti starSich I'udi odkazanych na dlhodobu starostlivost, Programové
vyhlasenie vlady SR na roky 2012 — 2016, Narodny program aktivneho starnutia
na roky 2014 — 2020 a Narodny ak¢ny plan na eliminaciu a prevenciu nasilia na Zenach
2014 —2019.

Narodné priority maju ambiciu zachytit’ vSetky klI'i¢ové trendy v rozvoji socialnych
sluzieb 21. storocia pre l'udi v nepriaznivej socialnej situacii odkédzanych na pomoc
a podporu inej 3 osoby, ¢i pre jednotlivcov a rodiny, ktoré sa nahle ocitli v nepriaznive;j
(krizovej) zivotnej situacii a potrebuju pomoc. Ich priprava, prijatie, no najma nasledna
realizdcia si vyzaduje dosiahnutie zhody vSetkych =zainteresovanych stran. Ide
o zodpovedanie zdsadnych otdzok, osobitne: Aké zmeny plénovat’ v Strukturovani ponuky
sluzieb pre obyvatel'ov a akym spdsobom ich realizovat? Na zdklade ¢oho vybavit’ dané
uzemie potrebnymi sluzbami? Ako ucelne a hospodarne sietovat jednotlivé sluzby
v zédujme dosiahnutia o najkomplexnejSich a najefektivnejSich pontk pre uspokojenie
potrieb I'udi? Narodné priority predstavuju vysledok spoluprace vSetkych dolezitych
aktérov. Sirsia pracovna skupina, ktora dokument pripravovala, bola zloZen4 zo zastupcov
obci, samospravnych krajov, organizéacii zastupujucich prijimatelov i poskytovatelov
socidlnych sluzieb, rovnako bol zastipeny vedecko-vyskumny sektor. V rdmci jeho
pripravy bola vypracovand SWOT analyza situdcie v socidlnych sluzbach, ktord okrem
in¢ho identifikovala potrebu viacerych zasadnych zmien v oblasti socidlnych sluzieb,
osobitne v oblasti posudzovania odkdzanosti na socialne sluzby, proces prechodu
z inStituciondlnej na komunitnu starostlivost, v oblasti financovania socidlnych sluzieb

a rozvoja novych komunitnych sluZieb. UZ v sGasnosti sa ukazuje, ze dosiahnutie
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takychto zadsadnych zmien sa nezaobide bez spracovania dokumentu , akym je Strategicky
rdmec rozvoja socidlnych sluzieb do roku 2030 v SR. Tento materidl vypracuje
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky (MPSVaR SR). Bude
stanovovat’ dlhodobé ciele rozvoja socialnych sluzieb v SR, ktoré budu tiez vychodiskom
pre legislativne upravy pravnych vztahov pri poskytovani socidlnych sluzieb
a pre zabezpeCenie udrzateného financovania socidlnych sluzieb, vratane vytvorenia
takych finanénych podmienok, ktoré budu motivovat’ a podporovat’ rozvoj a zavadzanie
komunitnych socidlnych sluzieb. Vytvorenie takéhoto Strategického ramca bude stcasne
nadvézovat’ na d’alSie kIicové strategické dokumenty a radmce, osobitne pre oblast’ rozvoja
zdravotnej starostlivosti a inkluzivneho vzdelavania pre znevyhodnené skupiny
obyvatel'ov. Iba v rdmci medzisektorovych strategickych prienikov bude mozné holisticky
pristupovat’ k rieSeniu nepriaznivej zivotnej situacie jednotlivcov a rodin v rozli¢nych
druhoch socialnych rizikovych situacii. Dalsim vyznamnym nastrojom na dosahovanie
pozadovanych zmien bude naStartovanie a plnohodnotnd implementicia systému
hodnotenia podmienok kvality poskytovanych socidlnych sluzieb. Systém reaguje
na trendy uplatiované v ramci EU a na dodrziavanie medzinarodnych zavizkov SR
v T'udsko-pravnej oblasti. MPSVaR SR sa v stilade s kompetenciami stanovenymi v zakone
o socialnych sluzbich zameria na podporu poskytovatelov socidlnych sluzieb smerom
k vytvaraniu adekvatnych personalnych, prevadzkovych a finanénych podmienok vykonu
hodnotenia, na vypracovanie metodického pokynu v oblasti hodnotenia a na vyskolenie

hodnotitel'ov/liek pre tuto Specificki kompetenciu.

2.1 Ciele narodnych priorit rozvoja socialnych sluzieb na roky
2015 -2020

Cielom Narodnych priorit je pozitivne ovplyvnit' rozvoj socidlnych sluzieb
na Slovensku v rokoch 2015 —2020 cestou formulovania zakladnych priorit tohto rozvoja,
predpokladov na dosiahnutie tychto priorit a merateI'nych ukazovatel'ov na posudzovanie
ich splnenia. Predpoklada sa, Ze narodné priority si ndsledne obce, mestd a samospravne
kraje rozpracuju vo svojich koncepénych a planovacich dokumentoch. Na zaklade
doslednej analyzy stavu poskytovanych socialnych sluzieb, rovnako poziadaviek a potrieb
ich prijimatelov a prijimateliek, si stanovia ciele a priority, nasledne tlohy a opatrenia

rozvoja socialnych sluzieb vo svojom uzemnom obvode na najblizsie obdobie.
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Specifickymi ciePmi Narodnych priorit je:

1. zabezpecit’ realizaciu prava obc¢ana na poskytovanie socidlnej sluzby
so zohPadnenim Pudsko-priavneho a nediskriminaéného pristupu as doérazom
na reSpektovanie Pudskej dostojnosti.

Dalej cielmi je:

e zabezpecit’ dostupnost socidlnych sluzieb v stulade s potrebami cielovych skupin
a komunity,

e zabezpe(it rozvoj socidlnych sluzieb dostupnych pre osoby v segregovanych
lokalitach s pritomnost'ou koncentrovanej a generac¢ne reprodukovanej chudoby,

e zvysit dostupnost’ komunitnych socialnych sluzieb s dérazom na rozvoj socialnych
sluzieb pre rodinu, ktord sa stard o svojho ¢lena, odkdzaného na pomoc inej osoby
pri sebaobsluhe,

e deinstitucionalizovat socidlne sluzby ,

e presadit’ princip integrovanej dlhodobej zdravotno-socialnej starostlivosti,

e zaviest systém zabezpecenia a hodnotenia podmienok kvality poskytovanych
socialnych sluzieb.

Predpoklada sa, ze narodné priority si nasledne obce, mesta a samospravne kraje
rozpracuju vo svojich koncepénych a planovacich dokumentoch. Na zaklade dosledne;j
analyzy stavu poskytovanych socidlnych sluzieb, rovnako poziadaviek a potrieb ich
prijimatelov a prijimateliek, si stanovia ciele a priority, nasledne illohy a opatrenia rozvoja
socialnych sluzieb vo svojom tizemnom obvode na najblizsie obdobie.

Meratel’'né ukazovatele dosiahnutia priority do roku 2020

e Zvysit’ percento poctu druhov socidlnych sluzieb a ich kapacity na komunitnej tirovni.

e Zvysit’ percento poctu zariadeni socialnych sluzieb , ktoré poskytuju socialnozdravotna
starostlivost’.

2. Podporit’ prechod prijimatelov socidlnych sluZzieb z inStitucionalnej starostlivosti
na komunitnu starostlivost’.

V snahe zabezpec€it' kontinuitu a efektivitu poskytovanych socidlnych sluzieb
a sucasne v snahe podporit’ zotrvanie I'udi odkazanych na pomoc ¢o najdlhsie v ich
prirodzenom rodinnom prostredi vytvara proces deinstitucionalizacie socialnych sluzieb
na Slovensku jednou z klI'iCovych priorit. Vlada SR schvalila dita 30. 11. 2011 Stratégiu
deinstitucionalizacie systému socidlnych sluzieb a nédhradnej starostlivosti (d’alej len

Hotratégia  DI).  Zakladnym zamerom deinsStitucionalizacie v SR je vytvorenie
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a zabezpecenie podmienok pre nezdvisly a slobodny zZivot vSetkych obCanov odkazanych
na pomoc spolo¢nosti, v prirodzenom socidlnom prostredi komunity, prostrednictvom
komplexu kvalitnych sluzieb vo verejnom zaujme. Narodna priorita je zamerana
na vytvorenie podmienok pre nezavisly zivot mladych a dospelych 0s6b so zdravotnym
postihnutim, a to formou prechodu z institucionalnej na komunitnu starostlivost’.
Predpoklady na dosiahnutie priority

e Podporovat’ a budovat’ vybrané druhy terénnych, ambulantnych a pobytovych sluzieb
na komunitnej Urovni posiliiujicich nezavisly zivot (napr. zariadenie podporovaného
byvania, podpora samostatného byvania), ¢o predpokladd ukoncenie poskytovania
povodnych pobytovych socidlnych sluzieb institucionalneho charakteru

e Podporit’ a budovat’ ambulantné a terénne socialne sluzby tak, aby prijimatelia/Tky
celoro¢nych pobytovych sluzieb mohli opustit’ pdvodné pobytové zariadenia.

e Zvysit informovanost’ odbornikov/Cok a verejnosti prostrednictvom cielenych kampani
o zameroch a procese prechodu z inStitucionalnej na komunitnu starostlivost. Meratel'né
ukazovatele dosiahnutia priority do roku 2020.

e Zvysit percentudlny podiel vybranych druhov pobytovych sluzieb na komunitnej tirovni,
ako modernej alternativy za doposial poskytované pobytové socidlne sluzby
institucionalneho charakteru.

e Zvysit percentualny podiel vybranych druhov ambulantnych a terénnych socidlnych
sluzieb na komunitnej trovni.

e Realizovat’ viacronu kampan zameranu na zvySovanie povedomia odbornej 1 laickej
verejnosti o deinStitucionalizaci a o rozvoji komunitne organizovanych socialnych sluzieb
ako verejnej priority.

3. Podporit’ rozvoj socialnych sluzieb dostupnych pre osoby zotrvavajice
v priestorovo segregovanej lokalite s pritomnostou koncentrovanej a generacne
reprodukovanej chudoby.

Nérodna priorita je zamerana na rozvoj a dostupnost’ takych socidlnych sluzieb,
ktoré prispievaju k odstrafiovaniu socidlnych bariér a socidlneho vylicenia, k zmierneniu
nepriaznivej socidlnej situdcie, pomahaji predchadzat’ jej prehlbovaniu, a to so zameranim
na priestorovo segregované lokality s pritomnostou koncentrovanej a generacne
reprodukovanej chudoby. Dévodom stanovenia tejto priority je skuto€nost, Ze socialne
sluzby zamerané na cielovu skupinu o0sdb, ktoré zotrvavajil v priestorovo segregovanej

lokalite s pritomnostou koncentrovanej a generacne reprodukovanej chudoby, nie su
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poskytované v dostatocnom rozsahu, druhovosti poskytovanych sluzieb a ani ich kapacite.
Cielova skupina danej priority podliecha viacnasobnému znevyhodneniu a socidlnemu
vyluceniu, ¢oho dosledkom je zvySend miera ohrozenia. Pre cielovu skupinu vznika teda
zvysena potreba socialnych sluzieb, ku ktorym ma vSak prave tato ciel'ova skupina st'azeny
pristup. Pre dosiahnutie tejto priority je potrebné zintenzivnit' spolupracu medzi
zastupcami Statnej spravy, s Uradom splnomocnenca vlddy pre romske komunity,
regiondlnej a lokdlnej samospravy a poskytovatelmi socidlnych sluzieb k rozvoju
a poskytovaniu socialnych sluzieb za ic¢elom odstraiiovania marginalizacie a jej dosledkov,
vyuzit' potencidl cirkvi a ndbozenskych spoloCenstiev motivovat obyvatelov  MRK
k socialnej inkluzii.

Predpoklady na dosiahnutie priority

e Podporit’ rozvoj a posilnit’ vyuzivanie dostupnych socidlnych sluzieb v obciach, ktoré
maju priestorovo segregované lokality s pritomnostou koncentrovanej a generacne
reprodukovanej chudoby Meratel'né ukazovatele dosiahnutia priority do roku 2020

e Zvysit' percentudlne zastupenie vybranych druhov socidlnych sluzieb a ich kapacit
(najma socialnych sluzieb krizovej intervencie, podpornych sluzieb, terénnych programov
a d’alSich opatreni) poskytovanych v priestorovo segregovanych lokalitach s pritomnostou
koncentrovanej  a generacne reprodukovanej chudoby.

Poziadavka zvySovania kvality socidlnych sluzieb v SR reaguje na trendy
uplatiiované v ramci EU a na dodrziavanie medzindrodnych zavizkov Slovenskej
republiky v Tudskopradvnej oblasti. Zakon ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach
vo svojej novele urcuje v prilohe €. 2. ,, Podmienky kvality poskytovanej socidlnej sluzby. *

Zakonom stanovené podmienky kvality poskytovanej socidlnej sluzby sa orientuju
na prijimatel’a socialnych sluzieb a jeho podporu tak, aby boli v o najvac¢sej moznej miere
zohl'adnované jeho individudlne potreby a preferencie pri poskytovani socialnej sluzby.

Cielom tejto priority je podpora a implementdcia podmienok kvality zo strany
zriadovatel'ov a poskytovatel'ov socidlnych sluzieb. Predpokladom na zabezpecenie tejto
priority je potrebné zo strany ministerstva zaviest' a systematicky implementovat’ systém
hodnotenia podmienok kvality poskytovanych socidlnych sluzieb, vytvorit metodiku
na hodnotenie podmienok kvality poskytovanych socidlnych sluzieb a vyskolit’

hodnotitel'ov podmienok kvality poskytovanych socidlnych sluzieb.
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Predpoklady na dosiahnutie priority:

e Podporovat’ u poskytovatelov socidlnych sluzieb podmienky pre napiianie Pudsko-
pravnych, proceduralnych, personalnych a prevadzkovych aspektov kvality poskytovanych
socialnych sluzieb.

Meratel’né ukazovatele dosiahnutia priority do roku 2020

e 60 percent hodnotenych poskytovatelov socialnych sluzieb spifia podmienky kvality

vyborne, alebo spliia vel'mi dobre.

3 PRAVNY RAMEC POSKYTOVANIA SOCIALNYCH SLUZIEB
V SLOVENSKEJ REPUBLIKE

Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR pristipilo uz v roku 2008 k zdsadnym
zmenam pri poskytovani socidlnych sluzieb v SR. Prijatim viacerych noviel v zékone
o sociadlnych sluzbach, s u€innost'ou od 1. janudra 2018 sa stanovili d’alSie nové postupy
a formy poskytovania socidlnych sluzieb. Zakon o socidlnych sluzbach nanovo upravuje
pravne vztahy a podmienky poskytovania socidlnych sluzieb. Cielom komunitného
rozvoja, komunitnej praci a komunitného planu socialnych sluzieb je podporovat’ socialne
zaClenenie obCanov a uspokojovat’ socialne potreby l'udi v nepriaznivej socidlnej situacii.
Za nepriaznivl socialnu situdciu sa povazuje stav socidlnej nudze obc¢ana - fyzickej osoby,
rodiny a komunity, v ktorom sa tato osoba, rodina, komunita nachddza z dévodu, Ze nema
zabezpecené zékladné zivotné potreby, pre svoje zivotné navyky, pre sposob zivota, pre
tazké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav, pre doviSenie
dochodkového veku, pre vykon opatrovania fyzickej osoby s tazkym zdravotnym
postihnutim, pre ohrozenie spravanim inych fyzickych oséb alebo z dévodu, Ze sa stala
obet'ou obchodovania s 'ud'mi.

Zakon o socidlnych sluzbach zaruCuje pravo fyzickej osoby na poskytnutie
socialnej sluzby alebo zabezpecenie jej poskytnutia a pravo vyberu poskytovatela,
za splnenia podmienok ustanovenych tymto zdkonom a d’alSie prava pri poskytovani
socialnych sluzieb. Poskytovate'mi socidlnych sluzieb su v sulade so zdkonom obce,
pravnické osoby zriadené alebo zalozené¢ obcou alebo samospravnym krajom (verejni
poskytovatelia socialnych sluzieb) a iné pravnické alebo fyzické osoby (neverejni
poskytovatelia socialnych sluzieb). Garantmi poskytnutia alebo zabezpecovania socialnej
sluzby fyzickej osobe st obce a samospravne kraje podla ich delenej pdsobnosti

ustanovenej zakonom o socialnych sluzbach a to tak, ze socidlnu sluzbu poskytna sami,
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resp. prostrednictvom pravnickej osoby zriadenej alebo zaloZenej obcou alebo
samospravnym krajom alebo nésledne u in¢ho verejného alebo neverejného poskytovatel’a
socialnych sluzieb.

V zakone o socialnych sluzbach st podrobne upravené od 1.1.2018 povinnosti
poskytovatela socidlnej sluzby, Ide napriklad o povinnost' poskytovatela socidlnych
sluzieb vypracovat a dodrziavat proceduralne, persondlne a prevadzkové podmienky
poskytovania socialnej sluzby (tzv. Standardy kvality). Poskytovatel’ je povinny napriklad
vypracovat’ individualny rozvojovy plan klienta, dodrziavat maximalny pocet klientov
na jedného zamestnanca a za ucCelom zvySenia profesionality prace vypracovat
a uskuto¢novat’ program supervizie. Socialne sluzby podla tohto zdkona sa poskytuju
prostrednictvom odbornych, obsluznych a d’alsich ¢innosti, ktoré je poskytovatel’ povinny
poskytnut’ alebo zabezpecit’ v pripade, Ze tieto Cinnosti st taxativne vymedzené. Odborné
¢innosti, ktorymi su socidlne poradenstvo a socidlna rehabilitacia je mozné poskytovat’ aj
samostatne, ale na zaklade oprdvnenia a stanovenych podmienok zdkonom o socidlnych
sluzbach. Zaroven poskytovatel’ socidlnych sluzieb méze vykonéavat’ aj iné ¢innosti ako

upravuje zakon, avSak vSetky musia byt zamerané na zvySovanie kvality socialnej sluzby.

3.1 Socialna sluzba

Socialne sluzby st sluzbami verejného zdujmu a su poskytované bez dosiahnutia
zisku, avSak zdkon umoziuje poskytovanie socidlnych sluzieb aj v ramci cinnosti
za uc¢elom dosiahnutia zisku zo zivnosti alebo podnikanim.

Socialna sluzba je odborna ¢innost’, obsluzna ¢innost” alebo ina ¢innost’, alebo subor
tychto ¢innosti, ktoré si zamerané na:

e prevenciu vzniku, riesenie alebo zmiernenie nepriaznivej socialnej situdcie fyzickej
osoby, rodiny alebo komunity,

e zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest samostatny Zivot
a na podporu jej zaclenenia do spolocnosti,

e zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych zivotnych
potrieb fyzickej osoby,

e riesenie krizovej socialnej situdcie fyzickej osoby a rodiny,

e prevenciu socialneho vylucenia fyzickej osoby a rodiny.
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Zakon o socidlnych sluzbach rozdeluje socialne sluzby do niekolkych skupin,
v zavislosti od povahy a nepriaznivej socidlnej situacie alebo od ciel'ovej skupiny, ktorej su
urcené:
Socidlne sluZby krizovej intervencie:

e ferénna socialna sluzba krizovej intervencie,

e poskytovanie socialnej sluzby v zariadeniach, ktorymi si nizkoprahové denné
centrum, integracné centrum, nocl’aharen, utulok, domov na pol ceste a zariadenie
nudzového byvania,

e nizkoprahova socialna sluzba pre deti a rodinu,

Socialne sluZby na podporu rodiny s detmi:

e pomoc pri osobnej starostlivosti o dieta a podpora zosuladovania rodinného Zivota
a pracovného Zivota,

e poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni docasnej starostlivosti o deti,

e sluzba vcasnej intervencie,

Socidalne sluiby na rieSenie nepriaznivej socidalnej situdcie 7 dovodu taikého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo 7 dovodu doviSenia
dochodkového veku:

o poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré su odkdzané
na pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovrsili déchodkovy vek,

e domaca opatrovatelska sluzba,

e prepravna sluzba,

e sprievodcovskad a predcitatel’ska sluzba,

e tlmocnicka sluzba,

o sprostredkovanie tlmocnickej sluzby,

o sprostredkovania osobnej asistencie,

e poziciavanie pomocok,

Socidlne sluZby s pouZitim telekomunikaCnych technologii:

e monitorovanie a signalizdcia potreby pomoci,

e krizova pomoc poskytovana prostrednictvom telekomunikacnych technologii,
Podporné sluZby:

e odlahcovacia sluzba,

e pomoc pri zabezpeceni opatrovnickych prav a povinnosti,

e poskytovanie socidlnej sluzby v dennom centre,
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e podpora samostatného byvania,
e poskytovanie socidlnej sluzby v jedalni,
e poskytovanie socidlnej sluzby v pracovni,

e poskytovanie socidlnej sluzby v stredisku osobnej hygieny.

3.2 Forma socialnej sluzby

Socidlna sluzba sa poskytuje ambulantnou, terénnou, pobytovou formou alebo inou
formou podl'a nepriaznivej socidlnej situdcie a prostredia, v ktorom sa fyzickd osoba
zdrziava.
1. Ambulantna forma socidlnej sluzby sa poskytuje fyzickej osobe, ktord dochadza, je
sprevadzana alebo je dopravovana do miesta poskytovania socidlnej sluzby. Miestom
poskytovania ambulantnej socialnej sluzby méze byt aj zariadenie.
2. Terénna forma socidalnej sluiby sa poskytuje fyzickej osobe v jej prirodzenom
socialnom prostredi alebo v jej domacom prostredi. Terénnu socidlnu sluzbu mozno
poskytovat’ aj prostrednictvom terénnych programov, ktorych cielom je predchadzat
socialnemu vyluceniu fyzickej osoby, rodiny a komunity, ktoré si v nepriaznivej socialne;j
situdcii. Terénne programy sa vykondvaji odbornymi cinnostami alebo d’al§imi
¢innost'ami podla zakona.
3. Pobytova forma socidlnej sluZby v zariadeni sa poskytuje, ak sucastou socidlnej sluzby
je ubytovanie. Pobytova socidlna sluzba sa poskytuje ako celorocné socialna sluzba alebo
tyzdenna socidlna sluzba. Poskytovanie terénnej socialnej sluzby alebo ambulantnej
socidlnej sluzby ma prednost” pred pobytovou socidlnou sluzbou. Ak terénna socialna
sluZzba alebo ambulantnéd socialna sluzba nie je vhodnd, Gcelna alebo dostatocne neriesi
nepriaznivi sociadlnu situdciu fyzickej osoby, poskytuje sa pobytova socidlna sluzba.
Pri pobytovej socidlnej sluzbe ma prednost tyzdenna pobytovd socidlna sluzba
pred celorocnou pobytovou socidlnou sluzbou.

Socidlnu sluzbu moZno poskytovat aj inou formou, najméd telefonicky alebo

s pouzitim telekomunika¢nych technologii, ak je to ucelné.

33



3.3 Posobnost’ obce pri poskytovani socialnych sluzieb

Zakon o socidlnych sluzbach v § 80 taxativne upravuje pdsobnost obce
pri poskytovani socidlnych sluzieb. Okrem koncepcnej, rozhodovacej, posudkovej,
poradenskej, kontrolnej, registracnej, evidencnej, Statistickej, financnej ¢innosti a terénnej
socialnej prace je v posobnosti obce poskytovat’ a zabezpeCovat rézne druhy socidlnych
sluzieb a zriadovat a zakladat’ zariadenia. Do posobnosti obce patria tieto druhy
socialnych sluzieb:

- socidlne sluzby krizovej intervencie:

e nizkoprahové denné centrum,

e noclaharen,

e nizkoprahova socialna sluzba pre deti a rodinu,
- socidlne sluzby na podporu rodiny s detmi:

e pomoc pri osobnej starostlivosti o dieta,
- socidlne sluZby na rieSenie nepriaznivej socidlnej situdcie 7 dovodu taZkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo 7 dovodu doviSenia
dochodkového veku:

e zariadenie pre seniorov,

e zariadenie opatrovatel'skej sluzby,

e denny stacionar,

e opatrovatel'ska sluzba,

e prepravna sluzba,
- podporné sluzby:

e odlahéovacia sluzba.

3.4 Zdravotna a socialna posudkova ¢innost’

Zdravotnt posudkovu ¢innost’ vykonéva posudzujici zdravotnicky pracovnik, ktory
spolupracuje so socidlnym pracovnikom obce alebo vysSieho zemného celku tak, aby
vysledky posudenia podl'a odseku 10 neboli v rozpore s vysledkami socialnej posudkovej
¢innosti podla § 50 ods. 7. Posudzujici zdravotnicky pracovnik pri vykone zdravotnej
posudkovej Cinnosti vychadza z lekarskeho nalezu, posudku, spravy o priebehu a vyvoji
choroby a zdravotného postihnutia alebo vypisu zo zdravotnej dokumentacie nie starSieho

ako 6 mesiacov, ktoré¢ predlozila fyzickd osoba, ktord ziada o posudenie odkézanosti
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na socidlnu sluzbu. Aj je doklad poskytovatel'a zdravotnej starostlivosti o nepriaznivom
zdravotnom stave podl'a prvej vety na ucely zdravotnej posudkovej ¢innosti nedostacujici,
posudzujuci zdravotny pracovnik poziada lekara, s ktorym ma fyzicka osoba, ktora ziada
o posudenie odkazanosti na socialnu sluzbu, uzatvorenti dohodu o poskytovani socialnej
starostlivosti, o vypracovanie lekarskeho nalezu, ktorého vzor uvedeny v prilohe ¢. 1
osobitného predpisu sa pouzije na ucely socialnych sluzieb primerane. Ak je lekarsky nalez
neuplny, posudzujuci zdravotny pracovnik poziada zmluvného lekara o jeho doplnenie.
Potom na =zaklade vysledkov postdenia podla odseku 10 vypracuje posudzujici
zdravotnicky pracovnik zdravotny posudok, ktory obsahuje stupenn odkdzanosti fyzicke;j
osoby na pomoc inej fyzickej osoby atermin opdtovného posudenia zdravotného stavu
fyzickej osoby. Fyzickéd osoba je odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby, ak jej stupeit
odkazanosti je I1. az V1. podl'a prilohy €. 3.

Socialna posudkova ¢innost’ na ucely posudzovania odkdzanosti na socialnu sluzbu
je posudzovanie individudlnych predpokladov fyzickej osoby, rodinného prostredia
fyzickej osoby, prostredia, ktoré ovplyviiuje zaclenenie fyzickej osoby do spolo¢nosti
a odkéazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri ukonoch podla prilohy ¢. 3,
¢. 4 acasti II. alll. zdkona. Socialny posudok obsahuje zoznam ukonov sebaobsluhy,
zoznam ukonov starostlivosti o svoju domacnost’ a zoznam zékladnych socidlnych aktivit,
pri ktorych je fyzickd osoba odkdzand na pomoc inej fyzickej osoby v porovnani
s fyzickou osobou rovnakého veku apohlavia bez zdravotného postihnutia alebo
nepriaznivého zdravotného stavu. Obsahom posudku je aj rozsah odkazanosti, ktory je
vyjadreny predpokladanym rozsahom hodin v rdmei uréeného rozpétia podl'a prilohy ¢. 3
pism. B aobsahuje aj diatum, Cas a miesto vykonania socidlnej posudkovej Cinnosti.
Socialnu posudkovu ¢innost’ na ucely posudzovania odkézanosti na socidlnu sluzbu
vykonava socidlny pracovnik obce alebo vysSSiecho tizemného celku, alebo na zéklade
poverenia obce socidlny pracovnik pravnickej osoby zriadenej obcou alebo zaloZenej
obcou, alebo zriadenej vysSim Uzemnym celkom, alebo zalozenej vy$Sim uzemnym
celkom.  Socialnu posudkovi ¢innost moze obec zabezpeCit aj fyzickou osobou
opravnenou na vykon samostatnej praxe socialneho pracovnika a to na zéklade zmluvy
s obcou, alebo s vy$§im izemnym celkom.

Posudzovanie individualnych predpokladov fyzickej osoby zahinia hodnotenie jej
schopnosti a Gsilia rieSit' svoju nepriazniva socialnu situaciu vlastnym pri¢inenim. Na
zéaklade zdravotného posudku a socidlneho posudku sa vyhotovuje posudok o odkazanosti

na socialnu sluzbu. Obsahuje stupeit odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzicke;j
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osoby, zoznam ukonov sebaobsluhy, zoznam tkonov starostlivosti o svoju domacnost’
a zoznam zakladnych socialnych aktivit, pri ktorych je fyzicka osoba odkazana na pomoc
inej fyzickej osoby a ich rozsah je vyjadrenym rozsahom hodin v rdmci urc¢eného rozpétia
podla druhu socialnej sluzby. Posudok obsahuje aj novy termin opédtovného posudenia
zdravotného stavu. Posudkova ¢innost’ sa nevykondva, ak sa bude poskytovat’ socidlna
sluzba fyzickej osobe, ktora bude platit’ za tthradu za socidlnu sluzbu najmenej vo vyske
ekonomicky opravnenych nakladov spojenych s poskytovanim tejto socidlnej sluzby, a ak
sa jej bude poskytovat’ pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby. Potrebu

poskytovania socidlnej sluzby je potrebné monitorovat, aby sa zabrénilo vzniku krizove;j

socialnej situécie.
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Komunitny plin socidlnych sluzieb obce Hrabicov na roky 2018 — 2023

II. ANALYTICKA CAST
4 ANALYZA SOCIOLOGICKYCH A DEMOGRAFICKYCH UDAJOV
OBCE HRABICOV

4.1 Vymedzenie uzemia a demografické udaje

Obec Hrabicov lezi na brehu Klakovského potoka. Obec sa zarad’uje medzi vidiecke
sidla. Je lokalizované v intenzivne vyuZzivanej krajine s prirodnymi a s diferencovanymi
socioekonomickymi podmienkami.

Mikroregion Klakovskd dolina sa nachidza v okrese Zarnovica, v jeho
severovychodnej Casti. Lezi na okraji intenzivne urbanizovaného priestoru, mimo hlavnej
dopravnej trasy. Predstavuje ziarsko-zarnovické tazisko osidlenia nadregiondlneho az
celostaitneho vyznamu a zarnovicko-novobanské tazisko osidlenia regiondlneho
az lokalneho vyznamu. Severny krajinny celok tvoria katastrdlne tzemia Klak a Ostry
Gruan. Obec Hrabi¢ov spolu s obcou Horné Héamre tvoria tzv. juzny krajinny celok
Krlakovskej doliny. Severnu ¢ast’ izemia tvori hornatinovy az vysocinovy podhdlny reliéf
(vrchol Vtacnika). Ostatné Gizemie mozno charakterizovat’ ako planinu, ktord je rozrezana
dolinami a er6znymi brazdami v udoliach vodnych tokov. Najvyssia nadmorska vyska je
potoka Kl'ak na JV tuzemia — 250 m. Reliéf v izemi je vyrazne Clenity, pestry a zaujimavy,
¢o dava predpoklady pre rozvoj rekredcie aturizmu. Celé rieSené uUzemie lezi
v geomorfologickom celku Vtacnik, oblasti Slovenské stredohorie.

Obec Hrabi¢ov sa nachddza geograficky v strednom Pohroni. Z hladiska
uzemnospravneho Clenenia SR obec Hrabicov na urovni NUTS 3 patri
do Banskobystrického kraja. Na trovni obvodov/okresov obec sa nachadza
v obvode/okrese Zarnovica. Stred obce Hrabi¢ov lezi 380 m n. m., maximalna vyska
chotara dosahuje 934 m n. m. Obec sa nachddza na 48°32°18" zemepisnej Sirky
a na 18°40°15" vychodnej diZky, leZi na juhu pohoria Vtagnik v doline potoka KIak.
V sucasnosti mé rozlohu 1324 ha, prevazna Cast’ z toho pripada na lesy (741 ha s 56%
uzemia), luky a pasienky (452 ha s 34% plochy) (www.tic.sk/mapa/hrabicov). Hrabicov
lezi na juhu pohoria Vta¢nik v doline potoka Klak. Uzemie je zalesnené jedlovo —

bukovymi lesmi. Siaha sem S$tatna prirodna rezervacia Vtacnik (Bielik a kol., 2005).
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Chotar obce Hrabicov je zvicSa odlesneny, hornaty a méa zlomové linie s hlbokymi
udoliami, v ktorych te¢t menSie horské bystriny a potociky. Rozptylené osidlenie tejto
obci vzniklo prevazne v spojitosti s banictvom, drevorubacstvom, uhliarstvom
a pastierstvom. Prva pisomna zmienka o obci HrabiCov sa spomina od roku 1828, kedy sa
nazyvala Hrabics, po madarsky sa obec nazyvala v roku 1920 Gyertyanfa,
Gyertyanfaé¢lesmart, po nemecky v roku 1945 Hrabischow. V tomto ¢ase mala obec
348 obyvatelov a 51 domov. Obyvatelia sa zaoberali drevorubadstvom
a pol'nohospodarstvom.

Prirodné pomery

Abiotické zlozky krajinnej Struktary predstavuju stbor tych prvkov krajiny a ich
vztahy, ktoré tvoria pdvodny a trvaly zaklad pre ostatné krajinné Struktury.
Charakteristika abiotickych zloziek je spracovana na zaklade Studie Klakovska dolina
(Od Zarnovice po Vtaénik), ktorej autorom je Bielik a kol. 2005, Trempo§, 2000, Maztrek,
1963 atd’.

Analyza biotickych podmienok zaujmového Uzemia je zamerana na Specifikéciu,
charakteristiku a priestorovu diferenciaciu vlastnosti zivej zlozky krajiny. Biotické zlozky
v rieSenom predmetnom uzemi boli rozdelené do dvoch zékladnych blokov-
charakteristiky rastlinstva (flory) a ZivociSstva (fauny).

Na celom uzemi Klakovskej doliny prevazuje lesnd fauna, ktort na juzne
exponovanych a otvorenych svahoch a bralach nahradili teplomilné panenské druhy. Viac
ako polovicu rastlinnej prikryvky celého tizemia tvori les (viac ako 80%), pri€om lesnatost’
uzemia je 65 % z ¢oho je 85% hospodarskych lesov. Suvislé lesné porasty st v severnej
Casti uzemia, kde pokryvaji okrem udolia potoka Klak vSetky okolit¢ svahy kopcov.
Nachadzame tu dubovo-bukovo-jedlové porasty, vo vysSich asevernych expoziciach
s primesou ihli¢nanov, prevazne smreka na hrebenoch a horskych chrbtoch s primesou
smrekovca, na juznych suchych skalnatych terénoch s borovicou. Na celom uzemi
Krakovskej doliny rastie viac ako 1460 rastlinnych druhov.

Uzemie sa vyznafuje rozmanitostou a bohatstvom Zivo&isnych druhov.
Zo zoografickej stranky oblast’ Kl'akovskej doliny patri hlavne do zony lesov eurosibirske;j
podoblasti, na niektorych miestach sa vyskytuji teplomilné prvky stepnej zony, bolo tu
zistenych okolo 5500 druhov zivocichov, z ktorych je chranenych 183 druhov.

V suvislych lesnych porastoch sa vyskytuje cela Skala polovnej zveri.
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Geomorfologické pomery

Reliéf skimaného uzemia predstavuje dvojrozmerny utvar- sty¢ni plochu pevného
povrchu Zeme s atmosférou alebo hydrosférou. Je jednym z rozhodujucich prirodzenych
diferenciatnych faktorov. Zasadne ovplyviiuje horizontdlny aj vertikdlny tok latky
a energie. Na vlastnosti reliéfu sa preto zdkonite viazu vlastnosti ostatnych zloziek krajiny.
Ich interpretacia umoziuje poznat charakter a dynamiku sti¢asnych i minulych v krajine
prebiehajtcich procesov (Trempos, 2000).

Celé Uzemie Slovenska patri ku karpatskej horskej sustave. Patri k Zapadnym
Karpatom, v ktorych mézeme rozlisit dve zakladné Ccasti, starSiu-Vnutorné Karpaty
a mladSiu-Vonkajsie Karpaty (Mazur, Luknis, 1980).

Uzemie Klakovskej doliny sa nachadza v oblasti Vnutornych Karpat, kde prevazna
Zast’ izemia je z hladiska geologického vyvoja su¢astou sopeénych pohori a Stiavnické
vrchy, Pohronsky Inovec a Vta¢nik). Hlavna sopecna aktivita sa viaze na obdobie mladsich
tretohdr (pred 16,4—10,5 mil. rokov). V prvych §tadidch vulkanizmu dominovali lavové
prady, prieniky a explézie andezitového zloZenia, zaviSené vznikom mohutnej 6 km
vysokej sopky-Stiavnického stratovulkanu. Zaver vulkanickej ¢innosti mal ryolitovy
charakter. Po dlhom obdobi kl'udu bola sopec¢nd aktivita obnovena v Stvrtohorach,
pred 120—130 tisic rokmi, exploziou vulkénu, pocas tohto obdobia sa sformovala aj rieka
Hron. Pohronsky Inovec, ktory tvori hranicu Kl'akovskej doliny bol jej eréznou ¢innostou

morfologicky oddeleny od Stiavnickych vrchov (Bielik a kol. 2005).
Klimatické pomery

Uzemie obce Hrabi¢ov patri do eurdpsko-kontinentélnej, kotlinovej klimatickej oblasti
do pomerne mierneho teplého, suchého pasma, s oceanskym mierne vlhkym vzduchom,
ktory sa transformuje na kontinentdlny, vrchovinovo horsky chladny az mierne chladny
vzduch. Zahtiia povécsine hlavné tdolie Kl'akovského potoka. Mikroregion Klakovska
dolina spada z desat’stupiiovej Skaly charakteristik do druhej (chladnejSej) oblasti (Bielik
a kol., 2005).

Hydrologické pomery
Uzemie katastra HrabiGov hydrologicky patri do povodia Klakovského potoka.
Ma perovity systém pritokov z mnozstva horskych potd¢ikov, pramenov a cely odvodiiovaci

systém je odvodnovani celou Kl'akovkou dolinou priamo do rieky Hron.
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Celé skamané uzemie odvodiiuje potok Kl'ak so svojimi pritokmi: Zupkovsky, Certov,
Uhliarsky, Pokutsky, Klastorsky, Segetovsky potok a Klenova. Vsetky vodné toky su
prirodzené, az na regulované useky v sidlach. Na uzemi sa nenachédza ziadna vodna plocha.
Obyvatel’stvo

Obec Hrabicov v roku 1862 mala 475 obyvatelov, v roku 1880 mala 468
obyvatelov, v roku 1890 mala uz 885 obyvatelov, v roku 1910 mala 1092 obyvatelov,
v roku 1930 mala obec 1283 obyvatel'ov, v roku 1940 mala 1374 obyvatel'ov, v roku 1961
len 668 obyvatel'ov, v roku 1970 mala 648 a v roku 2004 mala 623 obyvatelov (Bielik
a kol. 2005).

Podla poslednych dostupnych Statistickych tidajov (r. 2011) zilo v obci Hrabicov
598 obyvatelov. Pocet obyvatelov a vyvoj poctu obyvatelov v rokoch 2010 — 2017
dokumentuje Tab. 1 a Graf 1. Z vypovede tabul’ky cislo 1 m6zeme vidiet’, Ze za posledné
obdobie ma obyvatel'stvo stipajicu tendenciu, nakol’ko v obci pribudlo viacero bytovych
domov. Aj v sti€asnosti obec sa snazi posiliovat’ funkciu byvania, motivovat’ mladych l'udi
aby cheeli zit’ v obci, obohacovat’ kultirno-spolocensky zivota a celkovt zakladiu v obci.

Tabulka €. 1: PocCet obyvatel'ov v obci Hrabi¢ov v rokoch 2010 — 2017

Nazov
obce / 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
rok

Hrabicov | 588 | 598 | 582 | 579 |589 |585 |575 |574

Zdroj:
http:/7datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD _DEM/om7101rr/Po%C4%8Det%200byvate% C4%BEov%20p
0d%C4%BEa%20pohlavia%20-%200bce%20(ro%C4%8Dne) %20%5Bom7101rr%5D
Spracovala: Mgr. RNDr. Anna Stefankova, 2018

Graf 1 Vyvoj poctu obyvatel'ov v obci Hrabi¢ov v rokoch 2010 - 2017

Vyvoj obyvatelov obce Hrabicov v rokoch 2010 - 2017
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Spracovala: Mgr. RNDr. Anna Stefankova, 2018
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Pocet obyvatel'ov od roku 2015 mierne klesol. V roku 2015 mala obec spolu 585

obyvatelov, v roku 2016 spolu 575 obyvatelov a v roku 2017 spolu 574 obyvatelov.

Stav trvale byvajiceho obyvatel'stva dokumentuju tabulky ¢. 2 a ¢. 3. Z tabulky

¢. 2 vidiet’, Ze pocet muzov v roku 2017 tvorilo spolu 290 0s6b a pocet Zien 284 0sdb.

Za poslednych pét’ rokov je stav obyvatel'stva v pohlavnom zlozeni v prevahe muzov ako

Zien.

Tabulka €. 2: Stav trvale byvajticeho obyvatel’stva — muZi v rokoch 2010 — 2017

Stav obyvatel’stva obce Hrabicov za roky 2010 — 2014 / muzi

OBEC 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Hrabicov 297 298 290 291 299 295 295 290
SPOLU

MUZI 297 298 290 291 299 295 295 290

Zdroj: http://datacube.statistics.sk/TM1WebSK/TM1WebLogin.aspx

Spracovala: Mgr. RNDr. Anna Stefankova, 2018

Tabul’ka ¢&. 3: Stav trvale byvajiceho obyvatel’stva — Zeny v rokoch 2010 — 2017

Stav obyvatel’stva obce Hrabicov za roky 2010 — 2014 / Zeny

OBEC 2010 2011 2012 2013 2014 2015| 2016| 2017
Hrabicov 291 291 292 288 290 290 | 283 | 284
SPOLU ZENY 291 291 292 288 290 290 | 283 | 284

Zdroj: http://datacube.statistics.sk/TM1WebSK/TM1WebLogin.aspx
Spracovala: Mgr. RNDr. Anna Stefankova, 2018

Dynamika obyvatel’stva

Medzi zékladné demografické ukazovatele patri aj dynamika obyvatel’stva, ktora sa
vyjadruje prirodzenym a mechanickym pohybom.

Pri pohl'ade na prirodzeny prirastok (Tab. 4) vidiet, ze vysledok v obci Hrabicov
nadobuda kladnejSie hodnoty od roku 2010 do roku 2015. Najniz$i prirastok bol

zaznamenany v roku 2017, kedy sa v obci narodil len jeden Clovek.
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Dynamiku obyvatel'stva v obci Hrabicov v rokoch 2010 — 2017 dokumentuje tab. ¢islo 4.
Tabulka €. 4: Dynamika obyvatel’stva v obci Hrabicov v rokoch 2010 — 2017

Rok 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Prirodzeny narodeni 5 7 3 3 5 3 4 1
Pohyb zomreli 8 9 8 4 8 9 6 11

> Prirodzeny -3 2 S 1 3 1L 20 HIO

2 Prirastok

= Mechanicky pristahovani 6 9 19 9 24 16 14 29

o

= Pohyb odstahovani (19 (13 P21 |11 |11 9 19 P23

&

é migr. prirastok -13 4 2 2 (13 |3 5 6
celk. prirastok -16 -6 |7 3 (10 4 -7 |4
poc. obyvatelov

588 |S98 582 |S79 [S89 585 575 574

Zdroj:
http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD _DEM/om?7103rr/Preh%C4%BEad%20pohybu%200byvate%C
4%BEstva%20-%200bce%20(ro%C4%8Dne) %20%5Bom 7! 03rr%5D

Vypracovala: RNDr. Anna Stefankova, 2018

Ubytok obyvatel'stva bol spdsobeny celkovou timrtnostou. V roku 2017 umrelo spolu 11
obyvatelov. Migra¢ny prirastok v obci Hrabi¢ov v roku 2010 nadobudol hodnotu zapornu
ato -13 obyvatelov. V roku 2017 dosiahol migra¢ny prirastok kladni hodnotu a to spolu 6
obyvatel'ov. Celkovy prirastok obyvatel'stva v roku 2017 bol — 4. Pocet obyvatel'ov v roku
2017 bol v obci v pocte 574 obyvatel'ov. Na zmeny obyvatel'stva vplyvali r6zne vonkajSie
okolnosti. Obyvatel'stvo z obce sa stahuje do okolitych obci a to najmé z dovodu byvania
a zamestnania. Stav obyvatel'stva je ovplyvilované kvalitou Zivota v obci.

Vekova a pohlavna Struktira

Vekova Struktira obyvatel'stva sa vyjadruje aj zaradenim obyvatel'stva do vekovych
skupin prostrednictvom biologickych, hlavnych a produktivhych vekovych skupin
(Mladek, a i., 2006).

Pri vekovej a pohlavnej Strukture sa zdorazituje pritom prepojenost’ pohlavnej a najma
vekovej Struktiry s jednotlivymi zlozkami demografickej dynamiky. Tieto zlozky sa
navzajom kauzalne ovplyviuju. Zastupenie jednotlivych vekovych skupin v populacii
v sucasnosti je vysledkom posobenia vysSie uvedenych procesov prirodzeného pohybu a

zaroven nepriamo procesov, ktoré ich ovplyvituja (Jur¢ova, 2003).
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Pri pohl'ade na vekovl a pohlavnl Struktiru mézeme spozorovat’ negativnu tendenciu
vekového zlozenia populacie, smerujucu k zvySovaniu poctu obyvatelov, €o je v sulade
s celoslovenskym vyvojom. Vekovu a pohlavnu Struktiru v obei Hrabi¢ov dokumentuje
(tabulka 5 a tabul’ka 6).

Tabulka €. 5: Vekova Struktira Tabulka €. 6: Vekova Struktara v obci Hrabicov

v obci Hrabicov v roku 2011 v roku 2017
= 2
>
E ﬁ Muzi |% |Zeny |% |Spolu = = Spolu
> > Iz
o £
0-4 22 3,7 19 1,5 31 0-4 24
5-9 12 2,0 |14 2,3 26 5-9 27
10 - 14 18 3,0 |15 2,5 33 10 - 14 25
15-19 22 3,7 |18 3,0 40 15-19 32
20-24 32 54 129 4,8 61 20 -24 36
25-29 25 42 |19 3,2 44 25-29 45
30-34 17 2,8 |27 4,5 44 30 - 34 43
35-39 17 2,8 |12 2,0 29 35-39 42
40 - 44 25 42 |25 4,2 50 40 - 44 33
45 -49 19 32 |18 3,0 37 45 -49 49
50 - 54 25 42 |12 2,0 37 50 - 54 44
55-59 17 2,8 (22 3,7 39 55-59 33
60 - 64 19 32 |18 3,0 37 60 - 64 39
65 - 69 12 2,0 |16 2,7 28 65 - 69 41
70 -74 7 1,2 |10 1,7 17 70 - 74 17
75-179 6 1,0 |11 1,8 17 75-179 23
80 - 84 5 0,8 |11 1,8 16 80 - 84 9
85-89 0 0 12 2,0 12 85-89 4
90 - 94 0 0 0 0 0 90 - 94 8
95-99 0 0 0 0 0 95-99 0
100+ 0 0 |0 0 0 100+ 0
Nezisteny |0 0 |0 0 0 Nezisteny 0
vek vek
Spolu 300 |50,2 (298 [49,8| 598 Spolu 574
Zdroj:

http:/7datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD DEM/om7006rr/Vekov%C3%A9%20skupin
Y%20-%200bce%20%5Bom7006rr%5D
Spracovala: RNDr. Stefankova Anna (2018)

Vo vekovej Struktire v obci, o sa tyka porovnania poftu muZov so Zenami mozeme

vidiet, Ze tento stav nie je vyrovnany (Tab. 5). Co sa tyka vysky dozivaného veku,
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obyvatel'stvo sa v obci doziva i vySSieho veku a to 89 rokov. V obci maji prevahu muzi
nad Zenami. Vekova Struktura mladSej generdcie s porovnanim starSej generacie ma
vyrovnany stav. V detskej zlozke vo veku od 0 — 4 rokov sa v obci Hrabic¢ov v tomto veku
nachadzalo v roku 2011 spolu spolu31 deti a v roku 2017 spolu 24 deti. V obci Hrabi¢ov
sa vo veku od 50 — 54 rokov dozilo v roku 2011 spolu 39 obyvatel'ov a v roku 2017 spolu
44 obyvatelov. Vo veku 60 — 65 rokov sa v roku 2017 dozilo spolu 39 obyvatel'ov. V roku
2011 tu zilo spolu v tomto veku 37 obyvatel'ov. Vo veku od 80 — 84 rokov sa v obci
Hrabic¢ov doziva 9 T'udi v roku 2017. Do buducna je potrebné aby sa zacala zvySovat
vekova zlozka mladSej generdcie. V obci pocet starSich obyvatelov zacina pribudat.
Najviac obyvvatel'ov v obci Hrabicov je v predproduktivnom a produktivnom veku.

Zamestnanost’
Medzi dolezité demografick¢ ukazovatele moézeme zaradit' aj zamestnanost

obyvatel'stva. V minulosti boli 'udia zijici na kopaniciach prevazne samostatni, v kazdej
osade sa spravidla vyskytovalo niekol'ko remeselnikov, va¢si pocet robotnikov
a hospodarov.

V obci sa nachadzali obuvnici, kovaci, kolari, stoldri, v prevaznej miere boli
v minulosti obyvatelia zamestnany ako drevorubaci v lesnictve, uhliari, pol'nohospodari.
Byvajuce obyvatel'stvo ekonomicky aktivne podl'a pohlavia a dochadzky do zamestnania
a podla odvetvia hospodarstva najviac vyuziva moznost zamestnat sa v oblasti
priemyselnej vyroby, doprave, verejnej spravy a obrany, velkoobchodu-maloobchodu,
oprave motorovych vozidiel, pol'nohospodarstve, lesnictve a stavebnictve.

V stcasnosti vyrazny vplyv na obyvatel'stvo ma priemyselna vyroba. Byvajlice
obyvatel'stvo ekonomicky aktivne podla pohlavia a dochadzky do zamestnania a podla
odvetvia hospodarstva najviac vyuzilo moznost’ zamestnat’ sa v oblasti priemyselnej vyroby,
doprave, verejnej sprave a obrane, velkoobchodu, maloobchodu, oprave motorovych
vozidiel, pol'nohospodarstve, lesnictve a stavebnictve. Vidiecke obce su charakteristické
nizkym poctom pracovnych prilezitosti a vysokym percentom dochadzky do zamestnania
do okresu, ale aj mimo republiky. Priemerne dochddza za zamestnanim, sluzbami
a $kolou vyse 65 % obyvatelov (Interny material UPSVaR, Banska Stiavnica). Obyvatelia
cestujii za zamestnanim z okolitych obci do okresného mesta Zarnovica, Ziar nad Hronom
a do mesta Nova Bafia. V okresnom meste Zarnovica k nosnym ekonomickym odvetviam
patria hutnicky a strojarsky priemysel. Drevarsky priemysel, ktory mal v meste mnohoro¢nu
tradiciu, celil dlhotrvajicim problémom a v stiasnosti sa rozpadol. Medzi dominantné

odvetvia priemyslu v Zarnovici patria: Illichmann Slovakia s.r.o, Neumann Aluminium
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Fliesspreswerk Slovakia s.r.o, Tubex Slovakia s.r.o, NAFO Zarnovica s.r.o, Metal Craft-
Anton Kral, Mestsky podnik sluzieb, COOP Jednota Zarnovica s. d., CMK s.r.o, BENY
s.r.o, SOU drevarske a d’alsie. Mesto Nova Bana ma vel'mi vyhodnt geograficka polohu v
strede Slovenska, priCom je vel'mi ddlezité, aby samospravne organy tito polohu vyuzili,
vytvorili priaznivé podnikatel'ské prostredie. 'V obdobi od roku 2000 nositeI'mi
zamestnanosti v meste st hospodarsky stabilizujice sa spolo¢nosti mensieho charakteru
podnikajuce v roznych oblastiach, a to TRISTONE FLOWTECH SLOVAKIA, s.r.o.,
vyrobca plastovych dielov pre automobilovy priemysel, K— PLAST, vyrobné druzstvo,
producent plastikarskych vyrobkov, SC ZAMKON, s.r.0., spolo¢nost’, ktora sa zaoberd
zamoc¢nickymi a zvara¢skymi pracami, vyrobou a montdzou zeleznych konstrukceii, opravou
technologickych zariadeni, ELMONT, s.r.o., vyrobca elektroinstalaéného materialu, Viliam
Holy ELBA-H, spolo¢nost’ vykonavajtica elektromontazne prace a zarovei zaoberajuca sa
predajom elektroinStalacného materialu a svietidiel, UNISTAV NB s.r.0., spolo¢nost’, ktora
sa zaobera stavebnictvom, vykondvanim stavebnych prac a inzinierskych stavieb a Narodna
dialni¢na spolo¢nost, Bratislava. V Novej Bani sa v Izomate a.s. vyrdbaju stavebné,
tepelno-zvukové a protipoziarne izolaéné materialy. Na bohatu tradiciu tazby a spracovania
rad v Stiavnickych vrchoch nadvizuje tazbou a Upravou zlata a striebra podnik Slovenska
banska spolo¢nost a.s. v Hodrusi-Hamroch, kde sidlia aj firmy Stiavnické strojarne, ktoré
sa zaoberaju vyrobou kovovych nadob, obalov a plastov. V sucasnosti prevazna vicSina
zamestnanych obyvatel'ov aktivneho dochadza za pracou do najblizSich miest, ako Nova
Batia, Zarnovica, Ziar nad Hronom, Levice a pod. Okres Zarnovica mozno z hladiska
dosiahnutého stupiia industrializacie, ale aj z prevladajucej orienticie vyroby a Struktiry
vyrobnych odvetvi roz€lenit na niekol'ko podcelkov, reprezentovanych jednotlivymi
obcami. K priemyselne rozvinutej$im mestdm patri mesto Zarnovica a slabsie
diverzifikovand je priemyselnd vyroba v obciach Hodrusa - Hamre, Ostry Gran, Velka
Lehota, Hronsky Benadik, Brehy, Tekovska Breznica

Vyrobné arealy v obci Hrabicov

Z hladiska uzemného rozvoja obci, kde obce disponuju aredlmi, zariadeniami i
pozemkami, ktoré su uz vyuzivané, alebo st pripravené pre rozvoj, za¢ina sa rozvijat
stavebnotechnicky potencial. Nakolko ekonomickd Struktira na Stiloch sa zacina
diverzifikovat' a klesd podiel agrosektoru ako zakladnej vyrobnej bazy, zacinaju sa

presadzovat’ nepol'nohospodarske aktivity ako je cestovny ruch a agroturizmus.
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V obci Hrabi¢ov pracuju tieto podnikatel’ské subjekty:
1. Strojarstvo p. Varsa a syn
2. Stolarstvo p. Betio
3. Predaj a vyroba syra z ov¢ieho mlieka.
Ing. Buci Robert

4. V¢elarstvo p. Uram Tibor

Najviac subjektov v okrese Zarnovica je &innych v oblasti  strojarenstva,
stavebnictva, priemyslu a obchodu a obchodnych ¢innosti. Pomerne vysoké percento je
orientovanych na technické ¢innosti. V priebehu sledovaného obdobia narasta aj pocet
zivnostnikov zameranych na stolarsku vyrobu a stavebnictvo. Z pohladu pravnickych
0s0b je najviac subjektov v okrese Zarnovica ¢innych v oblasti obchodu, technickych
¢innosti a priemysle. Pomerne silno st zastupené aj subjekty v oblasti stavebnictva.

Nezamestnanost’

Nezamestnanost’ v okrese Zarnovica k 31.12.2014 predstavovala spolu 18,77 %. Miera
nezamestnanosti k 30.04.2015 bola 13,75%. Najvacsi po€et nezamestnanych obyvatel'ov
pripadal na skupinu vo veku od 50 do 54. Vyznamnym ukazovatelom na trhu prace je i
doba evidencie nezamestnanych obyvatelov. Mieru evidovane] nezamestnanosti
a zamestnanosti za rok 2017 znazoriiuje tabul’ka ¢islo 7.

Tabulka 7 Ekonomicky aktivne a neaktivne obyvatelstvo v okrese Zarnovica za rok

2017

Ukazovatel’ za rok 2017

Spolu | Muzi Zeny
Miera evidovanej nezamestnanosti (v %) 7,98 6,54 9,81
Ekonomicky aktivne obyvatel’stvo 12845 | 7197 5648
Disponibilny pocet uchadzacov 1025 471 554
0 zamestnanie

Pozndmka: K poslednému diu t. j. k 31.12.2017. Udaje sii prevzaté z Ustredia prdce, socidlnych veci a
rodiny
Z tabulky 10 mdézeme vidiet’, Ze celkova miera nezamestnanosti v okrese Zarnovica

tvorila spolu 7,98 %, pricom muzi tvorili mens$iu skupinu nezamestnanych 6,54 % a Zeny
viacsiu skupinu nezamestnanych spolu 9,81 %. Ekonomicky aktivneho obyvatel'stva v roku
2017 bolo spolu 12 845 obyvatelov, ztoho bolo 7 197 muzov a5 648 zien. Pocet

uchédzacov o zamestnanie v roku 2017 bolo spolu 1 025, z toho 471 muzov a 554 Zien.
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Celkova nezamestnanost v okrese Zarnovica klesla viac neZ o polovicu v porovnani
s predchadzajicim obdobim.

Bytova Struktira a vybavenost’ obce sluzbami

Stav domového a bytového fondu obyvatel'ov v obci Hrabi¢ov ndm odpoveda, do akej
miery si obyvané jednotlivé casti obce vratane kopanic, ¢i samotného jadra.
V jednotlivych kopaniciach sme na zaklade terénneho zmapovania zistili, ze jednotlivé
domceky su bud’ uréené na rekredciu, alebo nesposobilé na byvanie a najviac domov sme

zaznamenali opustenych s nezistenou obyvanost'ou. Tento stav dokumentuje Tab. 8.

Tabul’ka €. 8: Stav domového fondu obyvatel'ov obce Hrabicov z roku 2017

Uzemie rodinné bytové urcené uvol’nené nesposobilé | s nezistenou
domy domy na rekreiciu na na byvanie obyvanost’ou
prestavbu (opustené)
Hrabicov 167 1 50 2 2 59

Zdroj: SSU- Krajskd sprdava v Banskej Bystrici
Spracovala: Mgr. RNDr. Anna Stefankova, 2018

Vybavenost’ obce Hrabicov sluzbami

Medzi demografické udaje patri aj celkova vybavenost’ obce sluzbami. V stcasnosti
ma obec dobri technicku vybavenost, nakolko sa nachadza v centralnej Casti obce
vodovod, elekrika, plyn, kulirne-osvetové stredisko, obecny urad, predajna
potravindrskeho tovaru, pohostinstvo, dom smutku, kostol, v okoli turistické ubytovne a
pod. V obci Hrabicov sa v minulosti nachadzala aj zdkladna Skola pre 1.stupeni
v miestne]j Casti, no neskor zanikla a deti dochddzaju do opravenej a zmodernizovanej
zakladnej $koly do obci Zupkov. V ramci tejto ¢asti dokumentu poddvame struény prehl’ad

o celkovej vybavenosti obce sluzbami (stav 2018) v Tab. 9
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Tabul’ka €. 9: Vybavenost’ obce Hrabi¢ov sluzbami (stav k 31.12. 2017)

Technicka vybavenost’ Obec Hrabicov/hodnota
kultirny dom/osvetové ano
stredisko

obecny trad ano
predajina potravinarskeho ano
tovaru

pohostinné odbytové ano
stredisko

predajia nie
nepotravinarskeho tovaru

predajia pohonnych litok nie
kino nie
pekaren nie
obecné muzeum ano
dom smiitku ano
kostol/kaplnka ano
farsky urad ano
plyn ano
vodovod ano
kanalizacia nie
zakladna Skola nie
materska Skola ano
verejna kniZnica ano
domov dochodcov nie
telocvicna nie
postovy urad ano
hasi¢ska zbrojnica ano
turistické ubytovne ano
bankomat nie
internet ano
lekaren nie
ihrisko ano

Zdroj: Obecny urad Hrabicov
Spracovala: RNDr. Anna Stefankovd, 2018

Doprava

Vyhodou je v tizemi dopravna siet, ktora vyrazne napomaha zatraktivnit toto
uzemie a je predpokladom rozvoja cestovného ruchu, rekredcie a potencidlu v Uzemi.
Dopravna siet v naSom regione ma znaky kotlinovej siete. Hlavnd dopravna os sa
sformovala pozdiz Hrona v smere vychod- zapad na ceste E 75/E 571- E 50 ($tatna hranica
A/SK — Bratislava — Nitra — Zvolen — Lu€enec — KoSice — Michalovce — $titna hranica

SK/UA). Z hl'adiska integracie mesta do vnutroStatnych i medzinarodnych hospodarskych
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vzt'ahov je najdolezitejSim dopravnym spojenim tzv. ,,stredny tah* R1, R2: Bratislava —
Nitra —Zvolen — Lucenec — Rimavska Sobota — Roznava — KoSice. Svojimi intenzitami siet’
rychlostnych komunikacii v tiseku Nitra- Zvolen (43 km) vychadza z existujucej siete
l.triedy a je porovnatelna s dialni¢nym tahom DI. Siet’ slovenskych rychlostnych ciest
(R1, R2, R3), ktoré su sucastou medzindrodnych cestnych tahov (ES58, E572, E77),
spaduje do centrilnecho uzemia Slovenska (Zvolenskej a Ziarskej kotliny). Usek
rychlostnej cesty R1 prechddza Gzemim zdruZenia juznym okrajom k.u. v stubehu so
zelezni¢nou tratou a rickou Hron a vedie usek rychlostnej cesty R1 (Trnava — Nitra —
Zvolen — Banska Bystrica), Orovnica — Zarnovica. Cesta R1 ma eurdpsky vyznam ako E58
v useku Trnava — Zvolen, s pokracovanim do Banskej Bystrice. Po vybudovani R1 Nitra —
Bansk4d Bystrica vedenej mimo intravilan doSlo k odlahéeniu cestnej siete 1/65,
k zrychleniu prepravy a zvySeniu dostupnosti mesta Nova Bana.

Z plosnych dopravnych prvkov nosnym a prakticky jedinym komunika¢nym
systémom zabezpecujucim dopravni obsluhu v skiimanom Uzemi je cestna doprava.
Sidelné utvary v obci Hrabicov lezia po l'avej a pravej strane cesty 1I/512 triedy, koncové
cesty III. triedy ¢o 5122 a 5123 koncia v obci KTl'ak. Ostatné cesty v izemi su oznacené ako
miestne komunikacie. Vzhl'adom na laznicky spdsob osidlenia juznej Casti rieSeného
tizemia je dizka tychto komunikacii dost’ znaéna — 65,9 km. Verejna, hromadna autobusova
doprava (SAD) pre obce v mikroregione vyuziva cestu II/512, koncové cesty III. triedy
¢. 5122 a 5123, spojovacia cesta I11/06510 (medzi cestami 1/65 a 1I/512 resp. tidoliami),
ako aj ucelové (hospodarske) komunikacie. Obec HrabiCov je vzdialend od najblizSieho
mesta 10 kilometrov. V miestnej Casti obce st komunikdcie spevnené asfaltovym
povrchom v dobrom technickom stave. Obec nemé autobusovu stanicu, pre potreby
odchadzky a dochadzky sluzia obojsmerné autobusové zastavky, rozmiestnené tak, aby ¢o
najviac zodpovedali potrebam obyvatelov. Klakovska dolina spaduje do udolia Hrona,
ktorym prechddzaji dolezit¢é komunikacné tahy celoStatneho aZz medzinarodného
vyznamu:

Zelezniéna doprava nema zastipenie v dopravnej sieti Klakovského
mikroregionu. V minulosti prevadzkovana lesnii zeleznicu postupne funk¢ne nahradila
automobilova doprava. Miestne komunikacie v intravildnoch obci st vybudované prevazne
v extravilanovom prevedeni, bez chodnikov resp. samostatnych pruhov pre nemotorovu
dopravu (pesich a cyklistov) s povrchovym odvedenim dazd’'ovej vody. Kvalita miestnej
komunikac¢nej siete, najma jej stavebno-technicky stav nezodpoveda poziadavkam rastice;j

motorovej dopravy. Obtiazny je najmd pristup do vysSie polozZenych lokalit laznickeho
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osidlenia (3talov) z dovodu existujiicich usekov pristupovych ciest so znaénym pozdiznym
sklonom, s nedostato¢nou Sirkou pre obojsmerni prevadzku na tychto cestach, co
komplikuje (v zimnom obdobi pohotovostne az znemoziuje) spristupnenie tychto lokalit
(samot).

Zelezni¢né spojenie nie je také vyhodné ako autobusové, ¢o je ovplyvnené hlavne
jednokol'ajovou tratou. NajblizSie zelezniéné spojenie s obcami sa nachddza v okresnom
meste Zarnovica. Mestom prechadza Zelezni¢na trat &islo 150. Zeleznina trat’ je
elektrifikovana. Zarnovica leZi na Zelezni¢nej trati: Bratislava — Zvolen — Lu¢enec a Nové
Zamky — Zvolen — Kosice. Okres ma cestné a zelezniCné napojenie na dopravné koridory
celonarodného a medzindrodného charakteru. NajblizSie letisko sa nachadza v Sliaci, ktoré
je od sidla okresu Zarnovica vzdialené 50 km.

Rieka Hron nevytvara vhodné predpoklady na realizaciu vodnej (rie¢nej) dopravy.

Vyuziva sa len na Sportovu a rekrea¢ntl osobnt plavbu (http://www.vucbb.sk).
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Komunitny plan socidalnych sluzieb obce Hrabic¢ov na roky 20182023

5. IDENTIFIKACIA A ANALYZA CIECOVYCH SKUPIN
PRIJEMCOV SOCIALNYCH SLUZIEB V OBCI HRABICOV
5.1 Cielové skupiny podl'a socidlnej indikacie

Ide o rozdelenie do kategoérii podl'a charakteru socidlnej situacie, jej obsahu a miery
jej
prejavov, predstavujuci subor spolocne prejavujucich sa znakov, situacii ¢i spravani,
podmieniujacich potreby, zameranie cielov a formy poskytovanych socialnych sluZieb.
1. Seniori

Cielovlli skupinu seniorov predstavuju obcania dochodkového veku. Na socialne
sluzby st odkazané predovsetkym tie skupiny seniorov, ktoré podporu a pomoc nemodzu
ziskat’ inym Standardnym spdsobom (s pomocou rodiny) ako prostrednictvom socidlnych
sluzieb. ZloZenie skupiny seniorov je napriek uvedenej charakteristike vel'mi rdéznorodé,
zavislé na individudlnom zdravotnom stave, socialnych kontaktoch, vitalite a zivotnom
postoji kazdého jedinca. Z hl'adiska pocetnosti ide o socialnu kategoériu populécie, ktora
ma trvale a prirodzene vzostupni tendenciu svojho rastu premietajicu sa
do percentudlneho narastu v porovnani k pomeru k ostatnym kategoridm populacie
komunity (predproduktivnej a produktivnej) ako aj celkovému nomindlnemu rastu jej
prislusnikov. V budicom obdobi sa v obci HrabiCov ocakava, ze sa prejavi zvySena
potreba socidlnych sluzieb pre seniorov.
Charakteristickym znakom tejto ciel’ovej skupiny je:

» zhorsujuci sa zdravotny stav a rast miery chorobnosti (po¢nuc zhorSenou
pohyblivost'ou, va¢Sou tnavou az po vazne zdravotné problémy a invaliditu) a tym
zvysujuca sa zavislost’ na socialnej pomoci,

» mensie ekonomické a financné moznosti seniorov sposobené jednak nizkym
prijmom v dochodkovom veku alebo vdovstvom (strata dochodku partnera
a problémy pri plateni mesacnych vydavkov a pod.),

» ubytok socialnych kontaktov sposobeny aj dvoma vyssSie uvedenymi dovodmi, ale
aj ovdovenim, vratane bezdetnych seniorov, ¢im prichddza k socialnemu vyluceniu.

Aj napriek vySpecifikovaniu vysSie spominanych charakteristik skupina seniorov

netvori samostatni homogénnu skupinu. Rozdiely st dané vekom, zdravotnym stavom
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a podmienkami v akych prezili svoj zivot. Nie je jednoduché stanovit’ a naformulovat
opatrenia, ktoré by riesili problematiku seniorov a pritom reSpektovali Specifika vSetkych
skupin déchodcov.

2. Obcania so zdravotnym postihnutim

Zdravotné postihnutie je okolnostou, ktord podstatne ovplyviiuje kvalitu Zivota
jedinca a kladie na neho a jeho okolie zna¢né naroky. Okrem zdravotnych a duSevnych
problémov so sebou Casto prinasa i socidlny handicap, pretoze ¢loveku brani vykondvat
niektoré aktivity, zit' beznym sposobom zivota a to v konecnom dosledku mdze viest’ az
k uplnej socialnej izolacii. Ide o skupinu ob¢anov, ktorej socidlne problémy vznikaju ako
nasledok ich zdravotného postihnutia, ktoré je bud’ vrodené alebo ziskané urazom, ¢i
chorobou pocas ontogenézy. Podla charakteru postihnutia mozno ob¢anov so zdravotnym
postihnutim zaradit’ do piatich kategorii:

» mentalne a psychické postihnutie,

» zmyslové postihnutie (zraku, sluchu a reci),

» postihnutie pohybového aparatu,

» kombinované postihnutia,

» ostatné postihnutia.

Kazda z vysSie uvedenych kategérii postihnutia ma rozdielne dopady a socialne
nasledky a tym su Specifické aj formy a potreby pomoci pri ich uspokojovani. Tvoria preto
vyznamnu skupiny uzivatel'ov socidlnych sluzieb. Hlavnym cielom v tejto oblasti je
vytvarat' také podmienky pre Zivot zdravotne postihnutych v obci, aby boli vS§emozne
podporovani a mohli byt o najviac integrovani do spolocnosti, ziskavali dostatok
potrebnych informacii, odstraniovali sa technické, psychické i socialne bariéry.

3. Socialne ohrozené deti a mladez

Ciel'ova skupinu mozno chépat’ v dvoch rovinach:

1. deti a mladez ako najcitlivejSiu socialnu skupinu, ktorej vyvin a buducnost’ je vo velkej
miere ovplyviiovany socidlnymi problémami a zmenami v spolo¢nosti. Pravny poriadok
Slovenskej republiky pozna pojmy diet’a, malolety a mladistvy. S prihliadnutim na tradicie
demografickej Statistiky na Slovensku, ale aj Standardne Statistické zistovania OSN
a UNESCO sa aj na Slovensku definuje mladez ako vekova skupina od 15 do 26 rokov.

2. skupina osob, ktora sa nachdadza v krizovej alebo nepriaznivej socialnej situdcii,
pre ktoru je potrebné nastavit” stibor opatreni na odstrdnenie, zmiernenie a zamedzenie
prehlbovania alebo opakovania poruch psychického vyvinu, fyzického vyvinu a socialneho

vyvinu a je potrebné poskytnit’ pomoc v zavislosti od zavaznosti poruchy a situécie,
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v ktorej sa jednotlivé ohrozené deti, mladez a mladi dospeli nachadzajt. Do tejto kategorie
spadaju:

» deti Zijuce v nevyhovujiicom rodinnom prostredi (zanedbavané deti a mladez zo
strany rodi¢ov — nedostatoCnd uroven zaujmu a starostlivosti o vychovu,
zabezpecovanie zakladnych Zivotnych potrieb a pod.),

» deti zo socialne slabsich rodin,

» deti ohrozené syndromom CAN (tyrané, zneuzivané a zanedbavané deti),

» deti a mladez s poruchami spravania a s tendenciami k asocidlnemu spravaniu,

- deti s probléemom zaskolactva, ,, mladi dospeli *“ po ukonCeni ustavnej starostlivosti.

Presné udaje pocte ohrozenych deti a mladistvych sa Statisticky nezist'uju.

4. Rodiny a matky s det’'mi
V tejto ciel'ovej skupine su v oblasti starostlivosti a poskytovania sluzieb zastupené:
» matky s maloletymi detmi,
» viacdetné rodiny a mladé rodiny,
» neuplné rodiny,
» matky a zZeny, ktoré su obetami domdceho nasilia.
Presné tidaje pocetnosti ciel'ovej skupiny nie su, nakol’ko sa Statisticky nezistuju.
5.0bcania so socialnymi a spoloCenskymi problémami

Svojim zlozenim ide o najroznorodejsiu ciel'ovu socidlnu skupinu, preto aj potreby,
pristupy, formy a nastroje socidlnej pomoci vo vzt'ahu k tejto socidlnej skupine su vel'mi
roznorodé. Tato cielova socidlna skupina pozostdva z niekolkych zakladnych skupin
(pripadne ich kombindcii). Socialne problémy tychto skupin st spdsobené nedostato¢nou
mierou a moznostou uspokojovania zdkladnych zivotnych potrieb ako nésledok ich
socialnej situécie, v ktorej sa z roznych (subjektivnych aj objektivnych) pricin ocitli a ktora
sposobuje ich socidlne vylucenie. Spolocenské problémy niektorych tychto skupin su
podmienené odliSnym spdsobom zivota a zivotnym Stylom, ktorého prejavy st velakrat
v protiklade so Zivotnym $tylom majoritnej populacie komunity a v rozpore s jej verejnou
mienkou.
K tejto socialnej skupine zarad’'ujeme:

» obcanov bez pristresia (bezdomovci),

» obcanov prepustenych z vykonu trestu odnatia slobody a ustavu na vykon vizby,

» dlhodobo nezamestnanych obcanov,

» obcanov spolocensky neprisposobivych (obCania so socialne patologickym

spravanim),
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» zavislych obcanov (latkové a nelatkové zavislosti).
6. Romska komunita

Na Slovensku v sucasnosti ziji Rémovia ako etnickd mensina. Ich zivot v naSom S$tate
znamend problém =z hladiska ich socialnokultirnej, etnickej odliSnosti. Podla
sociologickych charakteristik tato menSina predstavuje tradi¢né odlisnosti, ktoré vytvaraji
odlisny spdsob Zivota. Sucasnd demografickd charakteristika romskeho etnika je nizka
praceschopnost’ a zivot zo socidlnych davok. Deti radSej napodobiiuji zlozvyky svojich
rodic¢ov. Ich myslenie, vkus, moralka a zvyky sa odliSuji od majoritnej spolo¢nosti. Okrem
uvedenych rozdielov dotykajucich sa postojom k Skole, vzdeldvaniu 1 vychove deti
v rodine existuju aj dalSie odliSnosti medzi majoritnou spolo¢nostou a rémskou
komunitou.

Podrla zisteni v obci Hrabicov sa k tejto komunite nepriraduje ziadne pocetné

zastapenie romskych obyvatel'ov.

5.2 Sociilna starostlivost’ v obci Hrabicov a identifikdcia problémov

Socialne sluzby sa poskytuju v =zariadeniach socidlnych sluzieb, ktorych
zriad’ovatel'mi je obec, fyzické a pravnické osoby, a ostatné orgdny miestnej Statnej spravy
a samospravy. Tie poskytuju socidlnu pomoc v zmysle zdkona NR SR ¢. 195/1998 Z. z.
v zneni neskor$ich predpisov.

Cinnost obce Hrabitov ma zaujem neustale vytvarat podmienky a prostredie
na zabezpecenie zékladnych Zivotnych podmienok pre obyvatelov a poskytovat’ pomoc
pri rieSeni zlozitych Zivotnych situdcii, ktoré nastavaju v dosledku nedostatku finanénych
prostriedkov, alebo straty schopnosti obyvatel'ov zabezpecit’ pre seba, prip. svoju rodinu
zékladné podmienky pre svoj zivot. Obec Hrabicov ma v budacnosti snahu riesit’ a
budovat’ socialne zariadenie, ktoré bude socialnu starostlivost’ 'ud’om poskytovat. V obci
absentuje aj opatrovatel'ska sluzba. Prioritou obce je v blizkosti obecného uradu vybudovat
aj denny stacionar, v ktorom by dochodcovia mohli vyuZzivat’ svoj volny Cas.

Zariadenie opatrovatel’skej sluzby v obci chyba. Zamerom obce Hrabicov je
poskytovat’:

pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

socialne poradenstvo,

socialnu rehabilitaciu,

oSetrovatel'ska starostlivost’,

ubytovanie, stravovanie, upratovanie,

pranie, zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva,

utvarat’ podmienky pre volnocasové aktivity,

VV VYV V V VY
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> prevadzkovat socidlne zariadenie,
> vytvarat' oSetrovatel'skl a terénnu socialnu starostlivost’ a pod.

Domécu socidlnu starostlivost’ obec zatial' neposkytuje. Ani terénna opatrovatel'ska
sluzba sa v obci Hrabic¢ov zatial’ nevykonava. V budicom obdobi sa pocita s tym, Ze obec
by zamestnala aspon jednu opatrovatel’ku, ktord by terénnu opatrovatel'ski sluzbu podla
potreby vykonéavala.

V obci HrabiCov pracovnici obecného uradu zistili, Ze priblizne 10 osdb bude
na socialnu sluzbu odkazanych. Preto takato sluzba v obci by mala byt umoziovana.

Ani cez dobrovolnicke sluzby obec Hrabicov neposkytuje ziadnu socidlnu
starostlivost’. DoterajSia ¢innost’ samospravy - vzhl'adom na existujiice kompetencie nebola
v oblasti socialnej politiky doteraz velmi rozsiahla. Obec neposkytovala doteraz ani
jednorazové davky v hmotnej nlidzi a ani socialnu p6zi¢ku pri tmrti ¢lena rodiny. Ked’ sa
stala v minulosti nejaka zivelna udalost’, obecny trad vyhlésil verejnd, finanénu zbierku
pre rodinu, ktora sa ocitla v hmotnej nudzi.

Obec Hrabic¢ov zatial' neeviduje ani zdravotne t'azko postihnutych obyvatelov.
Organizovanie spolocného stravovania obec poskytuje individudlne a to len podla zdujmu
a potreby.

Starosta obce kazdy rok uvita a podpori novonarodené dietatko symbolicky
nejakym mensim vecnym darom. V obci sa pravidelne oslavuji okrtihle jubiled obcanov,
kde obec svojmu oslédvencovi prispeje nejakym vhodnym prispevkom.

Obec Hrabi¢ov povazuje pomoc a podporu pre svojich obyvatel'ov za jednu zo svojich
prirodzenych priorit.

Z dostupnych demografickych tdajov na zaklade Statistického predpokladu sme
vypocitali pocet obCanov, ktori budii potrebovat’ isti formu socidlnej pomoci, pripadne
socialnych sluzieb. Pouzili sme pri tom orientatné Udaje, ktoré vymedzuji potrebu
sociadlnych sluzieb vo vztahu k veku, miere zavislosti na pomoc pri sebaobsluhe
a zdravotného postihnutia.

Socialne znevyhodnené skupiny v nasej obci méZeme rozdelit’ na:
a) seniori

b) nezamestnani

c¢) deti a mladez

d) zamestnanci s nizkym vzdelanim

e) uchadzaci o zamestnanie so zdravotnym postihnutim
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f) obcania so socidlnymi a spolo¢enskymi problémami (rémske obyvatel'stvo).
Obec Hrabicov sa v ramci svojich moznosti snazi kompenzovat urCité socidlne
znevyhodnenie.

SENIORI

Identifik4cia problémov:

- chyba vyhl'addvacia ¢innost’ ob¢anov odkazanych na socialnu pomoc,
- osameli seniori so zdravotnymi problémami,

- je malo informacii o poskytovatel'och socialnych sluzieb,

- nie je vyrieSend bezbariérovost’ v obci,

- chyba miestna legislativa .

Z hladiska pocetnosti useniorov sa jedna o jedini vacSiu socidlnu kategoriu
populécie, ktora ma trvale a prirodzene vzostupnu tendenciu svojho rastu premietajicu
narastu v porovnani k pomeru k ostatnym kategdriam populacie komunity. Obc¢ania nad 60
az 80 rokov tvoria najvacSiu skupinu odkazanu, alebo perspektivne odkazant skupinu
na socidlne sluzby. Ked porovname jednotlivé roky, tak vidime, Zze pocet T'udi
predproduktivneho veku stale klesa a pocet poproduktivnych stale narastd a prevysSuje
pocet predproduktivnych. Podl'a prepoctov bude opatrovatel'ski sluzbu v blizkej
budtcnosti permanentne potrebovat vicSina obyvatelov a umiestnenie v socidlnom
zariadeni tiez budu pozadovat niektory z nich.

Opatrovatel’ska sluzba

Opatrovatel'ska sluzba je starostlivost’ v domacom prostredi. Zatial’ je to jedina forma
terénnych socidlnych sluzie pre kategoriu seniorov. Obsah a rozsah ich poskytovania by
mal byt prevazne zamerany na samotnu a limitovane chapanu opatrovatel'ska sluzbu, ktora
by bola poskytovana len v ¢asovo uzko vymedzenom rozsahu, ktory dovoluje vykonavat
len vlastné tikony pomoci a oSetrovatel'skych ¢innosti. Domécu opatrovatel'skii sluzbu
obec nezabezpecuje, ale do budlcna zabezpecovat’ ma tiez zadmer. Podl'a prepoctov bude
opatrovatel'sku sluzbu potrebovat’ viac prijimatel'ov. Bude potrebné vyskolit’ opatrovatelov
z obyvatel'ov obce.

Obec dalej nedoplaca ekonomicky opravnené ndklady za obyvatela obce
umiestneného v socidlnom zariadeni
Treba vypracovat’ a vyrieSit’ nasledovné:
» VZN o poskytovani socialnych sluzieb v obci.
> Registracia socialnej sluzby na VUC.
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» Vyskolit vhodnych kandidatov na opatrovatel'skt sluzbu v obci.
NEZAMESTNANI A ZAMESTNANCI S NiZSKYM VZDELANIM
Identifikécia problémov:

» skupina obc¢anov stratila zaujem o pracu a zamestnanie,

» chybaji moznosti zamestnat’ obyvatel'ov s nizkym vzdelanim,

» chyba systém motivacie a sprevadzania pre rozvoj zamestnanosti — agentira

podporovaného zamestnavania, prilezitostnych prac, podporovanej prace ,

» narasta skupina obcanov, ktori nevedia hospodarit’ s finanénymi prostriedkami.

V obci nie je vybudované prepojenie a presun informécii medzi obcanmi,
samospravou odbornikmi, UPSVaR atd. V spolupraci s UPSVaR Zarnovica, obec
v pripade potreby organizuje verejnoprospesné prace - mensie obecné sluzby. Vo vicsSine
pripadov by sa jednalo o najodkédzanejSie skupiny obcanov. V ramci tejto cinnosti
podporuje udrziavanie pracovnych navykov u osob, ktoré maju problém uplatnit’ sa na trhu
prace. Dlhodobo nezamestnani obc¢ania sa stavaju Coraz va¢$im problémom. Aktivacné
prace sa v obci vykonavaji podla zdkona 369/1990 o obecnom zriadeni a podla § 10
zakona €. 417/2013 Z.z. o pomoci v hmotnej nidzi. Momentalne aktiva¢né prace vykonava
celkovo cca 5 T'udi.

NajcastejSim dovodom dlhodobého zotrvavania v rezime nezamestnanosti je ich
nedostatocné alebo minimélne vzdelanie a nizka zrucnost’ pre potreby trhu prace. Tuto
skupinu nezamestnanych charakterizuje predcasné ukoncenie vzdelania, nevyhovujuca
kvalifikacia z pohl'adu ponuky volnych pracovnych miest, strata pracovnych navykov
a motivacia pracovat’, ¢im sa stavaju neuplatnitelnym na trhu prace.

Cielom zameru je zlepSenie pracovnych navykov, zlepSenie Zivotnych podmienok
znevyhodnenych uchadzaCov o zamestnanie a zotrvanie v pracovnom procese aj
po skonceni doby poskytovania prispevku. Obec ma zdujem pomoOct svojim obCanom
v hmotnej nidzi zamestnat’ sa. Pre ob¢ana je to okrem finan¢ného aj moralne ocenenie, ze
je uzitocny a ma moznost’ zaradit’ sa do kolektivu. Nezanedbatel'na je aj moznost’ vylepsit’
si rodinny rozpocet. U dlhodobo nezamestnanych klesa s ¢asom aj sebavedomie a tym
aj schopnost’ prezentovat’ sa pred potencidlnym zamestndvatel'om. Podprogram Aktivacné
sluzby — Malé obecné sluzby sa tykali aktivit v obci. Obcania sa starali o drZbu verejnych

priestranstiev, obecnych budov, zber separovaného odpadu v obci a pod.
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DETI A MLADEZ
Identifikécia problému:

» chyba vyhladavacia Cinnost' socialne slabsich rodin s detmi, ktoré potrebuju

pomoc,

» deti zo socialne slabsich rodin maju stravovacie problémy,

» nevhodné travenie vol'ného Casu,

» rodiny s detmi su ¢asto na hranici zivotného minima,

» chyba miestna legislativa.

Deti a mlddez maju k dispozicii futbalové ihrisko, lyziarske stredisko v osade
Kollarova, jazdecky aredl, cyklotrasy, vlastny klub na vol'nocasové aktivity, takze v obci je
moznost’ Sportového vyzitia mladeze na vyssej Grovni.

Hlavnou ulohou kultirneho strediska v obci je udrziavat, podporovat’ a rozvijat
kultirne a duchovné hodnoty, starat’ sa o narodné kultirne dediCstvo, rozvijat’ miestne
a celonarodné hodnoty a tradicie, podiel'at’ sa na vytvarani novych, podporovat’ a rozvijat
na dobrovolnej baze tvorivé zaujmovo-umelecké, vzdelavacie a volnocasové aktivity
jednotlivcov i rdéznych skupin obyvatel'stva.

Vyborna je vzajomna spolupraca Obecného tradu v obci so Skdlkou a zakladnou
skolou v Zupkove. Deti sa aktivne zapajaju do podujati organizovanych obcou, napr. pre
dochodcov, pre matky na Deil matiek, obecné slavnosti a pod. Su pre nich organizované
podujatia ako: detsky karneval, Den deti, Mikulas a iné.

Obec nema vypracované zasady poskytovania finan¢nej podpory pri narodeni diet’at’a.

Akt privitania novorodencov je organizovany podla potreby. Obec neposkytuje prispevok
dobrym Studentom. Z obci v sucasnosti je 1 dieta umiestnené v detskom domove
Mocenok. V reedukacnom a v diagnostickom centre nie su umiestnené Ziadne deti z obce.
Obec nema vypracovanu vlastnu legislativu ohl'adne socidlnopravnej ochrany a socidlnej
kurately na sandciu krizovej situdcii v rodine a na ochranu prav a pravom chranenych
zaujmov. V pripade ak zivot nejakého dietat’a z obci by bol ohrozeny, alebo by mal byt
ohrozeny jeho psychosomaticky vyvoj a pokial’ bude pre diet’a takdto pomoc nevyhnutna je
obec takuto pomoc pripravena poskytnut’.

V takomto pripade bude potom pre obec nevyhnutné vypracovat’ a schvalit’:

» VZN, ktorym sa urCuje pri poskytovani finanénych prispevkov obcou na

vykonéavanie opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately. Zatial

takéto VZN obec nepotrebovala.

» Zasady poskytovania finan¢nej podpory deti zo socialne slabsich rodin.
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ZDRAVOTNE POSTIHNUTI
Identifikacia problému:
> chyba vyhladavacia ¢innost’ ob&anov so zdravotnymi problémami, TZP
» je malo informacii o poskytovatel'och socidlnych sluzieb
» nie je vybudované prepojenie a presun informacii medzi obanmi, samospravou,
odbornikmi
» chyba moznost’ zamestnat’ zdravotne postihnuté osoby
» chybaju finanéné prostriedky v obci pre zabezpecenie socidlnej starostlivosti pre
Tzp
» nie je vyrieSena bezbariérovost’ v obci
» chyba miestna legislativa
Skupina obcanov, ktorej socialne problémy vznikaji ako nasledok ich zdravotného
postihnutia st bud’ vrodené alebo ziskané urazom, ¢i chorobou pocas ontogenézy.
Z kriteridlneho hladiska charakteru postihnutia rozdelujeme obcanov so zdravotnym
postihnutim do 5 zakladnych kategorii:

» mentalne a psychické postihnutia

» zmyslové postihnutia

» postihnutia pohybového aparatu

» kombinované postihnutia

» ostatné postihnutia ( mnohé maju charakter civiliza¢nych ochorenti).

Kazda z uvedenych kategorii postihnuti méa rozdielne dopady na socidlne nésledky
postihnutia a tym aj na Specifické potreby a formy pomoci spolocnosti pri ich
uspokojovani. Zakon o socidlnych sluzbach venuje dostatocny priestor v oblasti
poskytovania socidlnych sluzieb ¢o sa tyka sortimentu ich druhov ako aj foriem
poskytovania. Mimo oblast’ socialnych sluzieb je najdolezitejSim pravnym predpisom
v novej legislative podpora socidlneho zacClenenia fyzickych osob s tazkym zdravotnym
postihnutim do spolo¢nosti.

V spolupraci s UPVSaR je moznost’ vytvorenia chranenej dielni pre zamestnanie
zdravotne postihnutej osoby. Zaroven je potrebné zvySovanie informovanosti 0 moznosti
zamestnavania socialne vylic¢enych obcanov v podnikatel'skom sektore. V obci nefunguje
miestna organizacia zdravotne postihnutych osob, nakolko nikto o takito cinnost’

neprejavil v obci zaujem.

59



OBCANIA SO SOCIALNYMI A SPOLOCENSKYMI PROBLEMAMI
Identifikacia problému:

» chyba vyhl'adavacia ¢innost’ obcanov odkdzanych na pomoc,

» chybaju preventivne socidlne opatrenia a financie ,

» pasivita obCanov riesit’ veci verejné,

Svojim zlozenim ide o najréznorodejSiu socialnu skupinu, preto aj potreby, pristupy,
formy a nastroje socialnej pomoci vo vztahu k tejto socidlnej skupine su vel'mi réznorodé.
K tejto socialnej skupine zarad’ujeme:

» obcanov bez pristresia,
obcania prepusteni z vykonu trestu odnatia slobody a tstavu na vykon vizby,
dlhodobo nezamestnani obcania,
obcania spolo¢ensky neprispdsobivi ,

zavisli obc¢ania a

vV V V V V

romska komunita.
Vzhl'adom k ro6znorodosti skupiny a neexistencii Statistickych tidajov v pozadovane;j
Strukture a skladbe je mozné pocet skupin a zvlast’ v niektorych jej kategorii len odhadnut’.
Kategoria, ktora z tejto cielovej skupiny potencidlnych klientov si vyzaduje osobitn
pozornost’, analyzu a pristup. Tato skupina I'udi patri medzi najviac ohrozené socidlnou
exkluziou. Ich socidlna situdcia uz dlhodobo determinuje vysoka miera nezamestnanosti,
najmd dlhodobej, zadvislost na davkach socidlneho systému, nizka troven vzdelania
a byvania, nezodpovedny pristup k Zivotu a pozivanie navykovych latok vo zvySenej
miere. Treba podotknut, ze dlhodobé socidlne davky a prispevky udrziavaju l'udi
v pasivite, nevplyvaji na I'udi motivacne, aby zmenili svoju socidlnu a zivotnu situaciu.
Obec v ramci svojich finanénych moznosti podporuje ich zac¢lenenie do spolo¢nosti. Ak
vezmeme prevenciu ako celok od sekundédrnej po primarnu, ako predchddzanie vzniku
neziaducich spolocenskych situdcii vcasnym odstrafiovanim ich pri¢in, tak zameranie
socialnej prevencie by malo byt najvyssim principom predchadzania patologickych javov
a krizovym situdciam rodinach. Treba zvazit' moznost vytvorenia osobitného prijemcu
davky v hmotnej nudzi aby sa davky socidlneho systému vyuZzivali na ten tcel, na ktory st
poskytované Staitom. Vyhlad4vanie, napravné a rehabilitacné postupy na dosiahnutie
pozitivnej zmeny spadaji pod kompetencie samospravy, aby mohli v sucasnosti s rodinou
zabezpecit’ zdkladné zivotné podmienky. Na to, ale v samosprave Casto nie je dostatok

vzdelanych a odborne fundovanych socialnych pracovnikov a problém je aj v nizkej
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vykonnosti ekonomiky, ktora nedokdze zabezpecit' dostatok finanénych prostriedkov na

socialnu prevenciu.

5.3 Finan¢na analyza-vydavky obce na socialne zabezpecenie

Zakladnym nastrojom finan¢ného hospodarenia obce je rozpocet obce na rok 2018. Obec
zostavila rozpocet podla ustanovenia §10 odsek 7)zakona ¢. 583/2004 Z.z. o rozpoctovych
pravidlach tizemnej samospravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich

predpisov.
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Komunitny plan socidlnych sluzieb obce Hrabic¢ov na roky 2018 —2023

6 POSKYTOVATELIA SOCIALNYCH SLUZIEB V UZEMI

Rozvoj socialnych sluzieb je jednym z predpokladov hospodarskeho rozvoja a socialneho
rozvoja v danom uzemi a je preto nevyhnutné, aby obec Hrabicov brala do uvahy aj tto oblast’ a to
v sulade so stanovenymi narodnymi prioritami, ako aj pri pleni Planu hospodarskeho rozvoja a

socialneho rozvoja obce Hrabicov, ktory ma obec vytvoreny.

6.1 Subjekty socialnych sluzieb
V obci Hrabicov, ako sme uz uviedli, sa v siCasnom obdobi nenachadza Zziadne
zariadenie poskytujice socidlnu a zdravotnu starostlivost’.

Okrem iného v roku 2008 bola zrusena nemocnica v Novej Bani, ¢o skomplikovalo
pacientom dostupnost’ zdravotnej starostlivosti, pretoZze musia cestovat’ do nemocnic, ktoré
su najbliz§ie umiestnené v Ziari nad Hronom, vo Zvolene, v Zlatych Moravciach, v
Leviciach, Banskej Stiavnici a v Banskej Bystrici. Akatnu a neodkladnii zdravotnu
starostlivost’ poskytuju rychla lekarska pomoc v Novej Bani a od septembra 2018 aj rychla
zdravotna pomoc v Zarnovici.

Zdravotnu starostlivost v meste Nova Bana zabezpecuje viacero vSeobecnych a
odbornych sukromnych lekarov, ktori poskytuji zakladné zdravotné oSetrenie: - zubné
ambulancie (pocet: 7) - prakticki lekari pre dospelych (pocet: 7) - prakticki lekari pre deti a
dorast (pocet: 3) - gynekologické ambulancie (pocet: 2) - interna a kardiologicka
ambulancia (pocet: 1) - o¢na ambulancia (pocet: 1) - psychiatrickd ambulancia (pocet: 1) -
plticna ambulancia (pocet:1) - alergologickd ambulancia (pocet:1) - koznd ambulancia
(pocet:1) - diabetologickd ambulancia (pocet: 1) - vSeobecna ambulancia pre dospelych
(pocet:1) - vSeobecnd ambulancia pre deti (pocet:1) - chirurgickd ambulancia (pocet:1) -
ORL ambulancia (pocet:1).

Ambulancie lekarov nie su sustredené na jednom mieste, ale vo viacerych
objektoch, napr. v aredli byvalej nemocnice, v budove spolo¢nosti Mediform, Poliklinika,
Novéa Bana, Cintorinska 20, pripadne st ambulancie umiestnené v sukromnych rodinnom
dome poskytovatel'a. Okrem toho v meste Nova Bana je v prevadzke jedno sukromné
laboratérium, rontgenové a sonografické pracovisko, jedno rehabilitacné oddelenie vratane
ambulancie a jedna Agentura domacej oSetrovatel'skej starostlivosti ADOS-BONA FIDE,

s.r.0.. V meste sa nachadzaji 4 lekarne: - Lekarenn Medea - Lekareit Horna S - Lekaren
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Horna V - Lekarenn Dr. Max Socidlna infrastruktira je urend na uspokojovanie potrieb
obyvatel'stva. Zameranie a koncentracia tychto zariadeni socidlnej infrastruktiry je priamo
spojena s potrebou racionalizovat’ dostupnost’ k nej, stanovit’ ich optimalnu kapacitu vo
vztahu k dopytu. Zmenou spolocensko-ekonomického systému doSlo k prerozdeleniu
zodpovednosti za rozvoj a financovanie socialnej infrastruktry medzi Stitnu spravu,
miestnu a regionalnu samospravu a stkromny sektor. Velkou pomocou pre osamelych
obcCanov, o ktorych sa nemd kto postarat’ v starobe, je zabezpeCovanie opatrovatel'skej

sluzby v zmysle zakona o socidlnej pomoci.

6.2 Zariadenia socialnych sluZieb v okrese Zarnovica

Zariadenia, ktoré sa nachadzaju v okrese Zarnovica poskytuju sluzby obdanom
odkazanym na socidlnu starostlivost’” prevazne prostrednictvom viacerych domovov
socialnych sluzieb a to najmé prostrednictvom:
1. Domova déchodcov a Domova socialnych sluzieb SOCIETA HODRUSA-HAMRE
(d’alej len DD a DSS SOCIETA).
Predmet ¢innosti Domova déchodcov a DSS SOCIETA:
1. ,,Zariadenie pre seniorov“ — poskytovanie socidlnych sluzieb fyzickej osobe (FO), ktora
dovisila dochodkovy vek a je odkazana na pomoc inej FO alebo poskytovanie socidlnej
sluzby potrebuje z inych vaznych dovodov.
2. ,,Domov socidalnych sluZieb“ — poskytovanie socidlnych sluzieb zdravotne postihnutym
fyzickym osobam s poruchami pohybového a podporného aparatu a s dusevnymi
poruchami podl'a prechodnych ustanoveni §110e a nasl. zdkona ¢&. 448/2008 Z.z. o
socialnych sluzbach.
Forma socialnej sluzby: Pobytova forma celorocna
Kapacita zariadenia: 22 prijimatel’'ov socidlnych sluzieb

Domov dochodcov a DSS SOCIETA ako poskytovatel’ socidlnej sluzby vykonava
odborné, obsluzné a d’alsie ¢innosti stivisiace s poskytovanou socialnou sluzbou a cielovou
skupinou nasledovne:
a) STRAVOVANIE: obfanom v zariadeni sa poskytuje celodenné stravovanie, za ¢o sa
povazuju ranajky, desiata, obed, olovrant, vecera, pri diabetickej diéte aj druha vecera.
Strava sa poskytuje v sulade so zdsadami spravnej vyzivy, s prihliadnutim na vek,

zdravotny stav stravnikov a podl'a uréenych stravnych jednotiek. Stravovanie sa
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zabezpecuje pripravou stravy vo vlastnej stravovacej prevadzke zariadenia. Vyska hrady
za stravovanie : celodennd stravna jednotka : 2,82 EUR + 1,30 rézia = 4,12 EUR.
b) UBYTOVANIE: Obcania su ubytovani v dvojpostelovych izbach a dvoch
trojpostel'ovych izbach, ktoré su vybavené Standardnym ndbytkom — polohovacia postel’
s loZzkovinami, no¢ny stolik, no¢nd lampa, stolicka, dvojdielna skrina, zrkadlo, nddoba
na odpadky. Budova zariadenia je prizemna, bezbariérova. Pocas dila mozu prijimatelia
socialnych sluzieb travit' volny Cas v priestrannej spoloCenskej miestnosti, v ktorej je
televizor, video, DVD, radio s CD prehravacom, spolocenské hry, masazne kreslo, priestor
pre rézne aktivity. VysSka uhrady za byvanie je stanovena podla uzivania podlahovej
plochy obytnej miestnosti, za denné uzivanie prevadzkového zariadenia a vybavenia
obytnej miestnosti, jej prisluSenstva a za uzivanie spolo¢nych priestorov a ich vybavenia,
za vecné plnenia spojené s byvanim (priemerne od 1,30 EUR — do 1,47 EUR denne).
¢) POMOC PRI ODKAZANOSTI NA POMOC INEJ FYZICKEJ OSOBY: v zavislosti
od stupnia odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby ur¢ené¢ho v posudku
o odkéazanosti na socialnu sluzbu. Vyska thrady : V. stupeii 3,40 EUR

V. stupen 3,60 EUR

VL. stupen 3,80 EUR
d) OSETROVATELSKA STAROSTLIVOST: Zariadenie poskytuje zdravotna
starostlivost v rozsahu oSetrovatel'skej starostlivosti. Tuto starostlivost’ zabezpecuje
kvalifikovany zdravotny personal — sestra so Specializdciou komunitné oSetrovatelstvo,
zdravotnicky asistent ako aj opatrovatel’ky s pozadovanou kvalifikéaciou.
DD A DSS SOCIETA poskytuje oSetrovatel'skll starostlivost adresne s dorazom na
vzt'ah zalozeny na dovere prijimatela socidlnych sluzieb k personalu. Zabezpecuje:
nepretrziti oSetrovatel'ska starostlivost, poskytovanie zdravotnych vykonov podla
vyhlasky ¢. 109/2009 Z.z. (napr. starostlivost’ o klienta s permanentnym katétrom vratane
jeho vymeny, polohovanie, vyziva sondou, odmeranie krvného tlaku, pulzu a teploty,
podavanie inzulinu, prevencia a oSetrovanie dekubitov, previzy ran, kontroly glykémie),
spolupracu so vsSeobecnym lekdrom, odbornymi lekarmi. Zariadenie DD A DDS
SOCIETA poskytuje i1 zakladné socidlne poradenstvo a socialnu rehabilitaciu. Jedna sa o
odbornu ¢innost’ na podporu samostatnosti, nezavislosti, sebestacnosti fyzickej osoby
rozvojom a nacvikom zru€nosti alebo aktivizovanim schopnosti a posiliiovanim navykov
pri sebaobsluhe, pri zékladnych socialnych aktivitich. Dalej zariadenie poskytuje
upratovacie sluzby, pranie, zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva vo vlastnych priestoroch

pracovne. K d’al§im aktivitim zariadenia patria terapie, doplnkové sluzby (kadernictvo,
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strihanie a Gprava vlasov) za samostatni thradu, pedikiru, prepravu osobnym motorovym
vozidlom na poziadanie klienta a iné sluzby. Priemernd mesacnd tihrada za poskytované
socialne sluzby je 338,00 EUR.

2. Zariadenia socialnych sluzieb st zriadené i1 verejnymi poskytovatelmi: - Domov
socialnych sluzieb Hrabiny, Rekreacnd cesta 1/393, Nova Bana: Zriadovatelom je
Banskobystricky samospravny kraj ako rozpoc€tova organizacia. Poskytuje socialne sluzby
svojim klientom, t. j. detom a dospelym s telesnym postihnutim a duSevnymi poruchami
od narodenia do skoncenia povinnej Skolskej dochadzky alebo do skoncenia vzdelania
a v pripade d’alSej pripravy na povolanie do skoncenia tejto pripravy formou ambulantnej
a pobytovej socialnej sluzby.

Program rozvoja obce Hrabiov na roky 2015—2022 sa v programovom dokumente
chce zameriavat’ na poskytovanie socialnej starostlivosti, ktord zahfna v sebe nielen
vychovny, vzdeldvaci, rehabilitacny, zdravotny, ale i socidlny aspekt. Klientmi DSS su deti
a mladez s mentdlnym postihnutim a duSevnymi poruchami, telesnym postihnutim
a s kombinovanym postihnutim, ktorym st poskytované socidlne sluzby formou:
ambulantného, tyzdenného a celoro¢ného pobytu. Pocet zamestnancov: 73,7. - Stredisko:
Domov dochodcov a domov socidlnych sluzieb pri DSS Hrabiny Nova Bana, Moyzesova
10, Nova Bana: Poskytuje sluzby  pre seniorov a dospelych zdravotne postihnutych
s duSevnymi poruchami, telesnym postihnutim s poruchami pohybového a podporného
aparatu a s kombinovanym postihnutim.

3. Dalsim socialnym zariadenim je Detsky domov v Novej Bani, ktory poskytuje docasne
nahradné prostredie pre vychovu detom a mladym dospelym vo veku od 0 do 25 rokov.
Dieta s nariadenou ustavnou starostlivostou musi dostat’ moznost’ zit' v prostredi, ktoré sa
svojim charakterom ¢o najviac podoba rodinnému prostrediu. V sucasnej dobe ma 11 deti
moznost’ zit'® v realnych rodinach. Detsky domov v Novej Bani v sucasnej dobe
zamestnava 34 zamestnancov. Zriadovatelom je UPSVaR Banské Bystrica.

4. Zariadenia socialnych sluZzieb zriadené neverejnymi poskytovatel’mi:

Bonitas, n.o., Majova 15, Nova Bana: ZSS: Domov socidlnych sluzieb a domov déchodcov
OAZA, Tekovska Breznica 730, cielova skupina: seniori a ob¢ania so zdravotnym
postihnutim. Kapacita: 50 miest, z toho ZPS: 34 miest a DSS — 16 miest. Forma pobytu:
celorocné pobytova forma. - DSS Zdravie, n.o., Cintorinska 20, Nova Bana: ZSS: Denny
stacionar pre seniorov, Cintorinska 20, Nova Bana, cielova skupina: seniori a obCania

so zdravotnym postihnutim. Kapacita: 20 miest. Forma pobytu: ambulantna forma.
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5.V okresnom meste Zarnovica existuje zariadenie socialnych sluzieb Samaritianka, ktora
je jedinym zariadenim socidlnych sluzieb v meste s celoronou prevadzkou
(www.samaritanka.sk). Adresa : Partizanska ¢.20, 966 81 Zarnovica

Zriad’ovatel’ a prevadzkovatel : n.o. Samaritanka

Finacovanie: zo Statneho rozpoctu, z prispevkov od klientov, z grantov, darov, z financnej
ako aj nefinan¢nej pomoci mesta. Od roku: 2003 Poskytované sluzby: domov socidlnych
sluzieb (4), zariadenie pre seniorov (15), zariadenie opatrovatel'skej sluzby (6),
Specializované zariadenie pre klientov s alzheimerovou chorobou (2), denny stacionar.
Objekt : v prendjme od mesta — 2 budovy, ktoré st momentélne po rozsiahlej rekonstrukeii,
plus reminiscen¢ny domcek- na spomienky aj s rodinou, 14 dvojlézkovych izieb
pre klientov, spolocenskéd miestnost’ s jedaliiou, plus d’alSie 2 spolo¢enské miestnosti, kde
sa aj cvici a robia sa terapie, mensia zahrada a dvor.

Klienti — kapacita 27 plus 5 klientov na denny pobyt na polohovacich kreslach. V roku
2013 v obdobi spracovania KPSS bolo 9 klientov priamo zo Zarnovice, 12 z blizkeho
okolia, zvySok bol z inych okresov.

Vekovy priemer klientov: okolo 80 rokov.

Dovod umiestnenia klientov do zariadenia: telesné a duSevné problémy.

6. Dalsim Nizkoprahovym dennym centrom je centrum na adrese : Poto¢na ¢. 9
Zriadovatel’ a prevadzkovatel : OZ Zarnovicka nadej

Od roku : 2007

Sluzby: Nizkoprahové denné centrum.

Financovanie: z dotacii od Mesta Zarnovica, z darov a grantov od VUC resp. od inych
poskytovatel'ov

Klienti: okolo 70 pravidelnych, vac¢Sinou deti, okrem nich aj matky a mladez, vac¢Sinou
Roémovia. Cinnosti: priprava na vyuovanie, praca s PC, cvitenie, ruéné prace, taneény
subor, socialne poradenstvo, charitativna ¢innost’. Pravidelna ¢innost’ kazdy pracovny den
8.00.-21.00 h, podl'a potreby aj pocas vikendov a sviatkov.

7. V Novobanskom regione sa nachadza tiez Domov socialnych sluzieb a zariadenie
pre seniorov Oaza. V tomto zariadeni obec Hrabi¢ov nema umiestnené¢ho ani jedného
obcana. Zariadenie Oaza je pre klientov, odk4dzanych na socidlnu starostlivost’ ndhradou
za prirodzené prostredie vrodine a preto je zabezpeCovanie socidlnych sluzieb

nasmerované na individualne potreby, poziadavky a zdravotné moznosti jednotlivych
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klientov. Sucastou socidlnej starostlivosti je kultirno-zaujmova cinnost. Domov
socialnych sluzieb a zariadenie pre seniorov Odza ma sidlo na Tekovskej Breznici €. 730.
Ubytovacia kapacita je 64 miest \4 zariadeni pre seniorov.
Klienti st ubytovani v 2 postelovych izbach, ktoré st vybavené sprchovacim kutom,
s umyvadlom. WC je na kaZdej chodbe samostatné pre muzov a samostatné pre Zeny.
Bezbariérovy pristup je zabezpeceny osobnym velkokapacitnym vytahom. Kapacita
prizemia pavilonu A pozostdva z 10 ubytovacich dvojpostelovych izieb, jedalne,
spolocenskej miestnosti a z vydajne stravy. Ubytovacia kapacita poschodia pavilonu A
pozostdva z 12 izieb so sprchou aumyvadlom (ztoho 11-dvojlozkovych
a 1-jednoldzkovej izby), jedéalne, spoloCenskej miestnosti, vydajne stravy a vytahu stravy.
Poschodie pavilonu B obsahuje 11 dvojlézkovych izieb s kapacitou 22 klientov. Zariadenie
ma vlastnu kuchynu a pracovnu. Sti¢ast'ou budovy je aj ,,zimna zdhrada” zriadena na rozne
kultirno - spolocenské podujatia a ako navstevnd miestnost’. Strava sa podava v jedalni,
kde mé kazdy klient vopred ur¢ené miesto. O klientov zariadenia sa staraju 2 zdravotné
asistentky a 13 opatrovatelieck. Nepretrzita 24-hodinova starostlivost’ poskytuje
kompetentny personal zdravotnickeho useku. Jedenkrat tyzdenne navstevuje zariadenie
zmluvny lekar, v naliehavych pripadoch prichddza 1 ¢astejSie. Okrem potrieb tykajucich sa
stravy, byvania a zaopatrenia je klientom zabezpecovand aj socialna starostlivost’
zahriujica aj zdujmovl a kultirnu c¢innost. V ramci individuadlnych plénov rozvoja
osobnosti sa socidlna pracovnicka snazi o individudlny pristup ku kazdému z klientov
a 0 maximalne mozné udrzanie ich samostatnosti. Podporuje ich zaujmy, ¢im ich aktivizuje
a zaroven motivuje k novym ¢innostiam. Klienti sa podl'a svojich moznosti spolupodiel’aju
na organizovani zivota v zariadeni, ¢o personal zariadenia vel'mi podporuje. Spestrenim
kazdodenného zivota st pre klientov zariadenia najmi spolo¢né oslavy, kulturne podujatia,
vylety. Spolo¢nym cielom zamestnancov zariadenia je Co najviac pripodobnit’ Zivot
klientov v zariadeni Zivotu v rodinnom prostredi. Medzi kazdodenné aktivity patri
motivacia klientov k nenarocnym pracam a starostlivosti o svoje potreby, vykondvanie
seba obsluznych prac, odstranenie pasivity a nezaujmu obyvatel'ov o kazdodenné Cinnosti,
ktoré v minulosti pravidelne vykondvali vo svojom prirodzenom prostredi. napr. ustielanie
16Zka, pravidelny kupel’, udrzanie poriadku vo svojej skrini, okoli. VSetky tieto aktivity sa
uskuto€iiuju za spoluprace socidlnej pracovnicky, pripadne sluzbukonajucej sestry.

Volno ¢asové aktivity - satelitny prijem TV;

Terapie: Biblioterapia- Citanie knih, zaujimavych clankov, rozvijanie vedomosti z roznych

oblasti vedy, kulttiry a pod.
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Arteterapia — tvorba obrazovych zostav z krepového papiera, kreslenie a vystrihovanie
casti jednotlivych vyzdob podla aktuidlneho obdobia, malovanie pastelkami, vodovymi
farbami.

Ergoterapia — obnovovanie zru¢nosti — strihanie latok, Sitie, zapletanie, priSivanie
gombikov, hackovanie, pletenie, skladanie a pod.

Pohybova terapia — ranné cviCenia, prechadzky, starostlivost o sadenice, okopavanie,
polievanie, vytrhavanie buriny.

Muzikoterapia - po¢uvanie hudby, spev, nacvik novych piesni.
Ciel'om vSetkych aktivit DSS Oaza je:

e inSpirovat’ a motivovat starSich 'udi ku kreativnemu traveniu vol'ného ¢asu, primerane
upraveného podla veku a zdravotného stavu, duSevného zdravia;

o zlepsit’ psychicku ako aj fyzicku kondiciu seniorov;

e dosiahnut’ zachovanie individualnych zru¢nosti jednotlivych klientov;

e poOsobit na zvladnutie Zzivota v kolektivnom spolunazivani s réznorodymi
povahami a zdravotnymi problémami a v neposlednom rade sprijemnenie a vyplianie

¢asu, traveného v kolektive 64 klientov v DSS a DD Oaza Tekovska Breznica.
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Komunitny plan socidlnych sluzZieb obce Hrabicov na roky 2018 — 2023

7. ZHODNOTENIE SUCASNEHO STAVU SOCIALNYCH SLUZIEB

V OBCI HRABICOV
7.1 SWOT analyza

SWOT analyza je jednym zo zakladnych nastrojov strategického planovania a rozvoja.

Zaobera sa sucasnou a budiicou socialnou situéciou a obsahuje aj prehl’ad silnych a slabych

stranok, ako aj prilezitosti a ohrozenia v socialnej oblasti v obci Hrabicov. Analyza silnych

a slabych stranok sleduje sucasny stav z hl'adiska vnutornych faktorov, odhal'uje, ¢o v obci

mame pozitivne a negativne.

Anglicka skratka SWOT je odvodena od prvych anglickych slov:

» Strenghts (Silné stranky) — silné stranky / interné podmienky, ktoré moézu

napomdct’ k dosiahnutiu ciel’a,

» Weaknesses (Slabé stranky) — slabé stranky / interné podmienky, ktoré st'azuji

dosiahnutie ciel’a,
» Opportunities (Prilezitosti) —

k dosiahnutiu ciel’a,

externé podmienky,

ktor¢ moézu dopomodct

» Threats (Ohrozenia) — externé podmienky, ktoré mozu st'azit’ dosiahnutie ciel’a.

SWOT analyza pre oblast’ socialnych sluZieb v obci Hrabicov

poskytovanie novych foriem socialnych sluzieb

(zrusené Skoly, detské jasle a materské skoly, pohostinstva)
> kvantitativne rozsiahla siet’ zariadeni socialnych
sluzieb verejnych aj neverejnych poskytovatel'ov v okoli
> existencia a rozvoj univerzitného Specializovaného
vzdelavania pre oblast’ socialnych sluzieb
> vlastna legislativa samospravnych krajov umoziujuca
upravu niektorych aspektov socialnych sluzieb podl'a
$pecifickych potrieb a podmienok jednotlivych samospravnych

krajov

> rastiice moznosti rozvoja zahrani¢nych kontaktov a
ziskavania know-how v socialnych sluzbach

> medzisektorova spolupraca

> aktivna spolupraca verejnej Statnej spravy a s§kol,
pravnickych a fyzickych 0s6b posobiacich v socialnej oblasti
> dostupnost’ 'udskych zdrojov

> zvySovanie kvalifikacie

> pravo na poskytnutie socialnych sluzieb je zaru¢ené
rovnako v§etkym ob¢anom

> poskytovanie socialnych sluzieb krizovej intervencie

Silné stranky Slabé stranky
> zaujem obce skvalitiiovat’ socialne sluzby > nedostatok vlastnych finan€nych zdrojov samospravy
> podpora zo strany obce riesit’ socialne problémy a na rozvoj socidlnych sluzieb
problémy cielovych skupin ohrozenych socialnym vyluc¢enim > nepriazniva demograficka situacia, starnutie obyvatelov
> koncepény pristup obce pri rieSeni problematiky > chybajuce niektoré zariadenia socialnych sluzieb na
socialnych sluzieb zabezpeCenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie
> adresnost’ a efektivnost’ poskytovania socidlnych zakladnych Zivotnych potrieb (komunitné centrum, utulok,
sluzieb nizkoprahové denné centrum, denny stacionar pre seniorov,
> vol'né objekty v regionoch, vhodné po upravach na domov na pol ceste a pod.)

> chyba nizkoprahova socilna sluzba pre deti a rodinu

> chybajuce socialne sluzby na podporu rodiny s detmi
(pomoc pri osobnej starostlivosti o dieta a podpora zostladovania
rodinného Zivota a pracovného Zivota, zariadenie doCasnej
starostlivosti o deti)

> nedostatok socialnych bytov pre socialne odkazanych
obCanov

> nizky rozvoj bytovej vystavby

> chybajuce pracovné prilezitosti pre ob&anov s TZP
> chybajuce chranené dielne a pracoviska

> nevyhovujuici technicky stav objektov zariadeni
socidlnych sluzieb so zanedbanou udrzbou a opravami v okrese
> chybajuce standardy kvality socialnych sluzieb

> nedostato€né finan€né zdroje na rozsirovanie druhov
socialnych sluzieb a inych foriem podpory

> vysoky podiel socialne odkazanych osdb so sklonom k

apatii, absencia aktivneho pristupu k rieSeniu vlastnej zivotnej
situdcie a osobnej zodpovednosti za vlastny Zivot

> zly technicky stav nehnutelnosti v majetku obce

> nedostato€na kapacita existujucich socialnych sluzieb

69




(noclaharen, utulok, zariadenie nidzového byvania)

(domov dochodcov a domov socidlnych sluzieb, zariadenie

> podpora aktivit seniorov, mladeze, Sportovych aktivit a | nidzového byvania)
kultarneho Zzivota v obci > architektonické bariéry verejnych budov, verejnych
> vypracovany komunitny plan socialnych sluzieb obce priestorov, bytoviek a pod.
> organizovanie aktivacnych a dobrovolnickych prac v | > nedostatok finan€nych prostriedkov
obci > stereotypy v spravani prislusnikov danej komunity
> spokojnost’ prijimatel’'ov socialnych sluzieb
> spolupraca s existujucimi verejnymi a neverejnymi
poskytovatel'mi socialnych sluzieb, mimovladnymi a cirkevnymi
organizaciami
> existencia obcianskych zdruzeni a neziskovych
organizacii a institicii poskytujucich volnocasové aktivity a
organizacii zdruzujicich osoby s rovnakymi zdujmami a
okruhom problémov
> zaujem o odborné vzdelavanie (poskytovatelia sluzieb)
> geografickd dostupnost socialnych a zdravotnych
sluzieb
> zabezpeCovanie instititu osobitného prijemcu
> aktivity miestnych zdruzeni, neziskovych organizacii a
neverejnych poskytovatel'ov socidlnych sluzieb
> vybudovana siet’ lekarov prvého kontaktu v okrese
PrileZitosti Ohrozenia
» nizke pravne a spolocenské povedomie
> intenzivna spolupraca obce s verejnymi a neverejnymi | > nerie$enie dlhodobého financovania socialnych sluzieb
poskytovatelmi socialnych sluzieb ako aj s inymi subjektami > nedostatok finanénych prostriedkov pre oblast’
posobiacimi v socialnej oblasti poskytovania socidlnych sluzieb
> moznost’ ziskania finanCnych prostriedkov z > nepriaznivy demograficky vyvoj, starnutie populacie a

grantovych programov, §trukturalnych fondov EU a inych
zdrojov

> zvySovanie informovanosti o socialnych sluzbach
(informaCné letaky, kontaktné miesto, aktualizacia broziry —
Sprievodca socialnymi sluzbami )

vySovanie pravneho povedomia

najst' vhodnti formu ponuky sluzieb pre obCanov
znik chranenych dielni a pracovisk

rozvoj nizkoprahovych zariadeni

rozvoj novych foriem socialnych sluzieb
podpora a rozvoj dobrovolnictva

podpora zaujmovych zdruzeni, ktoré aktivizuju
obCanov skvalitnenie komunikacie a spoluprace medzi
poskytovatelmi socialnych sluzieb

YVVVVYVYYVY

> socialni partneri posobiaci na urovni obce

> zosietovanie poskytovatelov socialnych sluzieb

> rozvoj ludskych zdrojov — realizcia aktivit pre
romskych obCanov

> moznost zacielenia pomoci podla individualnych
potrieb klienta a rieSeného problému

> cielenie opatreni podl'a miestnych potrieb a rozvoj
svojpomocného rieSenia miestnych problémov

> zvySenie kvalifikacie ludskych zdrojov cez podporné
projekty

> systematické prehlbovanie kvalifikacie zamestnancov

v socidlnych sluzbach

narast poctu 0sob s tazkym zdravotnym postihnutim (hroziaca
disparita medzi potrebami a moznost'ami)

> odliv kvalifikovanych odbornikov zo socialnej sféry do
inych odvetvi

> prehlbovanie socidlnych, ekonomickych a vztahovych
problémov cielovych socialnych skupin

> neisté finanéné zabezpecenie uz existujucich socialnych
sluzieb

> nedostatok finanénych prostriedkov na samospravne;j

urovni na vykon kompetencii mesta, z ¢oho vyplyva nevy¢lenenie
dostato¢ného objemu finanénych prostriedkov na zabezpecenie

prip. poskytnutie socialnych sluzieb

> administrativna naro¢nost’ sluzieb

> rastica neochota obyvatel'ov zapajat’ sa do
komunalnych aktivit

> vyskyt deti prip. mladeze s problémovym spravanim
> trvaly nezdujem na rieSeni problémov (zo strany
cielovej skupiny)

> vysoka miera klientov socialnych sluzieb v seniorskom
veku

> riziko zniZzovania kvality Zivota ob¢anov finan¢nou
naro¢nostou poskytovania socialnych sluzieb pre klienta

> klesanie kvality poskytovanych sluzieb z dévodu
nedostatocného materialno-technického a personalneho
zabezpecenia

> neadresnost’ a absencia individualneho pristupu ku
klientovi

> trvaly nezaujem vlady o regiony

> zvysené riziko nepostacujicej kapacity terénnych

socialnych sluzieb z dovodu starnutia populacie a zvySovania
poctu obyvatel'ov v poproduktivnom veku
> zvysujuce finan¢né naklady na socidlne sluzby

Z vybranych vysledkov SWOT analyzy vyplynulo, Ze za najsilnejSie stranky v oblasti

socialnych sluzieb sa povazuje najméd adresnost’ a efektivnost’” poskytovania socidlnych

sluzieb po decentralizacii a reSpektovanie principu subsidiarity. Obec Hrabicov aktivne

spolupracuje s verejnymi ako aj s neverejnymi poskytovateImi socidlnych sluzieb,
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s pravnickymi a fyzickymi osobami posobiacimi v socialnej oblasti. V obci Hrabicov
v sucasnosti chyba zariadenie poskytujice socidlne sluzby. Obec nedisponuje Ziadnou
noclaharnou, zariadenim nuadzového byvania, dennym staciondrom, nemda ziadnu
opatrovatel’'sku sluzbu.

Za najslabsie stranky v oblasti socidlnych sluzieb povazujeme nedostatok vlastnych
finan¢nych zdrojov samospravy na rozvoj socialnych sluzieb. V obci chybajii chranené
dielne a nové pracovné prileZitosti pre obéanov s TZP.

Medzi prilezitosti zaradujeme intenzivnu spoluprdcu obce s verejnymi
a neverejnymi poskytovate'mi socialnych sluzieb ako aj s inymi subjektmi pdsobiacimi
v socialnej oblasti. Ziskavanim finanénych prostriedkov z grantovych programov,
strukturalnych fondov EU a inych zdrojov je mozné rozvijat nové formy socidlnych
sluzieb resp. zriadit’ chranené dielne, vybudovat’ denny stacionar- penzioén v obci, pripadne
v Klakovskej doline a pod. Je potrebné pracovat’ s verejnostou za ucelom zvySovania
zodpovednosti a aktivnej ucasti pri rieSeni zivotnych situdcii. Skvalitnenie socidlnych
sluzieb je mozné zabezpeCovat systematickym prehlbovanim kvalifikicie zamestnancov
v socialnej oblasti.

NajzavaznejSimi ohrozeniami podla analyzy st prevazne riziko znizovania kvality
a dlhodobej udrzatelnosti financovania z dovodu zvySovania nakladovosti sluzieb, riziko
nepostacujucej kapacity terénnych socidlnych sluzieb z dévodu starnutia populécie
a zvySovania poctu obyvatelov v poproduktivnom veku. Z uvedenych dovodov sme
pre KPSS obce Hrabicov stanovili nasledovné ciele, ktoré uvadzame v d’alSich stranach

dokumentu.
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A2

III. STRATEGICKO- REALIZACNA CAST

8. STRATEGICKA A REALIZACNA CAST

Rozvojova stratégia je vystupom procesu strategického pldnovania a jej taziskom je
stanovenie hlavnych cielov a oblasti rozvoja. Strategické programovanie a jeho vystup
programu rozvoja sa preto zameriavaju viac na konkretizaciu procesov realizacie
a naplfiania cielov.

Strategické ciele by mali byt formulované tak, aby naplnili o¢akavania obyvatelov
a boli realne dosiahnutel'né, akceptovatelné, merate'né a sledované. Pre kazdy globalny
problém je potrebné stanovit v strategickom dokumente strategické ciele. Ciele su
pristupom k odstraneniu a rieSeniu problémov. Socidlny kapital ako faktor rozvoja ma
nezastupitelntl tlohu pri strategickom planovani a pri realizacii rozvojovych stratégii. Sila
socidlneho kapitalu zavisi od kvality a kvantity vzajomnych prepojeni, spojenia
a od kontaktov. Z tohto dovodu je potrebné odstraiiovat’ problémy, riesit’ a zapodievat’ sa
nimi. Su potrebné pre budovanie a strategické partnerstvd v celom mikroregione, nielen
v obci samotne;.

Je potrebné zabezpecit’ organizacné Struktury zabezpecujuce realizaciu ciel'ov; zriadit’
pracovnu skupinu pre implementéciu; ktora bude podnikat’ kroky pre naplnenie cielov a
pre realizaciu projektov. Okrem tejto ulohy bude mat organiza¢na Struktara ulohu
monitorovania, ulohu sledovat’ naplhanie stanovenych cielov a pravidelne informovat
verejnost’ o ich zrealizovani.

Prostrednictvom internetovej, obecnej stranky, pripadne na verejnych
zhromazdeniach by takyto dokument mal byt zverejiiovany, ¢im by sa o fom

oboznamovali ob¢ania obce.

Vizia a poslanie obce bude plnit’ funkciu ,,motta” a to:

,»Obec Hrabicov bude pre miestnych obyvatel’ov a navstevnikov atraktivnym,
hospodarsky prosperujucim uzemim s komplexne dobudovanou technickou a socidalnou
infrastrukturou, vytvorenymi vhodnymi podmienkami pre pokojné a kvalitné byvanie a s

dostatoénymi moznost’ami pre spolocenské, kulturne a Sportové aktivity zabezpeli svoj
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rast. Obec bude s dobrym menom v regione i atraktivnou dedinou pre navstevnikov;
bude priatel’ska a ustretova k rovnocennym partnerom okolitym obciam a k svojim
obyvatelom. Bude poskytovat’ dobré podmienky nielen pre byvanie, ale i podnikanie;
bude smerovat’ do ekologicky neSkodnych prevadzok vo vietkych oblastiach. Obec bude
uchovavat’ tradicie svojich predkov, organizovat’ kulturne a Sportové podujatia,
orientovat’ sa na cestovny ruch a trvalo udrZatel’ny turizmus.”

Komplexna vizia, teda poslanie obce predstavuje komplexnti definiciu, ktora objasni
Statut a mandat obce; ktora bude prezentovat a opisovat zakladné sluzby, ktoré bude
poskytovat svojim zdkaznikom, obyvatelom, miestnym podnikatelom, zaujmovym
zdruzeniam a pod. Vyjadruje dovod existencie obce a odpoveda na tri otazky: Co obec
robi? Preco to robi? Pre koho to robi?

Strategické ciele by mali byt formulované tak, aby naplnili o¢akavania obyvatel'ov
a boli realne dosiahnutel'né, akceptovatelné, merate'né a sledované. Ciele su pristupom
k odstraneniu a rieSeniu problémov. Socialny kapital ako faktor rozvoja ma nezastupitelnt
ulohu pri strategickom pldnovani a pri realizécii rozvojovych stratégii. Vysoka aktivita
70 strany organizacii, ktoré v obci posobia a tizba mladych nadSencov vyvolava potrebu
zachovavat’ obecné tradicie a poukazuje na potrebu ako spravne vyuzit’ vnutorny potencial
obce a ako uspokojit’ potreby obcanov v oblasti kultirneho vyZitia. Sila sociadlneho
kapitalu zavisi od kvality a kvantity vzdjomnych prepojeni, spojenia a od kontaktov.
Z tohto dovodu je potrebné odstraiiovat’ problémy, riesit’ a zapodievat’ sa nimi. St potrebné
pre budovanie a strategické partnerstva v celom mikroregione, nielen v obci.
Taktiez je potrebné zabezpecit organiza¢né Struktiry zabezpecujuce realizdciu cielov;
zriadit’ pracovnu skupinu pre implementéaciu; ktora bude podnikat’ kroky pre naplnenie
ciel'ov a pre realizaciu projektov.

Prostrednictvom  internetovej, obecnej stranky, pripadne na  verejnych
zhromazdeniach by takyto dokument mal byt zverejiovany, ¢im by sa o fiom

oboznamovali ob¢ania obce.

8.1 Strategicky ciel’ a realizac¢na ¢ast’

K plneniu hlavnych cielov tzemia patri aj ¢innost manazmentu obce Hrabicov,
pretoze ma vyrazny zaujem, aby celkova situdcia sa v obci zmenila. Urcenie cielov a
priorit rozvoja socidlnych sluzieb a casovy plan realizacie predstavuja sthrn

identifikovanych potrieb cielovych skupin, zahfniaji kvantitativne vystupy analyzy
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sucasného demografického stavu a predpokladov vyvoja, ako urcity model rieSenia
problémov sti¢asného stavu a jeho nasledkov v oblasti socidlnych sluzieb. Vychadzaju z
Narodnych priorit rozvoja socialnych sluzieb. Podl'a vykonaného terénneho prieskumu ako
aj vysledkov demografickych tudajov je jednou z najviac kritickych oblasti v obci vysoka
nezamestnanost’, s ktorou je spojend cela paleta socidlnych problémov. V nasledujtcich
tabul’kach uvadzame ur€enie ciel'ov a priorit rozvoja socidlnych sluzieb ako aj ¢asovy plan
realizacie KPSS.

Podl'a obsahu a kontextu moézeme problémy v oblasti socidlnych sluzieb rozdelit' do
skupin alebo balikov nasledovne :
a/ Problémy technické
b/ Problémy finan¢né
¢/ Problémy koordina¢né
d/ Problémy personalne
Technické problémy — tych evidujeme najviac a tykaji sa najmid priestorovych
podmienok na poskytovanie socidlnych sluzieb a to bud’ ich nedostatku alebo moznosti ich
zlepSenia, ale aj niektorych rieSeni v obci (bariéry a pod.).
Finan¢né problémy — o tych sa hovorilo zriedkavo osobitne, ale maju suvislost’ so
skvalitiovanim alebo rozsirovanim socidlnych sluzieb.
Koordina¢né problémy — tu mame na mysli najmid problémy spoluprace alebo
nespoluprace subjektov pdsobiacich v socidlnych sluzbach, subjektov, ktoré reprezentuju
cielové skupiny, nedostatok informaécii a pod.
Personialne problémy — tu mame na mysli najmd dostatok alebo nedostatok

kvalifikovanych l'udi v socialnych sluzbach, moznosti ich d’alSieho vzdeldvania a podobne.

Hlavna priorita komunitného planu:

»» V buducnosti k zamerom obce patri, rozvinut’ Siroku paletu socidalnych sluZieb a dbat’ o
ich dostupnost’, kvalitu a vzajomnu vyvaZenost’ za ucelom dosiahnutia dostojnych
podmienok Zivota pre vSetky kategorie obyvatel’stva obce.”

Akeény plan predstavuje realizacnll ¢ast’ KPSS. Obsahuje aktivity, ktoré je potrebné
uskutoCnit’ na splnenie vytycenych uloh. Je dolezité, aby akény plan bol uskutocnitelny
a obsahoval také aktivity, ktoré dosiahnu splnenie stanovenych tuloh a cielov. Z toho
dévodu navrhujeme akény plan v rozmedzi na roky 2018 — 2023. Vsetky aktivity sa buda
odvijat’ od finanénych moznosti. O spdsobe hodnotenia planu a jeho dopliani piseme

v podkapitole Monitorovaci plan KPSS. V zmysle aktualizovaného a novelizovaného
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zdkona o socialnych sluzbach (§ 82, ods.2) slizi komunitnd pradca na podporu aktivit
¢lenov miestnej komunity ku svojpomocnému rieSeniu socidlnych problémov v rdmci
miestneho spolocenstva. Preto zmyslom vac¢Siny aktivit v akénom plane je prave posilnenie
svojpomocnych aktivit, aktivizacia zainteresovanych subjektov a obyvatel'ov obce, Co sluzi
ako prevencia zvySovania ndrokov a ndkladov na socidlne sluzby v buducnosti.

Komunitnou rehabilitdciou zdkon o socidlnych sluzbach podla § 82, ods.3 rozumie
koordinaciu ¢innosti subjektov ako su obec, mesto, rodina, poskytovatelia socidlnych
sluzieb, vzdelavacie a d’alSie institucie. V sulade s tym su stanovené aj principy pre
splnenie tohto KPSS a teda aj samotného akéného planu, podl'a ktorych sa ma posilnit
koordinacné tloha obce a pritom upevnit’ postavenie a zodpovednost’ zainteresovanych
subjektov.

V roku 2018— 2023 chce obec Hrabicov realizovat' také aktivity, ktoré vytvoria
technické a personalne predpoklady na d’al$i rozvoj socidlnych sluzieb a vytvoria
partnerstva pre nasledujuce roky a to prostrednictvom komunitnej prace a komunitnej
rehabilitacie. Na naplnenie stratégie, strategickych cielov a priority sme zostavili akény
plan s terminmi realizacie jednotlivych cielov, priorit a aktivit, ktory je v prilohe k tomuto
KPSS. Tento akény plan je vysledkom diskusie kompetentnych osob, ktoré boli zapojené
do pripravy KPSS. Na nasledujuce roky sme stanovili jednotlivé priority, ciele a opatrenia
a terminy realizécie a to nasledovne:

Priorita ¢. 1: Socidlne sluzby na rieSenie nepriaznivej situicie 2z ddovodu doviSenia
déchodkového veku

Ciel’ : Doplnit’ Struktiru socidlnych zariadeni a sluzieb o nové zariadenia v obci av celom
Krakovskom mikroregione.

Opatrenie 1.1: Vybudovat’ denny stacionar- penzion pre seniorov.

Aktivita 1.1: Zvysit kvalitu a dostupnost’ sluzieb pre osoby odkazané na pomoc inej fyzickej
osoby, ktoré dovisili dochodkovy vek.

Aktivita 1.2: Zabezpecit' poskytovanie socialnej sluzby v dennom stacionari, v ktorom sa
poskytuje pomoc pri odkazanosti na pomoc ingj fyzickej osoby.

Poznamka: Denny stacionar je opatrovatelska sluzba v zariadeni s dennym pobytom, poskytovany fyzickym
osobam, ktori zZiju v rodindach s ekonomicky aktivnymi prislusnikmi rodiny, ktori im nemoézu poskytnut
celodennu starostlivost, ale nechcu ich umiestnit' v zariadeni socidlnych sluzieb, resp. cakaju v poradovniku
na umiestnenie do zariadeni socidlnych sluzieb.

Zdroje financovania:
> finanéné prostriedky zo §trukturalnych fondov EU
» Europsky socialny fond, BBSK, MPSVa R

Termin realizacie: 2018 — 2023
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Priorita 2: Podpora zotrvania ob¢anov v prirodzenom prostredi rozvojom terénnych

socialnych sluzieb v obci

Ciel’: Opatrovatel'ska sluzba.

Opatrenie 2.1: Zabezpecit’ plnohodnotny zivot seniorov a handicapovanym ob¢anom

v domacom prostredi.

Opatrenie 2.2: Vybudovat’ opatrovatel'skl sluzbu, zvySovat’ jej kvalitu a dostupnost’.

Opatrenie 2.3: Zabezpecit' dostatocné kapacity opatrovatel'skej sluzby vzhl'adom

na potreby ob¢anov- podpora zotrvania klienta v prirodzenom (domacom) prostredi.
Vzhl'adom na nedostatok tejto sluzby a na demograficky vyvoj populacie je potrebné

planovat’ posilnenie kapacity kvalitnej opatrovatel'skej sluzby ato formou vzdeldvania.

Tato sluzba umoziiuje obcanovi zotrvat' ¢o najdlhSie v prirodzenom prostredi. Zo strany

obcanov je vyrazny dopyt po terénnej socidlnej sluzbe v prirodzenom rodinnom prostredi.

Je potrebné navysit' rozpocet obce a objem finanénych prostriedkov na zabezpecenie

poskytovania opatrovatel'skej sluzby a verejne prezentovat’ ¢innost’ opatrovatel'skej sluzby

v zaujme $irenia dobrého mena.

Podl'a obsahu a kontextu m6zeme problémy v oblasti socidlnych sluzieb rozdelit’ do skupin

alebo balikov nasledovne :

a/ Problémy technické

b/ Problémy finan¢né

¢/ Problémy koordina¢né

d/ Problémy personalne

Technické problémy — evidujeme ich najviac a tykaju sa najmé priestorovych podmienok

na poskytovanie socidlnych sluzieb a to bud’ z pohl'adu ich nedostatku, alebo z pohl'adu

moznosti ich zlepSenia, ale aj niektorych rieSeni v obci (bariéry v obci (nevysporiadana

nehnutelnost’ a pod.).

Finan¢né problémy — o tych sa hovorilo zriedkavo osobitne, ale maju savislost’

so skvalithovanim alebo rozSirovanim socialnych sluzieb. Obec nema dostatok finan¢nych

zdrojov.

Koordina¢né problémy — tu mame na mysli najmid problémy spoluprace alebo

nespoluprace subjektov pdsobiacich v socidlnych sluzbach, subjektov, ktoré reprezentuju

cielové skupiny, nedostatok informécii a pod.
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Personialne problémy — tu mame na mysli najmd dostatok alebo nedostatok
kvalifikovanych l'udi v socialnych sluzbach, moznosti ich d’alSieho vzdeldvania a podobne.
Zdroje financovania - rozpocet obce a iné zdroje financovania

Termin realizacie: 2018 - 2023 (trvale)

Priorita 3: Socidlne sluzby krizovej intervencie

Ciel’: Zabezpecit’ socialne sluzby krizovej intervencie

Opatrenie 3.1: Vytvarat’ miesta- nocl'aharef, napr. v areali OcU pre ob&anov, ktori sa
ocitnu v nudzi, pripadne bez pristresia v izemi

Zdroje financovania - v zmysle zdkona ¢. 448/2008 Z.z. o sociadlnych sluzbach financuje
MPSVaR

Termin realizacie 2018 — 2023 (podl'a potreby)

Priorita 4: Doplnit’ §truktaru socialnych zariadeni a sluzieb pre ZTP deti a ostatné osoby
Ciel’ : Poskytovat’ nizkoprahovi socidlnu sluzbu pre deti a rodiny podl'a potreby
Opatrenie 4.1: Zabezpecit’ poskytovanie nizkoprahovej socialnej sluzby pre deti a rodinu
v nepriaznivej socialnej situcii.

Aktivita 4.1.1: Zabezpecit pomoc pri uplatiiovani prav a pradvom chranenych zdujmov

a pomoc pri priprave na Skolsku dochédzku a skolské vyucovanie a sprevadzanie dietata
do a zo skolského zariadenia.

Zdroje financovania - rozpocet obce a iné zdroje

Termin 2018 — 2023 (trvale)

Priorita 5: Podporné sluzby

Ciel’: Komplexna starostlivost’ o seniorov, zlepSenie celkovych podmienok a kvality
Zivota seniorov v obci

Opatrenie 5.1: Pokracovat’ v prevadzkovani OZ a v zdujmovej ¢innosti seniorov v obci a
tym 1 roz§irit’ $kalu vol'no ¢asovych aktivit.

Aktivita 5.1.1: Zabezpecit' socialnu sluzbu pocas dna osobe, ktora dovrsila dochodkovy
vek, osobe s tazkym zdravotnym postihnutim alebo nepriaznivym zdravotnym stavom
Aktivita 5.1.2: Poskytovat’ socidlne poradenstvo, uskuto¢niovat’ Skolenia zamestnancom
Aktivita 5.1.3: ZabezpecCit’ zaujmov ¢innost’, vytvorit’ priestor na stretdvania sa seniorov
Aktivita 5.1.4: Zabezpecit spolo¢ensky a kultirny zivot dochodcom organizovanim

réznych podujati
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Zdroje financovania: rozpocet obce, iné zdroje

Termin realizacie: 2018 — 2023

Priorita 6: Starostlivost’ o socidlne znevyhodnené skupiny ob¢anov obce
Ciel’ : Socialna pomoc ob¢anom obce v hmotnej a socidlnej nudzi
Ciel’ : Pomoc ob¢anom v nahlej nidzi
Opatrenie 6.1: OkamZitd pomoc obcanom v ich nahlej nadzi (pri Zivelnej pohrome alebo
inej mimoriadnej udalosti)
Aktivita 6.1.1: Zabezpecit’ pristresie, stravu alebo in1 materidlnu pomoc obyvatel'om obce,
ktori potrebuju nevyhnutni a okamziti pomoc v ich nahlej nudzi, spdsobenej zivelnou
pohromou, poziarom, ekologickou, alebo priemyselnou havariou, alebo inou podobnou
udalost’ou.
Predmetna povinnost vyplyva: - v zmysle § 3 ods. 4 zakona ¢. 369/1990Zb. o obecnom
zriadeni v zneni neskorSich predpisov/obec je povinna poskytovat’ obyvatelom obce
nevyhnutni okamziti pomoc v jeho ndhlej nudzi spdsobenej zivelnou pohromou, havariou
alebo inou podobnou udalostou, najmd zabezpecit im pristreSie, stravu alebo ina
materialnu pomoc

- v zmysle § 2 a § 80 zdkona C. 448/2008 Z.z. . o
socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov
Zdroje financovania - rozpocet obce

Termin realizacie: 2018 — 2023

Priorita 7: Zabezpecovat dostatok finan¢nych prostriedkov na potreby socialnych sluzieb
Ciel: Neustale zlepSovat' podmienky na poskytovanie potrebnych socidlnych sluzieb
a za tymto Ucelom zabezpecovat’ dostatok finanénych prostriedkov

Priorita 7.1: Hl'adat moznosti na spajanie organizécii zdruzujucich seniorov a zdravotne
postihnutych ob¢anov, ako aj d’alsich I'udi v obci

Aktivita 7.1.1: Riesit’ bezbariérovy pristup do vyznamnych institucii.

Aktivita 7.1.2: Zvysit pocet parkovacich miest pre zdravotne t'azko postihnutych obcanov.
Aktivita 7.1.3: Zlepsit stav chodnikov v obci tak, aby vyhovovali aj imobilnym ob¢anom,

postupne zlepSovat’ osvetlenie chodnikov.

Aktivita 7.1.4: Zlepsit' informovanost’ o vSetkych socidlnych sluzbach poskytovanych

obcou a pod.
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Aktivita 7.1.5: Vyuzit’ volné priestory na stretavanie sa s l'ud’'mi, prednasky, informovanie, osobny

neformalny kontakt.

Aktivita 7.1.6: Integrovat’ zdravotne postihnuté deti v materskej a zakladnej skole,

Aktivita 7.1.7: Zriadit’ kutik pre slabozrakych v kniznici, ak sa preukaze jeho skuto¢na potreba
Aktivita 7.1.8: Udrziavat’ vyznacenie prechodov pre chodcov v dobre viditelnom stave,
Aktivita 7.1.9: Osadit’ lavicky na ihrisku, v priestoroch cintorina, v centralnej ¢asti obce a pod.

Aktivita 7.1.10: Hladat’ moznosti na rozsirenie zdravotnickych sluzieb (rehabilitacné stredisko,

zékladna diagnostika a pod.) a to aj s vyuzitim finan¢nych prostriedkov z fondov EU,

Aktivita 7.1.11: Hl'adat’ priestory na nudzové byvanie.

Aktivita 7.1.12: Postupne zvySovat’ kvalitu byvania, planovat’ vystavbu bytov nizSieho Standardu.
Aktivita 7.1.13: Neustale hl'adat’ nové zdroje financovania a vyuzivat’ najméa projekty v oblasti
socialnych sluzieb.

Aktivita 7.1.14: Zapojit’ podnikatel'ov do podpory socidlnych sluzieb.

Zdroje financovania: rozpocet obce, zdroje zo $trukturalnych fondov EU, RIUS, PRV a ini
sponzori

Termin 2018 — 2023

Priorita 8: Zamestnanost, mal¢ a stredné podnikanie, cestovny ruch
Ciel’: Podpora rastu zamestnanosti a socialnej inkluzie
Aktivita 8.1.1: Moderné vzdelavanie pre znalostna spolo¢nost’
Aktivita 8.1.2: Podpora a vytvaranie novych pracovnych miest, podpora podnikatel'skych
subjektov v obci.
Zdroje financovania: rozpocet obce, zdroje zo $trukturalnych fondov EU, RIUS, PRV
a ini sponzori, VUC
Termin 2018 — 2023

Jasna stratégia rozvoja je zdkladnym dokumentom pre tvorbu malych i velkych
projektov, ktoré by obec zvel'adili, obnovili jej celkovy vzhl'ad, ktoré by podporili aktivity
jednotlivych organizacii, ktoré¢ v obci posobia a ktoré by obec nielen zatraktivnili, ale
predovsetkym zlepsili zivot obCanov. V obci posobi i1 vela podnikatel'skych subjektov,
ktoré je tieZ potrebné podporovat’ a vytvarat’ im vhodny priestor na podnikanie.

Obec Hrabicov z hladiska uzemného rozvoja mé& i napriek tejto situacii
stavebnotechnicky potencial, nakol’ko disponuje areadlmi, budovami a pozemkami, ktoré¢ by

sa mohli stat’ uspeSne vyuzivané pre polyfunkéné vyuzitie a pre tvorbu ndjomnych bytov a
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pod. V obci bude nasledovat’ samotné priprava stavebno-technickych podkladov, vystavba,
uprava a rekonsStrukcia okolia, vybudovanie technickej infrastruktiry a obcianske;j
vybavenosti. Projekty, ktoré su v havarijnom stave si zavislé od financii. V stcasnosti je
dolezit¢ vytvorit vhodné podmienky byvania pre mladé rodiny, taktiez vytvorenie
detskych ihrisk a oddychovych ploch, nakol’ko v obci bol zaznamenany opét vyrazny
pokles v pocte obyvatel'stva. Ale treba ratat’ i s vybudovanim d’alSich ubytovacich kapacit,
aby sa tato situdcia mohla eSte vyraznejSie zlepSit. Obec by sa omladila, ozivila mladSou
generaciou, skultirnila a ovplyvnila i d’alsi vyvoj.

Z estetického hladiska je potrebné skrasl'ovanie priestranstiev, navrhy a realizacia
projektov pozemkovych uprav; aktivity v Izemi zamerané¢ na zmenu celkového vzhladu
obce, ¢i uz na miestach cintorina, pri vstupe do centralnej cCasti, Sportového klubu na
ihrisku, v hornej a dolnej Casti obce a pod. Je potrebné podporit’ tie aktivity, ktoré maju pre
obec vyznam i prinos.

Dolezité v obci st i1 aktivity na podporu rozvoja pracovnych prileZitosti ako:
budovanie regiondlnych a miestnych informaénych a poradenskych centier pre podporu
podnikania na vidieku, budovanie obecnych prevadzok a prenajimatelov priestorov
pre podnikanie, etablovanie novych vyrobnych prevadzok, budovanie stravovacich
a ubytovacich zriadeni pre seniorov a navstevnikov.

Vsetky ciele a priority tykajuce sa zabezpeCenia socidlnej starostlivosti sa opieraju

o opatrenia z PHSR obce Hrabicov na roky 2015 — 2022.
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IV. IMPLEMENTACNA A MONITOROVACIA CAST

9. RIADENIE A MONITOROVANIE KOMUNITNEHO PLANU OBCE
HRABICOV NA ROKY 2018 —2023

V predchadzajucich stranach sme opisovali teoretické vychodiska, analyzovali izemie
a demografické tidaje a definovali sme aktivity, ktoré je potrebné uskuto¢nit’ na naplnenie
strategickych cielov. V zmysle stratégie uvedenej v kapitole 7 (tohto dokumentu) je pri
naplifiani strategickych cielov potrebna sucinnost’ vietkych zainteresovanych subjektov,
pricom veducou organizaciou bude obec Hrabicov. Riadenie KPSS bude zabezpecovat
obecny urad a to ¢lenmi monitorovacieho vyboru, ktory bude zvoleny a povereny tlohou
monitorovania KPSS.

Monitorovanie a vyhodnocovanie plnenia KPSS bude zabezpeCovat' tzv. pracovna
skupina, ktora sa zapojila do pripravy KPSS.

Predseda tejto pracovnej skupiny bude voleny organmi obecného tradu, ktorého touto
ulohou poveri obecné zastupitel'stvo. Jeho tlohou bude viest’ rokovania riadiaceho organu
a poskytovat’ informacie o jeho Cinnosti vedeniu obce a jeho orgdnom a zaroven
prezentovat’ v tomto organe predstavy obce v zmysle cielov KPSS. Administrativnym
pracovnikom riadiaceho organu bude odborny referent klientskeho centra zodpovedny za
socialne veci. Jeho tlohou bude pripravovat’ rokovania riadiaceho orgénu, spracovat’ jeho
zavery a viest’ prislusnu dokumentaciu. Hlavnou kompetenciou pracovnej skupiny bude
monitorovat’, ako sa plnia tlohy KPSS. Pracovna skupina sa bude schadzat’ na spolo€nom
rokovani najmenej dvakrat za rok. Vysledky svojho monitorovania, vyhodnotenia ako aj
navrhy na opatrenia zapiSe do zapisnice. Spolupraca subjektov v oblasti socidlnych sluzieb
tvori sucast’ Stratégie komunitného planu a je nevyhnutnou podmienkou tuspechu celého
KPSS, resp. ak subjekty nebudi spolupracovat, komunitny plan nebude mat’ kto
uskutoCnit’. Ide o komunitny plan obce, teda vSetkych jeho obyvatelov, organizicii a
institucii pdsobiacich na jeho izemi a nie o komunitny plan obecného uradu alebo jeho

zamestnancov, ako sa to ¢asto mylne prezentuje.
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9.1 Monitorovaci plan

Monitorovaci plan byva sucastou vSetkych vyznamnych rozvojovych dokumentov,
planov, programov, projektov, strategickych dokumentov a podobne. Jeho zmyslom je
urcit’ — kto a ako bude plnenie komunitného planu sledovat’ a hodnotit’. Kto a ako bude
nasledne prijimat’ opatrenia na zabezpecenie jeho plnenia, kto a za ¢o bude zodpovedny. A
tiez — kto a ako bude komunitny plan dopliat’, aktualizovat’ pripadne kto ho mdze menit'.
Pracovna skupina bude vykonavat aj monitorovaciu ¢innost. Monitoring je stucastou
riadenia, ide skér o to, aby bol tento organ dostato¢ne objektivny. Zarukou jeho
objektivnosti je skutocnost’, ze jeho ¢lenmi budu l'udia réznych zaujmov, ktori sa budia
navzajom kontrolovat’. Okrem toho po ukonceni kazdého kalendarneho roka — najblizsie v
1.Q 2019 sa vykona celkové zhodnotenie plnenia komunitného planu, spracuje sa do spravy
a tato sprava bude predlozena do obecného zastupitel'stva. Uvedena sprava bude okrem
vyhodnotenia tloh obsahovat aj nové ulohy, ktoré sa doplnia do akéného planu. V pripade
potreby Obecny urad vypracuje v spolupraci s pracovnou skupinou novy akény plan ako

prilohu ku jestvujucemu KPSS. Spravu a novy akény plan schvali obecné zastupitel'stvo.

9.2 Sposob vyhodnocovania plnenia komunitného planu socialnych

sluzieb

Sposob vyhodnocovania
plnenia komunitného
planu socialnych
sluzieb:

Subjekt, ktory vykona
kontrolu

Periodicita kontroly Sposob vykonania kontroly

Siroka verejnost’

v priebehu platnosti
KPSS od 1. 2018-
2023

Zverejnenie KPSS na webovej stranke obce,
vytvorenie moznosti kontroly plnenia cielov a
priorit Sirokou verejnostou pripomienkovani,
mailom, osobne na OcU, alebo pisomne postou.

Komisia socialnych
veci, rodiny a romske;j
problematiky OcZ

vzdy k 31.12.
kalendarneho roka v
priebehu platnosti
KPSS

Spracovanie informativnej spravy o plneni
KPSS

Obecné zastupitel'stvo

vzdy k 31.12.
kalendarneho roka v
priebehu platnosti
KPSS

Na rokovanie zastupitel'stva bude predlozena
informativna sprava o plneni KPSS

9.3 Zhrnutie

Clenom pracovnej skupiny, starostovi a OZ Obecného uradu v obci Hrabiov bol

predlozeny aktualizovany KPSS. Verejnost' sa s nim mohla zoznamit’ na internetovej
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stranke. Diskusia ¢lenov pracovnej skupiny sa uskuto¢nila v oktobri 2018 v priestoroch
OcU. Starosta obce Hrabi¢ov poskytol v spolupraci so socialnym pracovnikom rdzne
namety na zlepSenie a rozSirenia sociadlnych sluzieb. Spolo¢ne brali do uvahy, ze
vysledkom komunitného planovania musi byt vZzdy kompromisné rieSenie medzi tym, ¢o

chceme, a tym, ¢o mame k dispozicii resp. ¢o skutocne potrebujeme.
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ZAVER

Budtcnost’ a d’alSie etapy komunitného planu a realizacia cielov plne preukazu ¢i sa
podarilo vytvorit dokument, ktory by v sebe zahfiial odborné znalosti a aj ndzory od
poskytovatelov sluzieb. Komunitny plan socidlnych sluzieb je neustdle Zivy proces
zistovania potrieb, musi pruzne reagovat’ na meniaci sa dopyt v zavislosti na potrebach.
NaSou snahou je, aby sa komunitny plan socidlnych sluzieb stal trvalou sucastou
planovacej praxe a prispel k rozvoju a skvalitneniu zivota obanov nasej obce.

Komunitny plan socidlnych sluzieb obce HrabiCov na roky 2018 —2023  je
vysledkom spoluprace obce, poskytovatelov sociadlnych sluzieb a obcanov, ktori su
prijimate'mi socidlnych sluzieb. Zaverom chceme podakovat’ za spolupracu vsetkym
obyvatel'om obce, zastupcom poskytovatel'ov socidlnych sluzieb, zastupcom prijimatelov
socialnych sluzieb a pracovnikom obecného tradu, ktori sa podielali na procese tvorby
komunitného planu.

KPSS bude uverejneny na internetovej stranke obce a bude zdujemcom k nahliadnutiu
na obecnom urade. Dokument je spracovany v jednotlivych kapitolach- vychodiskovej,
strategickej a realizacnej, ktoré su rozdelené do viacerych podkapitol. Sucastou
dokumentu je aj uvod, zaver a prilohy. Vychodiskova c¢ast’ definuje podmienky pre
spracovanie komunitného planu, opisuje zdsady pre jeho spracovanie, zakon o socidlnych
sluzbéach, vymenuva socidlne sluzby a opisuje ndrodné priority. V strategickej Casti najskor
analyzujeme obyvatel'stvo, Gzemie a c¢innost subjektov, ktoré posobia v socidlnych
sluzbach, alebo ktoré su na socidlnych sluzbach zainteresované a napokon definujeme
silné, slabé stranky, prileZitosti a problémy vo SWOT analyze. Dalej problémy
zorad’'ujeme a urujeme strategické ciele a ulohy. Napokon dokument obsahuje stratégiu na
splnenie KPSS. V realiza¢nej casti uvaddzame akény plan, v ktorom konkretizujeme
spdsob, ako sa splnia jednotlivé tlohy, definujeme realiza¢ny tim a urujeme, ako sa bude

KPSS monitorovat’, dopliiat’ a aktualizovat'.
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Predkladame obyvatel'om obce Hrabicov aktualizovany programovy dokument
s nazvom ,,Komunitny plan socidalnych sluZieb na roky 2018 - 2023.”
Ide o verejny dokument, ktoré¢ berie na vedomie a schvalilo Obecné zastupitel'stvo v obci

Hrabicov dna ................. 2018 svojim Uznesenim .........ccceeeeuveerveeernveennnnen.

Peciatka:

podpis
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Z0ZNAM SKRATIEK

KPSS- Komunitny plan socialnych sluzieb
EU- Eurdpska tinia
SR-  Slovenska republika

%

MS- Materské Skola

ZS-  Zékladna skola

OZ- Obcianske zdruZenie

ONV- Okresny narodny vybor

UPSVaR- Urad prace, socialnych veci a rodiny

DSS- Domov socialnych sluzieb

VZN- Vseobecne zavdzné nariadenie

KP- Komunitny plan

MPSVR SR- Ministerstvo prace socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky
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Sprievodné tabulky a grafy v texte pochddzajii z digitdlnej databdzy autora RNDr. Anna Stefankovd a OcU

Hrabicov. Bez sthlasu spracovatela RNDr. Anna Stefankovd nemozno vykonat extrakciu a/alebo reutilizaciu podstatnej
Casti obsahu databdzy dokumentu ,,Komunitny plan obce Hrabi¢ov na roky 2018—2023” (tj. napr. v casti ¢o aj len
jedného diela), pokial’ sa tato vykondva s cielom ziskat, hoci aj nepriamo v akykolvek majetkovy prospech. Pravo
uverejnenia je vyhradne urcené za ticelom verejného zverejnenia OcU Hrabicov a pouzitie materidlu je mozné len

za ucelom spracovania projektov a jednotlivych zamerov a za uicelom ich pravidelného monitorovania.

s Komunitny plan obce Hrabicov na roky 2018 — 2023” dokument centra
KPakovského mikroregionu s vyhl’adom na roky 2018 — 2023.
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